I. PRESENTACION

Nuevamente la Universidad Pedagégica pone a disposicion de la comunidad
universitaria y de la poblacion en general, el documento Memoria 2004, que
recoge de manera resumida la actividad institucional, presentada tanto de
manera descriptiva como en estadisticas.

En los dltimos anos la actividad institucional ha crecido significativamente tanto
en su impacto cualitativo como cuantitativo, en relacién estrecha con los procesos
de transformaciéon del sistema educativo nacional, la evaluaciéon externa de sus
programas de pregrado, el crecimiento de los postgrados, el programa FID; el
Programa Formacion de Formadores, los Centros de Excelencia (CETT) el
proyecto PROMETAN, entre otros.

Merecen especial atencién:

* Organizacion del Foro para la organizaciéon del “Plan de Desarrollo de la
Educaciéon Superior en Honduras”, que reunié a todos los rectores de las
universidades del pais, con el propoésito de disenar un Plan Estratégico de
Desarrollo de la Educacion Superior. Los objetivos de este evento fueron:

0 Analizar, definir y priorizar, en forma concertada los problemas de la
Educacién Superior en el Contexto del Sistema Educativo hondureno.

0 Establecer los mecanismos estratégicos para el disefio del Plan Nacional
de Desarrollo de la Educacién Superior.

o0 Elaborar el documento contentivo de la problematica identificada, para
que en base a ella, se estructure el Plan Nacional de Desarrollo de la
Educacion Superior.

Los temas abordados en este evento fueron: La docencia en Educacion
Superior, Retos y Dificultades. La oferta Académica de las Instituciones de
Educaciéon Superior hondurenas y su relaciéon con la producciéon. Las
funciones basicas de la Educaciéon Superior en las Instituciones de Educacion
Superior hondurenas. Situacion y logros. La evaluaciéon y la acreditacion de
la Educaciéon Superior. La creaciéon del Sistema Nacional de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacién Superior y finalmente El financiamiento de la
Educaciéon Superior. Autogestiéon para el financiamiento. La cooperacion
Internacional. Y el resultado fue la construccion de una propuesta de Plan de
desarrollo de la Educaciéon Superior de Honduras.

= Seminario Taller Formaciéon de Formadores IESALC-UNESCO, realizado en
Copan con los siguientes objetivos
& Conocer el rol y las caracteristicas de los procesos de formacién de
docentes por parte de las Universidades de la regién.



=

Identificar las principales tendencias que se observan a escala regional,
asi como las perspectivas del desarrollo universitario en la formacion
docente que se perfilan en los diversos paises de América Latina.
Proponer lineas de acciéon y de cooperacién tendientes a mejorar la
formacion docente a nivel regional por parte de las Universidades.
Intercambiar andalisis y propuestas de politicas y estrategias para la
elaboraciéon estudios comparados regionales tanto en base de los
resultados de los estudios nacionales elaborados bajo el patrocinio del
IESALC como de nuevos enfoques.

IT Reunién Instituciones Pedagégicas de América Latina, Red KIPUS, San
Pedro Sula. Este evento tuvo como objetivos:
& Aportar a la reflexion sobre el desarrollo académico de los profesores de

las instituciones formadoras de docentes como un factor fundamental de
la calidad de la formacién de maestros en América Latina y El Caribe.
Profundizar el conocimiento sobre la situacién de la formacién inicial y
en ejercicio de los docentes de la Regién mediante estudios realizados
por el Instituto de Educacién Superior para América Latina y el Caribe,
IESALC, asi como por la Oficina Regional de UNESCO para América
Latina y El Caribe, OREALC y el Programa PROEDUCA/GTZ-Per.
Intercambiar experiencias respecto al desarrollo del profesorado de las
instituciones formadores de docentes para garantizar la calidad de su
labor.

Fortalecer la Red de Formacién Docente, avanzando en acuerdos que
garanticen su funcionamiento y sustentabilidad.

IV Reunién de Rectores México-Centroamérica, ANUIES-CSUCA. San Pedro
Sula. Los componentes y resultados esperados que se plantearon fueron:

=

=

=

Una mejor coordinaciéon en el abordaje de los problemas de integracion
regional México-Centroamérica en beneficio de la poblacion.

Una mayor comunicacion y cooperacion entre universidades mexicanas
y Centroamericanas

Incremento de oportunidades para profesores y estudiantes de las
universidades en la participacion en programas de intercambio
académico.

Publicacion y difusién de la Reunién a través de una revista con un
tiraje de 1000 ejemplares.

Los beneficiarios de este evento son los Gobiernos y poblaciones México-
Centroamérica a través del trabajo conjunto de las universidades en el
abordamiento de los problemas regionales; las universidades que haran un uso
mas eficiente de los recursos en actividades prioritarias para la region y los



profesores y estudiantes de las universidades por la intensificacion del
intercambio académico.

* Primer Seminario Taller Preparatorio del VI Congreso Universitario
Centroamericano y Traspaso de la Presidencia del CSUCA del Dr. Ernesto
Medina Sandino al M.Sc. Francisco Guzman Pasos. En la reunién se
discutieron los puntos fundamentales del replanteamiento del CSUCA para los
proximos anos dentro de los cuales se destaca la coordinacién en los sistemas
de informacién y estudios sobre la educacion superior de la region.

A nivel nacional se contintio trabajado en el proceso de transformacién de las
Escuelas Normales lo que dara paso a la formacion de docentes de Educacién
Basica en todas las regiones del pais.

Por todo lo anterior, la publicacion de la Memoria Institucional 2004 es
sumamente satisfactoria ya que no solo nos permite valorar cualitativamente y
cuantitativamente los logros alcanzados, sino que también nos permite hacer
visible ante toda la sociedad hondurefna la labor de la universidad.

Reiteramos nuestro agradecimiento al Gobierno de la Republica, a la cooperacion
internacional, organismos privados, empresa privada y sociedad civil por su apoyo
en la gestion de nuestra institucién, que como instituciéon estatal cumple con la
funcion de formar los docentes del sistema educativo nacional.

A las autoridades asi como al personal administrativo, docente y de servicio,
nuestro agradecimiento por el compromiso demostrado en el desarrollo de las
diferentes actividades que constituyen el quehacer institucional y que nos permite
presentar al pueblo hondureno, con mucho orgullo, la Memoria Institucional 2004.

M.Sc. Ramoén Ulises Salgado Pena
Rector



II. AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN

A. AUTORIDADES SUPERIORES

Rector M.Sc. RAMON ULISES SALGADO PENA
Vicerrectora Académica M.Sc. LEA AZUCENA CRUZ
Vicerrector Administrativo M.Sc. DAVID ORLANDO MARIN
Secretaria General Lic. MARIA ELENA RAUDALES MERLO

B. AUTORIDADES ACADEMICAS:

FACULTADES:

* Decano Facultad de M.Sc. OSCAR FRANCISCO MUNGUIA
Ciencia y Tecnologia

* Vice Decano Facultad de M.Sc. GUSTAVO ADOLFO CERRATO
Ciencia y Tecnologia

= Decana Facultad M.A. SUYAPA PADILLA
Humanidades

= Vice Decana Facultad de Lic. ALMA RAMOS
Humanidades

JEFES DE DEPARTAMENTO ACADEMICO:
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

= Departamento de Ciencias M.Ed. MAGDALENA ALVARADO
Naturales

= Departamento de Ciencias M.Sc. JULIA ANGELICA SOLIS
Naturales

= Departamento de Lic. PIEDAD LAMOTHE
Educacion Comercial

» Departamento de Lic. BLANCA MARGARITA REYES
Tecnologia de Alimentos y
Textiles

= Departamento Educaciéon Ing. MANUEL RUBEN SABILLON
Técnica Industrial



Departamento de Ciencias
de la Educacion

Departamento de Ciencias
Sociales

Departamento de
Educacion Fisica
Departamento de Letras y
Lenguas

Departamento de Arte

FACULTAD DE HUMANIDADES

M.A. ADALGIZA MEJIA LOPEZ (hasta
julio/04

Dr. MANUEL ANTONIO DIAZ (desde
agosto/04)

Lic. DARIO CRUZ

M.A. CLOVIS MORALES
M.A. JUANA FRANCISCA REYES

Lic. RUTH LORENZANA

C. AUTORIDADES DE CENTROS UNIVERSITARIOS

= Vicerrector Centro Universitario

de Educacion a Distancia
Director Especial Centro

M.Sc. MARCIO BULNES

Lic. HERNAN REYES SORTO

Universitario Regional de San

Pedro Sula

Directora Centro de Investigacion

e Innovacion Educativa

Lic. LESLY MEJIA

D. DIRECTORES DE UNIDADES TECNICAS

Direccion de Investigacion

Direccion de Extension

Direccion de Servicios
Estudiantiles

Direccion de Tecnologias
de la Informacion
Direccion de Planificacion

Direccion de Evaluacion
Direccion de Cooperacion
Externa

Direccion de Postgrado

Direccion de Desarrollo
Curricular

Dr. GERMAN MONCADA (hasta 08/04)
M.Sc. RUSBEL HERNANDEZ (desde
09/04)

Lic. MAURO McCARTHY

Lic. CARLOS HUMBERTO PACHECO
M.Sc. YENY EGUIGURE

M.Sc. IRIS MILAGRO ERAZO

M.Ed. IVY LOU GREEN

Lic. JUAN ANTONIO MEDINA DURON
Dr. ROGERS SOLENO (hasta 08/04)

Dr. GERMAN MONCADA (desde 09/04)
Licda. NELLY MARINA MARADIAGA



E. DIRECTORES DE PROGRAMAS Y OTROS

Lic. DAGOBERTO MARTINEZ
BARDALES

* Direccion Fundacion Universidad
Pedagégica Nacional, FUNDAUPN

Lic. ROBERTO ESPINAL
PALENCIA

= Direccion Programa Especial
Universitario de Formacion
Docente, PREUFOD

* Coordinacion Unidad Medicion de Dr. RENAN RAPALO
la Calidad de la Educacion, UMCE

* Direcciéon Programa de Formaciéon Lic. JULIO CESAR NAVARRO

Continua para Docentes de

Educacion Basica en Servicio, PFC

M.A. MARIA DEL CARMEN
FIGUEROA

* Direccion Programa Formacion
Inicial Docente, FID

= (Coordinacion Certificado en Lic KARLA GONZALES

Educacion Preescolar No Formal

F. JEFES DE DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS

= Tesoreria General Lic. CARLOS GUTIERREZ

= Departamento de Administracion MSc. IDALIA ALCANTARA

= Departamento de Recursos Lic. ALDUVIN DIAZ BONILLA

Humanos

Departamento de Contabilidad
Departamento de Presupuesto

Fondo Editorial

Lic. RIGOBERTO RAMIREZ
Lic. HUGO ALBERTO ALVARADO

Dr. VICTOR RAMOS
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IV. OBJETIVOS Y POLITICAS INSTITUCIONALES

A. OBJETIVOS INSTITUCIONALES:

Conforme a lo establecido en el Capitulo II, Articulo 6 del Estatuto aprobado de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan, los objetivos de la
Institucion son:

1. Formar y perfeccionar a nivel superior los cuadros docentes, técnicos y
administrativos que la educacion nacional requiere.

2. Profesionalizar los maestros sin titulo docente que laboran en el sistema
educativo nacional.

3. Contribuir al desarrollo de la investigacion cientifica en todos los campos
del conocimiento y, en particular, investigar la realidad educativa nacional,
aplicar y difundir los resultados.

4. Contribuir a la conservacion e incremento del patrimonio cultural y natural
de la nacién y divulgar toda clase de cultura.

5. Vincular sus actividades con entidades nacionales y extranjeras que
persigan los mismos objetivos.

OBJETIVOS PLURIANUALES 2005-2008

1. Realizar la Evaluacion Institucional bajo los Estandares del
CUSCA/SICEVAES

2. Promover el mejoramiento cualitativo de las instalaciones fisicas y
tecnologicas

3. Promover la sostenibilidad de los procesos de admisién y permanencia de

los estudiantes

4. Continuar desarrollando acciones que permitan la sostenibilidad de la
institucion como un centro excelencia tanto a nivel nacional como
internacional

5. Continuar con el proceso de busqueda de la calidad a través del desarrollo

de los planes de mejoramiento en sintonia con la transformacién de la
Educacion Basica y la Educacion Media



10.

Ofertar carreras de Pregrado, Postgrado y Doctorados que estén en relacién
con las necesidades de la sociedad y que contribuyan a la transformacion de
Honduras

Continuar apoyando las iniciativas encaminadas a la creacion del Sistema
nacional de Acreditacién de centros y /o carreras de educacién superior

Iniciar el proceso de acreditacion de carreras a nivel nacional y regional

Fortalecer y desarrollar los vinculos de cooperacién técnicas y financieras
con organismos nacionales e internacionales

Optimizar el uso de los recursos fisicos, econémicos y profesionales para
lograr la eficiencia y transparencia en el logro de las metas

POLITICAS INSTITUCIONALES

Se diversificara la oferta académica a nivel de Pre y Postgrado, con base al
compromiso social de la UPNFM, como una respuesta a la creciente
demanda de recurso humano, calificado y en funcién de las exigencias de
una sociedad cada vez mas competitiva.

Se aplicaran criterios técnicos y objetivos para el acceso y permanencia del
estudiante en la Institucidn, a fin de garantizar la formacién de un docente
de la mas alta calidad, comprometido con el desarrollo socioeducativo del
pais y que sea ejemplo de ética académica y profesional.

Se garantizara un nivel académico de calidad, propiciando la formacion de
los cuadros académicos que sean acorde con las transformaciones de la
Universidad, que cada vez demanda mas de sus docentes, en aras del
adelanto cientifico, tecnoldgico e innovaciones curriculares.

Se promovera la reorientacién curricular en funcién de las necesidades
educativas del sector docente, la acreditaciéon de carreras y la presencia
institucional en las diferentes regiones del pais.

Se mejorara la calidad de los servicios de biblioteca, sistemas de
informacioén, laboratorios y talleres, en procura de una eficiente atencién al
estudiante.

Se optimizara la funcién académica apoyando el establecimiento de un
modelo administrativo, agil y oportuno, aunado a la modernizacién y



10.

11.

tecnificacion de servicios y a la capacitaciéon y actualizacién del personal
administrativo.

Se promoveran todas aquellas acciones orientadas a fortalecer la base legal
que sustenta a la UPNFM y que lleven a revalorizar su rol protagdénico en
el contexto educativo nacional.

Se dara atencion preferente a las necesidades de espacio fisico planteadas
por el actual desarrollo académico — administrativo de la Universidad,
continuando con la ejecucién del plan de Desarrollo Fisico institucional,
optimizando los espacios disponibles e identificando otras opciones de
expansion.

Se procurara un financiamiento que sea acorde con el proceso de desarrollo
de la Institucién, gestionando una correcta asignaciéon presupuestaria del
Gobierno Central, fortaleciendo y ampliando los vinculos con organismos y
paises amigos, estimulando la participaciéon de la empresa privada y, a
nivel interno, reorientando los objetivos de FUNDAUPN y Secciéon de
Editorial.

Se promocionara la integracion de la comunidad universitaria en las
acciones nacionales e internacionales que propendan al mejoramiento de la

calidad de vida de la humanidad.

Se promovera una oferta académica actualizada que favorezca la inserciéon
laboral de los egresados
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V. LOGROS INSTITUCIONALES

A. DOCENCIA

A través de sus Centros y Programas, la Universidad logra alcanzar las metas y
objetivos que se propone anualmente en materia de formacién de los recursos
humanos docentes que requiere el sistema educativo nacional.

El proceso de disefio de los planes de mejora de los departamentos académicos en
base a la evaluacion de la calidad de los programas de pregrado realizada el afio
pasado, la readecuacién curricular en base a la transformaciéon de la educacién
nacional, la consolidacién de la formaciéon inicial a nivel universitario, y la
transformacion de las escuelas normales, entre otros, siguen constituyendo retos
trascendentales para la vida de la universidad, considerando como ejes
fundamentales en estos procesos la globalizaciéon y la reforma del sistema
educativo nacional.

A nivel de Post grado la universidad continua abriendo ofertas educativas que
contribuyan al mejoramiento cualitativo de la educacion nacional, especialmente
a nivel de postgrado, en el cual ha iniciado el Doctorado en Educacion,
promoviendo asi el mejoramiento de la calidad de los gestores de los niveles
concentrados y desconcentrados del sector.

Los programas de formacién continua y de profesionalizacion estan a punto de
cumplir las metas planteadas a través de la atencién a una significativa poblacién
de maestros en servicio. No obstante muchos de estos docentes contintan
realizando estudios para obtener el grado de licenciatura.

Aun cuando se prevé que estos programas continuaran, su crecimiento estara
determinado por las necesidades de actualizacién, capacitacion y
profesionalizacién de la poblacién docente del pais.

La proyeccién de la Universidad para los préximos anos es positiva ya que, en
cumplimiento de sus objetivos institucionales, continuara formando los cuadros
docentes para la educacién media y sistematizara a nivel nacional la Formacion
Inicial a través de la conversion de las escuelas normales en Centros Asociados a
la universidad.

A continuacién se describen los logros mas trascendentales

11



1. Cobertura Académica

En relaciéon al promedio de matricula anual, se observa un decrecimiento de un
2.12% con respecto al ano anterior, con un promedio total de 19,466 estudiantes
atendidos. Este decrecimiento no se encuentra ni en las dos Facultades ni en el
sistema de postgrado, que de hecho tienen un ligero crecimiento:

- 2.07 % para la Facultad de Ciencia y Tecnologia
- 0.8 % para la Facultad de Humanidades

3.2% para el Sistema de Postgrado

El decrecimiento se observa en los Programas de Formacion Continua y Especial
Universitario de Formaciéon Docente, que laboran a nivel nacional, con un
decrecimiento de matricula, entre ambos, de 7.31% con relacién al ano pasado, lo
que es de esperar al irse alcanzando las metas de profesionalizacién de los
docentes en todo el pais.

Al analizarlo por género se observa un ligero decrecimiento a nivel nacional, para
ambos sexos, 2.53% para el sexo masculino y 2.0% para el sexo femenino.

2. Graduados

Se otorgo titulo profesional a 7011 egresados, de los cuales el 50.8% corresponden
a graduados de pregrado en el nivel de Técnico Universitario en el Grado
Asociado. Los graduados del afnio 2004 estan distribuidos de la siguiente manera:

- 08 graduados en postgrado (Maestria)

- 2832 graduados de Licenciatura

- 4171 graduados de Grado Asociado

3. Fortalecimiento Académico

Completado el proceso de evaluacion de las carreras de pregrado, analizadas las
principales fortalezas y limitaciones de los diferentes programas, y planteado el
Plan de Mejoramiento, las carreras a través de las Facultades y los
Departamentos Académicos, han iniciado un proceso de redisefio de las carreras.
Este proceso requiere de una revisiéon profunda tanto del perfil de ingreso a las
carreras como del perfil de egreso de las mismas e implica una revision de los ejes
tematicos de formaciéon para ponerlos a tono con los avances cientificos,
tecnolégicos y metodoldgicos en materia de formaciéon de docentes.

Requiere ademas adecuar la formacion a los requerimientos del sistema educativo

nacional, considerando la reforma iniciada el afno pasado y que involucra a todo el
sistema. Esto significa que el proceso de auto evaluacién y de evaluacion externa
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continuaran siendo tareas fundamentales de la universidad al haber dado los
primeros pasos para la realizacién de la evaluacion institucional.

4. Actividades Relevantes de las Instancias Académicas

4.1 Vice Rectoria Académica

De acuerdo al Art. 20 del Estatuto de la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazan, corresponde a la Vicerrectoria Académica dirigir el Régimen
Académico de la Instituciéon, lo que hace a través de las Facultades de
Humanidades y Ciencia y Tecnologia y del Centro de Innovacién e Investigacion
Educativa, con el apoyo de las Direcciones Técnicas de Investigacion, Postgrado,
Formacién Inicial Docente y Servicios Estudiantiles.

La Vice Rectoria Académica, a través de las diferentes unidades académicas
adscritas a ella, ha logrado alcanzar en el ano 2004, sus objetivos académicos en
cuanto a orientar y supervisar la actividad de docencia, investigacion y extension,
proponer y gestionar la implementaciéon de innovaciones pedagoégicas acordes a
las exigencias educativas del pais, promover convenios académicos con
organizaciones nacionales e internacionales y velar por el cumplimiento de las
normativas internas de selecciéon, admisién, permanencia y graduacion de los
estudiantes.

Entre las actividades académicas relevantes que se realizaron podemos
mencionar las siguientes:

° Consolidacién del proceso de gestion para la firma del Convenio de
Cooperaciéon con el Gobierno de Finlandia, para la implementacién de la
Maestria en Derechos Humanos y Educacion.

. Inicio del Doctorado en Educacion con la cooperacion de la Red Tematica de
universidades siguientes:

Universidad del Pais Vasco
Universidad de Salamanca
Universidad de Barcelona
Universidad Javeriana de Colombia
Universidad Pedagoégica de México
Universidad de Costa Rica

. Inicio del Programa de Maestria en Ensefianza de Lenguas con orientacion
en Espanol, Inglés o Francés.
o Aprobaciéon del plan de estudio del Programa de Maestria en Educacién en

Ciencias Naturales con orientacion en la Ensenanza de la Biologia, Fisica,
Quimica o Ciencias Naturales en la Educacién Basica.
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Inicio del diseno de los Programas de Maestria en Educacién en Derechos
Humano, Maestria en Ciencias de la Informacién con orientaciéon en
Bibliotecologia y Documentacién, Maestria en Educacién con orientaciones
en Educacion Especial, Educacién Pre escolar, y Orientaciéon Educativa.
Enlace en el proceso de gestiéon del proyecto de capacitacion a docentes de
educacién media, coordinado por el Programa de Apoyo a la Ensenanza
Media de Honduras (PRAEMHO).
Gestion para la creaciéon de ocho centros regionales de la UPNFM, en el
marco de la implementaciéon del proceso de transformacién del sistema
educativo hondureno y especificamente de las Escuelas Normales del pais.
Inauguracion del Complejo Polideportivo de la UPNFM.
Culminaciéon en un 100% del proceso de auto evaluaciéon y evaluacién
externa de las carreras de presencial y CUED en el grado de licenciatura.
Avances en el disenio de los planes analiticos de asignaturas de formacion
pedagogica y especifica en el marco del Rediseno de las carreras de Pre
grado.
Apoyo al programa de monitoreo de la calidad de las carreras de
licenciatura.
Coordinacion con la Direccion de Evaluacion y la Direccién de Planificacién
para el inicio del proceso de evaluacion institucional.
Apoyo en el proceso de creacion del Sistema de Acreditaciéon Nacional.
Elaboracion de diversos proyectos de investigacién por los Departamentos
Académicos en coordinacion con la Direccion de Investigacion y la Facultad
de Humanidades, entre los cuales se pueden mencionar:
v' Propuesta Técnica para el apoyo a la educaciéon media en Honduras
v' Sistematizacion de estadisticas educativas de América Latina
v' Investigando la capacidad de investigacién en Honduras
v' Biografia del Profesor Manuel Caballero
v" Biografia del Profesor Luis Alberto Baires
Apoyo en la Donacién de textos por la Embajada de la Republica
Bolivariana de Venezuela.
Fortalecimiento de los procesos de formacién y capacitaciéon del personal
docente a través de convenios y ofertas de la cooperacién internacional
(BID, InWent, UNISTAFF), mediante la participacibn en cursos,
seminarios-taller y reuniones tanto a nivel nacional como internacional,
entre ellos:
v" UNISTAFF:

" Desarrollo organizativo de las universidades

. Administraciéon de la Investigacion en la Universidad

. Calidad y Docencia Universitaria
v" Educaciéon para la Paz
v Congreso de Rehabilitacion:
v Congreso de Innovacion e Investigaciéon Educativa
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v Curso de Francés
v" Taller sobre Migracién y su Impacto Social
v" Taller sobre Atenciéon Post traumatica para nifios
v" Taller sobre Riesgos y desastres

o Fortalecimiento de los espacios de socializacion de trabajos de
investigacion, tanto a lo interno de las Facultades como fuera de la
institucion (e.g. IT Jornada de Avances de Investigaciones de la FAHU, y II
Certamen Nacional de Investigacion Educativa “Carlos Mejia Enamorado”)

A continuacion se sefnalan algunos de los logros de las Facultades asi como de las
unidades responsables de la Practica Docente y el TESU, como unidades
dependientes a la Vicerrectoria Académica:

4.1.1 Facultad de Ciencia y Tecnologia:

La Facultad de Ciencia y Tecnologia (FACYT) a través de sus unidades
académicas esta trabajando en proyectos importantes que abarcan la
Docencia, la Investigacion y la Extension de manera conjunta a saber:

»  Propuesta de la Formaciéon Pedagégica para la UPNFM, la cual esta
avanzada aproximadamente en un 90%.

»  Participacién activa de la UPNFM en el Proyecto COHCIT, para la
producciéon de materiales educativos computarizados para el primer
ciclo de la Educacion Basica, coordinado por la Facultad de Ciencia y
Tecnologia: se logré la meta de elaborar 40 lecciones para el primer
grado y lecciones modelos para el segundo y tercer grado, ademas de
otras lecciones de caracter ambiental que seran de beneficio para
Municipalidades cercanas al Lago de Yojoa. Se realizan acciones con la
Direcciéon de Tecnologias de Informacién, CUED y Programas
Especiales de la Universidad para comenzar con la Educacion Virtual y
en trabajo conjunto con el COHCIT, Secretaria de Educaciéon y el BID.

» La FACYT esta elaborando propuestas para los Bachilleratos Técnico-
Profesionales y Cientifico-Humanista en el nivel medio, la cual esta
finalizada en un 95% y esperamos al iniciar el proximo ano presentarla
ante las autoridades respectivas.

» En lo relativo al equipamiento a las unidades académicas de
materiales y equipos, podemos afirmar que se han cumplido en un
50%, quedando pendiente lo que se ha incluido en el proyecto de
Fortalecimiento Tecnologico de la UPNFM que se ha iniciado con
Fondos FAD de Espana.
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4.1.2 Facultad de Humanidades

. Desarrollo de proyectos:

>
>

>

IT etapa de Validacion del Proyecto de Asesoria Académica
Consolidacién del Proyecto Sistematico de Acompanamiento
Docente

Sistematizacion del Proyecto de Consejeria entre Iguales
Desarrollo del Proyecto Institucional Atencién a la Diversidad, en
una segunda etapa

Desarrollo de 5 jornadas y conversatorios con graduados de las
carreras de la FAHU en el marco del Proyecto de Seguimiento a
Egresados

Desarrollo del Proyecto del Centro de Atencién Infantil para el
Desarrollo Integral en Jardines de Ninos de Tegucigalpa
Desarrollo de Proyectos Literarios: Circulos de Lectura Reflexiva,
Presentaciéon de Textos y Autores, Cine Clubs, etc.

Desarrollo de la 4ta. Jornada Intercultural del Espanol
Continuacion del Desarrollo del Proyecto de Bibliotecas
Ambulantes con apoyo de DINED

° Publicaciones:

>

>
>

Edicién, divulgacion y promociéon de la Revista “Puentes” de la
FAHU

Validacion de 2 antologias, una de Filosofia y otra de Pedagogia
Rediseno de Boletines y Videos de Planes de Estudio para la
Promocion de Carreras en diferentes Instituciones Educativas del
pais

. Participacion en actividades de formacion y capacitacion:

>

>

>

Participacion en el Congreso Centroamericano de Educaciéon
Fisica en Guatemala

Participaciéon en el Seminario sobre Actividad Fisica y Salud en
Costa Rica

Desarrollo y participacion en Conferencias relacionadas con
tematicas especificas de cada carrera

Organizaciéon y desarrollo de la Feria de Empleadores para
informar sobre competencias y espacios ocupacionales de las
Carreras de la FAHU

Participacion en el Congreso de Rehabilitacién patrocinado por el
Instituto Juana Leclerc

. Desarrollo académaico:

>

Elaboraciéon de la propuesta de Maestria con Orientaciones
(Orientacion, Educacién Especial y Preescolar), en coordinacion
con la Direccion de Postgrado
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4.2

4.1.3 Practica Docente

La Practica Docente es un proceso de aprendizaje que tiene como propésito
acercar al futuro graduado de la UPNFM a una situaciéon real del
desempeno docente en un centro educativo, orientado a la practica de
competencias que lo capaciten como futuro docente para ejercer sus roles
como administrador, facilitador, orientador, evaluador e investigador,
asumiendo la responsabilidad completa de los cursos y cargos que a él(ella)
se asignen, en un intento por conocer la realidad en que se desenvolvera
como profesional.

Esta experiencia ofrece al estudiante la oportunidad de aplicar los
conocimientos tedricos, metodologicos y administrativos adquiridos en toda
su formacién académica, experimentar y aplicar nuevas metodologias asi
como tomar una posiciéon critica y participativa frente a la realidad
nacional.

En el ano 2004 se atendieron 4434 estudiantes de todas las carreras de
pregrado, mas los proyectos especiales y los programas de PREUFOD;
Educaciéon Continua, con un impacto en 1956 instituciones del pais
mediante su trabajo docente y los proyectos desarrollados.

4.1.4 TESU

El Trabajo Educativo Social Universitario tiene como proposito
fundamental la vinculacion de la universidad con la comunidad a través del
desarrollo de proyectos que tienen un impacto en las comunidades,
fundamentalmente en lo referido a capitacion y mejoramiento de las
competencias docentes.

A través del TESU la universidad devuelve a las comunidades la inversién
que el Estado realiza y vincula a sus egresados con las comunidades de tal
forma que mantengan un conocimiento real de lo que pasa en la sociedad.
Durante el ano 2004 se desarrollaron 14 proyectos tanto en las zonas
marginales de la capital como en poblaciones rurales aledanas a la misma y
en poblaciones del Valle de Comayagua y de Amarateca (Ver Cuadro
11.1.2.2)

Direccion Especial del Centro Universitario Regional de San Pedro
Sula

El Centro Universitario Regional de San Pedro Sula tuvo logros importantes en el
2004 tanto a nivel académico, con la ampliacién de su oferta en 5 carreras y la
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ampliaciéon de su infraestructura fisica Asi mismo, tuvo momentos importantes al
actuar como instituciéon anfitriona de la Reunién de rectores CSUCA-México en
julio y de la II Reunién de Instituciones Pedagdgicas de América Latina, Red
Kipus, en septiembre.

En mas detalle, sus logros mas relevantes fueron:

. Consolidar y dar seguimiento a la recién apertura de 5 carreras.
0 Educacién Técnica

Arte

Hosteleria y Turismo

Educacion Preescolar

Especial

O O OO

. Implementar un proceso de consejeria académica para 100% de los
estudiantes de cada especialidad.

. Patrocinar a 7 Docentes para su participacion en programas de Post —
Grados, Cursos, Seminarios y Talleres:
o Conferencia Nacional en la ciudad de Guatemala para maestros de
inglés “STREGTHENING LANGUAGE MIND AND CARACTER”
e  (Cursos:
0 Uso adecuado de los Recursos Tecnoldégicos manejo del paquete
estadistico SPSS.
0 Formaciéon Pedagégica, Universidad de San Carlos de Guatemala.
0 Formaciéon Pedagégica en la ensefianza de las Ciencias Naturales,
San José de Costa Rica.
o Capacitacién sobre ensenanza de la lecto-escritura
o0 Capacitacion en Gestion de la Calidad de la Educaciéon Superior
(Ciencias Matematicas) Panama,/Alemania/ Guatemala.

0 Capacitacion en Ensenanza de las Matematicas, Proyecto
PROMETAN en Japon.

. Actualizaciéon de los recursos bibliograficos de la Biblioteca y enriquecimiento
de la misma con 78 Volumenes mas mediante compra y donacién.

4.3 Vice Rectoria de Educacion a Distancia

El Centro de Educacién a Distancia continia atendiendo una gran parte de la
poblacion estudiantil de la UPNFM y ha experimentado durante el ano 2004 un
fuerte proceso de revisiéon tanto a nivel metodolégico como a nivel curricular a
partir de la evaluaciéon externa realizada en las carreras que ofrece. Por otra
parte, la mejora en las instalaciones de sus sedes ha sido un fuerte impulso para
el fortalecimiento de sus programas.
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Los logros mas relevantes durante el ano 2004 en esta unidad académica fueron:
% Organizaciéon de la infraestructura aceleracion de los trabajos de

organizacion del Centro Regional de Ceiba.

» La organizacion y funcionamiento de la unidad de Tecnologias de la
Informacion.

» Oferta académica basada en las necesidades de los estudiantes.

Consolidaciéon de la carrera de Salud y Nutriciéon en la sede de Nacaome

» Desarrollo de diversos proyectos de investigacion y extension basados en el
desarrollo de las comunidades.

L)

0’0

3

S

0’0

4.4 Centro de Investigacion e Innovacion Educativa, CIIE:

Producto de la propuesta de transformaciéon del Sistema de Formacién de
Docentes a nivel nacional, en el cual la UPNFM tiene un papel de ejecutora, la
vision del Centro de Investigacion e Innovacién se ha transformado y ampliado a
un Centro Preuniversitario de Excelencia, que conserva sus funciones como centro
de educacién Pre-Basica, Basica y Media que funciona anexo a la Universidad, en
el que se desarrollan nuevas experiencias e innovaciones metodoldgicas y procesos
de aprendizaje, investigacion y de transferencia de nuevos conocimientos, pero
que modifica su oferta académica para incluir dentro de ella un bachillerato en
ciencias con tres orientaciones: Orientacion Pedagdgica, ya iniciado el afio pasado,
Orientaciéon en Ciencias Exactas y Orientacién en Salud.

Los principales logros alcanzados por el CIIE se presentan alrededor de los
siguientes proyectos:

. Se finaliz6 con excelentes resultados el ensayo piloto de la modalidad
Bachillerato en Ciencias con Orientacién en Educacién, como oferta de
educacién secundaria, misma que también fue ensayada en las 12 Escuelas
Normales del pais asi como en la Escuela Nacional de Musica y Escuela
Nacional de Bellas Artes.

. Desarrollo del 7° encuentro de Investigacién e Innovaciéon Educativas, con
la publicacién de tres titulos de proyectos y el compendio de 24 ponencias;
se conto con la participacion de dos ponentes externos y 22 del CIIE.

. Se participé en la Olimpiada Nacional de Matematicas, obteniéndose el 2°
lugar a nivel institucional y el 3° a nivel individual.
" Desarrollo del Festival en Familia

La propuesta tiene los siguientes objetivos:

. Valorar la familia como un conjunto de relaciones en lo mas profundo y
especifico de la persona.
. Distinguir la funciéon de las caracteristicas personales de cada miembro de

las familias del “CIIE”.
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Profundizar en las raices emotivas e historicas de pertenencia en cada una
de las familias del “CIIE”.

Los alcances fueron inmedibles, estaban involucrados todos los estudiantes y
alrededor de 550 familias, con al menos cinco miembros cada una; no hubo
jornada que estuviera fuera, ni modalidad que no asistiera. Las responsabilidades
de planificacién, ejecucién y control recayeron sobre noveno grado y quien escribe,
desde la asignacion de jueces, redaccion de rubricas para la evaluacion, disefio del
trifolio, creaciéon de la propaganda, organizacién de sesiones informativas a
maestros, juntas directivas de padres, maestros guias y autoridades, la
decoracion, el programa de inauguracion, hasta el diseno del logotipo, entre otras
actividades.

Proyecto Académico:

Se obtuvo los siguientes resultados de graduacion:

4.5.

CARRERA JORNADA
DIURNA NOCTURNA
Bachilleres en Ciencias y Técnica 30 -
Peritos Mercantiles y Contadores Publicos - 21
Bachilleres en Ciencias y Letras 15 -
TOTAL: 45 21

Programas Especiales

4.5.1 Programa Especial Universitario de Formacion Docente,
PREUFOD:

El Programa Especial Universitario de Formaciéon Docente “PREUFOD”,
como una experiencia educativa de la Universidad Pedagoégica Nacional
“Francisco Morazan” en la modalidad de educaciéon a distancia y en
comunidades donde el CUED no tiene sede establecida, ha demostrado ser
una experiencia valida para la poblacion nacional.

Desde su creaciéon, ha tenido a partir del 2001 una matricula relativamente
constante, con una variaciéon promedio de 0.05, sin embargo, para el ano
2004 se observa un crecimiento del 59.4%, con una matricula de 1673

estudiantes, que equivalen al 8.6 % de la poblacion estudiantil total de la
UPNFM.
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4.5.2 Programa de Formacion Continua para Docentes de
Educacion Basica en Servicio, PFC:

Siendo un programa que funciona con fondos externos, para el ano 2004
atendio la capacitacion de los siguientes proyectos de formacion:

Proyecto Luis Landa Fase III

Proyecto 3497 HO Fase II ( Banco Mundial)

Proyecto Técnico Universitario Autofinanciado

Proyecto Técnico Universitario PRAC Salud y Educacion

Educacién Bésica ler y 2° Ciclo en el grado de Licenciatura fase II y I11

Ol o=

4.5.3 Formacion Inicial Docente, FID:

Se ha dado continuidad al proyecto de transformacion de las Normales al
mismo tiempo que se impulsa la Formacion Inicial de Docentes a nivel
universitario, especificamente se ha ampliado la cobertura del programa
FID. Las Normales de Danli, La Esperanza, y el Proyecto de Formaciéon de
Formadores que se preocupa de la formaciéon de los docentes de las
normales.

La carrera de Licenciatura en Educacion Basica es el elemento mas
coherente de la transformacién ya que se diseio en concordancia con el
proceso de construcciéon del Curriculum Nacional Basico (CNB) y en

consenso con la Secretaria de Educacién (SE) y la Universidad Pedagoégica
Nacional Francisco Morazan (UPNFM).

Se avanza en la creacién e los centros regionales, que son las normales que
se convertiran en centros universitarios.

Esta es una carrera del nivel de Educacién Superior aprobada por la
Direccién de Educacién Superior mediante acuerdo 945-142 del 5 de octubre
de 2001, tiene una duracién de 4 anos y 176 unidades valorativas y otorga el
titulo de Profesor de Educacién Basica en el Grado de Licenciatura, su
campo de trabajo son los Centros Basicos de Primero a Noveno Grado.- Uno
de los propositos del modelo FID es el de lograr la necesario coherencia en
la Formaciéon Académica de todos los docentes de Educacion Basica que
tendran en sus manos la formacién de la nueva generacién de hondurefios.

Fue elaborado con base en un diagnéstico participativo que recoge los
actuales avances que en materia de formacién docente aporta la Pedagogia
asi como las actuales tendencias que en materia de Formaciéon Inicial
Docente se esta dando en Ameérica; y asi mismo permite brindar una
formacion cientifica sélida en los conocimientos especificos al tiempo que se
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propone potenciar los contenidos procedimentales propios de la especialidad.
Esto ultimo es importante en vista que justamente en lo metodolégico radica
el plus de conocimiento que posee un docente y que la diferencia de otros
profesionales. El Plan también permite avanzar en la unificaciéon de la
fundamentaciéon conceptual de la Formaciéon Docente, articulando la
formacion Pedagogica, la Investigacion y la Capacitacion como parte de un
todo que se implica y complementa permanentemente; con esto facilmente
puede lograr profesionales capaces de adaptarse a una realidad cambiante.

La Direccién de Formacion Inicial de Docentes coordina el desarrollo de la
carrera de Profesorado de Educacion Basica en el grado de Licenciatura,
que se contintia desarrollando en las sedes de Tegucigalpa, Danli y la
Esperanza con un total de 127 estudiantes.

La proyeccion para 2005 es atender un total de 465 estudiantes en las
sedes mencionadas y la incorporacion de centro FID en Ocotepeque,
Truyjillo, y San Pedro Sula.

4.5.4 Certificado para Educadores y Educadoras de Educacion Pre
Basica en el Sistema No Formal:

El proyecto continta atendiendo la poblacién que demanda de sus servicios.

En el 2004 sus logros fueron:

. Cobertura en 9 departamentos del pais, contando con 10 sedes y 15
grupos de trabajo.

=  Reclutamiento, seleccion 'y capacitacion de 15 Docentes
Capacitadoras.

. Certificacion de 247 Educadores y Educadoras distribuidos en los 9
departamentos atendidos.

4.5.5 Centros de Excelencia para la Capacitacion de Maestros de
Centro América y Republica Dominicana, CETT

El Programa CETT, continua su funcién de capacitador en las areas de
lecto-escritura. A partir de la estructuracion del Plan de Capacitacién para
toda la region, se han venido desarrollando diferentes talleres tanto a nivel
nacional como a nivel de todos los paises involucrados.

Los resultados esperados del proyecto son:

. Desarrollo de un modelo regional de capacitacion de docentes,
mnovadora y unificada, lo suficientemente flexible para adecuarse a la
diversidad cultural de los paises.
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. Atencion especial a los docentes que trabajan con poblaciones del area
rural, o de zonas urbanas marginales, con mas bajo nivel econémico y
social o que su lengua sea diferente al espanol.

. Aumento a los resultados obtenidos por los nifios y las nifnas, en
lectura y escritura, con pruebas estandarizadas aplicadas al final de
los tres primeros grados de su educacién primaria.

Hasta la fecha se han desarrollado los siguientes eventos::

. Organizacion de un modelo regional de capacitacion de docentes,
innovadora y unificada, flexible para adecuarse a la diversidad
cultural de los paises participantes.

. Atencion especial a los docentes que trabajan con poblaciones del area
rural, o de zonas urbanas marginales, con mas bajo nivel econémico

social.
. Materiales de capacitacion de docentes
. Desarrollo de taller regional de capacitacién

B. INVESTIGACION

En cumplimiento de su objetivo la Direccion de Investigacién ha coordinado los
procesos de investigacion propios de las especialidades de las diferentes unidades
académicas, y ha realizado simultdneamente proyectos de investigacion
institucional. Las actividades realizadas incluyen la formacién y/o capacitacion en
investigaciéon educativa mediante la realizacién de investigaciones en el campo
como la divulgacién, publicacion y gestion de la investigacion como actividad
prioritaria de la Universidad.

Sus logros mas relevantes durante el afio 2004 fueron:
1. Formacion y Capacitacion

a. Atencion a las asignaturas sobre investigacién y asesoria a los
estudiantes de postgrado en la etapa de elaboracion de tesis.

b. Realizacién de 4 seminarios talleres para el mejoramiento docente de
profesores en servicio que imparten las asignaturas de Fisica y
Quimica en el nivel medio en el marco del Proyecto Piramide.

2. Investigaciones

a. Biografia del Profesor Manuel Caballero.
b. Biografia del Profesor Luis Alberto Baires
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Elaboracion del estudio “Analisis de la Situaciéon Educativa en
Honduras. Reporte Estadistico de los Principales Indicadores en
Educacion.1980-2000

Sistematizacion de Estadisticas Educativas de América Latina:
recopilacion de datos estadisticos de diez paises de América Latina
relacionados con indicadores de matricula, rendimiento académico,
estructura del sistema educativo, problemas detectados en el sector
educativo nacional, organigramas y evolucion del sistema educativo en
los paises seleccionados.

Investigando la Capacidad de Investigaciéon en Honduras: diagndstico
para evaluar las debilidades, fortalezas, oportunidad y estado de la
investigacion realizada en lo académico, sector privado y
gubernamental asi como las necesidades y estado de las transferencias
tecnolédgicas en el pais

Propuesta Técnica para el Apoyo a la Educaciéon Media en Honduras
Estadisticas Educativas de Honduras. Principales Indicadores 1980-
2004

Evaluacion del Componente Infraestructura, libros de texto, mini-
biblioteca y Descentralizacién en Escuelas del Nivel Primario
Investigando la Capacidad de Investigacion en Honduras

Gestion de la investigacion.

a.

Segundo Certamen Nacional de Investigacion Educativa’Carlos Mejia
Enamorado”: se present6 el trabajo de 10 Investigadores en diversas
areas de la educacion.

Elaboracion de material bibliografico:

= Se prepararon varios documentos para la coleccion “Cuadernos
Metodologia de Investigacién”

» Kl documento: Normas que Regulan el Trabajo de Investigacion
como Requisito de Graduacién, que fue sometido al Consejo
Académico para su aprobacion.

» El documento Estandares de Investigacion: Criterios para Evaluar
Proyectos e Informes de Investigacion (en etapa de conclusion)

= Kl documento “Lineamientos para Elaborar un Proyecto de
Investigacion” (en etapa de conclusion)

» Reglamento del Fondo de Investigacion. Documento institucional
que sera presentado para su aprobacion por el Consejo Superior
Universitario.

* Documentos institucionales para la Direccion de Postgrado:
Reglamento Interno, Normas Académicas para la elaboracién de
Tesis, y Documento de apoyo al trabajo de tesis.
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4. Difusion y Comunicacion.

Se han realizado las actividades siguientes en cuanto a difusiéon y
comunicacion:

1. La Revista Paradigma, cuyo No.16 se distribuyé y el No. 17 esta lista
para impresion.

2.  Se culminé la elaboracién del Primer Volumen de una serie de CD’s
conteniendo 5,000 referencias bibliograficas de investigaciones
realizadas en varios paises, que tiene su propio sistema de busqueda,
los cuales se pondran en las manos de investigadores, docentes y
estudiantes de pre-grado y post-grado.

C. EXTENSION

En el 2004 la Direcciéon de Extensién ha fortalecido el caracter holistico que ha
venido adquiriendo a través de los pasados anos, logrando que la extensién
universitaria cada vez mas se consolide como un verdadero proceso del quehacer
universitario hacia la comunidad a través de las unidades académicas, los
programas especiales, el Trabajo Educativo Social y la Practica Docente.

Se continta trabajando en los tres campos definidos anteriormente: la gestion e
investigacion cultural que abarca todas aquellas acciones de investigacién,
reflexiéon y andlisis constante de la realidad cultural hondurena, asi como la
realizacion de variadas actividades culturales en coordinacién con las diferentes
unidades académicas de la Universidad; el fortalecimiento y consolidacion
artistica de la comunidad universitaria y a la proyeccion de esta forma de arte
hacia el pueblo hondureno; y un tercer campo de acciéon que es el que se desarrolla
a través del trabajo con los egresados de la institucion, en el que se coordinan
acciones con la Direccion de Evaluaciéon y con las unidades académicas,
procurando propiciar un permanente acercamiento entre la Institucién y sus
egresados.

Para el ano 2004 las actividades de la Direccidon se centraron en las siguientes
actividades:

. Capacitacion:
o Actividades de capacitacion y actualizaciéon para egresados de la UPNFM.
o Seminarios-taller para la capacitacibon y actualizacion de los
coordinadores e integrantes de los grupos artisticos
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Asesoria a grupos

oDanzas folkléricas,

oTeatro, Marimba, y Guitarra.

Fortalecimiento del programa de Seguimiento al egresado a través de
encuestas y reuniones con los mismos.

Actividades Culturales a través de

o 84 presentaciones de los grupos artisticos,

Foros, concursos de cuento

Conferencias

Presentacion de productos culturales desarrollados por los estudiantes, y
Realizacion, en colaboraciéon con la DISE, de la Feria Estudiantil
Intercultural

[0}
o}
[0}
o}

Actividades a nivel nacional:

Proyectos dirigidos a la comunidad que fueron ejecutados en el marco del Trabajo
Educativo Social Universitario, tanto en la modalidad presencial como en la
modalidad a distancia, se sefialan especificamente en el Cuadro .... Como puede
verse, en todos ellos los objetivos principales fueron:

Compartir con la comunidad nacional las fortalezas que en el conocimiento,
la ciencia y la tecnologia ha cultivado la institucion en sus estudiantes.
Favorecer una mejor atenciéon a los usuarios de los servicios de la UPNFM
y de otras instituciones educativas

Apoyar la gestiéon de desarrollo comunitario mediante la definicion de
estrategias de trabajo y capacitacion de los recursos humanos

Apoyar el fortalecimiento educativo integral en las comunidades urbano-
marginales o rurales en las que se trabajo.

SECRETARIA GENERAL

Se ha continuado con éxito el proceso de automatizacion de la matricula
tanto en la modalidad a distancia como en la modalidad presencial.

Se ha capacitado a través de nueve cursos/seminarios-taller al personal de
la oficina de Registro tanto en Tegucigalpa como en San Pedro Sula, para
elevar la calidad del servicio que se presta.

Se ha procedido a la organizaciéon, en archivo fisico, de 8 libros de registro
de titulos y los libros de Actas del Consejo Superior Universitario y el
Consejo Directivo de los anos 2003 y 2004, dandose apoyo técnico para la
organizacion de los archivos de los diferentes Centros y programas
Universitarios.

Se ha establecido ya la Red de Conexién de Archivos, lo que contribuira al
establecimiento de un mejor manejo de la informacién institucional.
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E.

DIRECCIONES TECNICAS

Direccion de Tecnologias de Informacion

La Direcciéon de Tecnologias de la Informacién en el ano 2004 ha logrado el
desarrollo de una gran cantidad de actividades, algunas de las cuales se habian
propuesto en el POA-2004, asi como otras que surgieron como resultado de las
necesidades y requerimientos de la Universidad para su eficiente desempeno.

Los logros obtenidos son el resultado del esfuerzo del equipo de trabajo con el cual
cuenta la Direccion.

1.1 Educacion Virtual

Se han realizado platicas con COHCIT, a través de los CAD para obtener
conectividad al GDLN en educaciéon virtual en la UPNFM en el marco del
Certamen Internacional Intercampus.

Se ha desarrollado un planteamiento de virtualizacién de asignaturas que
sera presentado el proximo ano al Consejo Académico.

Se estan evaluando plataformas para educacion virtual, cuyos resultados se
presentaran el préximo ano a las autoridades correspondientes.

Se hicieron acercamientos con RDS y con los administradores de la
plataforma de educacién virtual “Global Campus 217 encaminados a
obtener un espacio virtual para publicar los primeros cursos en linea.

En la actualidad se esta en negociaciones para obtener la sefial de la Red
Television América Latina (TAL)

1.2 Nuevas Tecnologias

1.3

Se ha presentado a las Vicerrectorias y a la Facultad de Ciencia y
Tecnologia el proyecto “Migracion a plataformas de software libre”, el cual
se ha iniciado este afio, pero sera desarrollado y evaluado el préximo.

Se ha desarrollado la propuesta de servicios de Internet remoto.

Se ha iniciado el desarrollo de un sitio Web dinamico.

Se han realizado platicas con COHCIT, a través de los CAD para obtener
conectividad al GDLN

Sistemas de Informacion

Sistema Académico: Para el sistema académico se procedié a la
migracion en un 70% de la informacién proveniente del sistema MAGIC, a
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plataforma Windows, estando en este momento en una etapa de
verificacion y consolidacion, previo a la migracion total.

El sistema de informacién académica, cuenta actualmente con el desarrollo
de los médulos correspondientes a:

v

AN

Matricula, Prematricula personalizada, Registro e ingreso de
calificaciones, Gestiéon académica por carrera (Sede Central y SPS),
Gestion de Estudiantes, Estadisticas para planificacion, Gestion de
informaciéon de graduados y expedientes.

Se ha procedido a la instalacién del nuevo sistema de registro en las
sedes CUED de Santa Rosa, Santa Barbara, Choluteca, Comayagua y
La Ceiba

Se ha instalado el sistema académico en el CURSPS

Se ha completado la migracién de las bases de datos al servidor SQL.
Se desarrollo un programa de identificacién de estudiantes y personal
administrativo. Se ha ejecutado el proceso de identificacién
estudiantil y de personal administrativo de toda la comunidad
universitaria.

Sistema de Activos Fijos: se ha procedido a realizar los ajustes
solicitados al sistema de control de activos fijos, se generaron nuevos
reportes. Ademas, se ha procedido a realizar las correspondientes
insolaciones y capacitaciones en el CURSPS.

Sistema de Control de Ingresos (caja): Se realizaron ajustes al sistema
de control de ingresos conforme requerimientos y lo establecido en el
plan de arbitrios. Se migro hacia un nuevo contenedor de bases de
datos. Se procedié a la instalacién del sistema en el CURSPS, el cual
se complementd con la capacitacion del personal de la Regional. El
proximo ano se planifica extenderlo a las sedes CUED y PREUFOD,
asi como a todas aquellas unidades que captan ingresos en la
Universidad.

Sistema de Control Presupuestario: se inicio el proceso de depuracion
del sistema de control presupuestario instalado. Se modificaron
reportes de impresion. Se ha estabilizado el funcionamiento del
sistema actual. Se ha iniciado la migracion del sistema a otro lenguaje
de programacién y otro gestor de bases de datos. Se desarrollo un
manual para usuarios y se realizaron capacitaciones.

Sistema de Recursos Humanos: En el sistema actual de Recursos
Humanos, se procedi6 a crear los médulos siguientes

Moédulo Estadistico: para ser utilizado en la generaciéon de informacion
requerida por la Direccion de Planificacion.

Mobdulo de Planillas para Viaticos: este moédulo se ha finalizado
exitosamente, pero a la fecha se requiere la grabacién de la
informacién correspondiente para iniciar su utilizacion.

Moédulo de control de carga académica y generacion de planillas para
contratos por hora: se ha desarrollado el modulo de ingreso de
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informacién correspondiente a carga académica para personal por
hora, con la correspondiente generaciéon de planillas de pago e
impresion de cheques. Este modulo se esta utilizando actualmente en
CUED y PREUFOD, planificando el préximo ano extenderlo a
CURSPS.

v Mobdulo para la Gestion de Contratos de TESU, Practica Docente...
ambiente Windows, el cual en la actualidad esta en proceso de disefo.

14 Capacitaciones Recibidas

El personal de la unidad de informatica participé en capacitaciones sobre Visual
Basic.Net, Plataforma.Net, Sistema Operativo Windows 2000, Disefio y desarrollo
de paginas Web, Sistema Operativo LINUX, Administracion del McAffee
Antivirus, Productos CISCO, Nuevos productos de informatica, Atencién al
publico.

1.5 Capacitaciones Brindadas

El personal de informatica ofrecid cursos sobre:

. Uso del sistema de matricula personalizada a estudiantes

. El correo institucional

. Aplicacion del reglamento de Internet

. Uso de los sistemas de informacién a usuarios

. Educacion Virtual a estudiantes del Programa de Formaciéon de
Formadores

1.6 Atencidn a usuarios

Se atendieron un promedio 110 solicitudes de servicio por mes en la sede central y
20 en la sede regional. Estas son las solicitudes documentadas, aunque existe un
numero no registrado de solicitudes de servicio.

Se ha desarrollado un nuevo sitio web y se han ofertado servicios de publicacién a
diferentes unidades de la Universidad, teniéndose una respuesta medianamente

aceptable. Se han creado 105 cuentas de correo y 403 cuentas de acceso a Internet

1.7 Otras actividades

. Se ha iniciado del proyecto de “Digitalizaciéon Documental”, a la fecha se
han digitalizado alrededor de 6000 documentos de la oficina de
Contabilidad.
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. Se ha apoyado el desarrollo de material de aprendizaje por computadora del
centro del convenio UPNFM-COHCIT.

. Se esta proporcionando soporte permanente a la oficina de registro

. Se elaboraron y dictaminaron las bases de licitacién para la adquisicién de
licencias Microsoft, Mantenimiento equipo de comunicaciones y redes; y la
Interconexion

1.8 Departamento de Tecnologia Educativa

Es la unidad responsable, dentro de la Direccién de Tecnologias de la
Informacién, de ofrecer los servicios, los recursos de informacién y los medios
tecnolégicos que contribuyan a mejorar los procesos de ensenanza y aprendizaje
en el entorno de la educacion superior de la comunidad universitaria de la
UPNFM. Esta conformada en tres grandes areas de servicio, El Sistema
Bibliotecario, Multimedios y Tecnologias Aplicadas y Procesamiento y
Digitalizacion Documental. Cada una de estas areas ha logrado su cometido en el
ano 2004, como es el de responder a las necesidades de nuestros usuarios en su
formacion, informacién, investigacién y aplicaciones tecnolégicas y metodologicas.
Los principales logros se plantean a continuacion:

1.8.1 Sistema Bibliotecario

. En el presente ano el Sistema Bibliotecario fue reestructurado con el
proposito de diversificar sus servicios y multiplicar sus recursos y
productos de informacién. Este sistema esta conformado por el Area de
Recursos y Productos Bibliotecarios.

Fig.1 RECURSOS ADQUIRIDOS POR TIPO DE PUBLICACION

122

BLIBROS B REVISTAS
OPERIODICAS OMULTIMEDIOS
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. Entre los servicios mas significativos de esta unidad esta la atencién
a 61,465 usuarios con prestamos de recursos de informacién; 4.103
usuarios de Internet; Catalogo Indexado de 4,800 documentos de la
Coleccion de literatura gris. Fondo Bibliografico Antiguo, 2450
Documentos en formato impreso y digital.

. Adquisiciéon de Libros y materiales bibliograficos: 2,297 volimenes;
Adquisicién del Fondo Multimedia y Audiovisual: 122 videos, 10 CD-
ROM

. En el sistema de Automatizacion de la Informaciéon
Documental: Administracion de la Red y del Sistema Automatizado
ALTAIR: 100% del Sistema ALTAIR funcionando en todos sus
modulos.

. En el area de Educaciéon de Usuarios

. Uso de OPAC, 1025 estudiantes instruidos, 176 cursos de Internet,
pasantias para bibliotecarios de otras instituciones; cursos y Talleres

diversos
. Area de Producciéon y Digitalizacion de Informacion
Documental.

v" Digitalizacién de Documentos (Fondo Antiguo: texto, manuscritos
e imagenes). 2450 documentos digitalizados en formato PDF

v Indice de Documentos Digitales30% de Indices creados para la
recuperacion de los documentos digitales.

v' Digitalizacién de Documentos Administrativos, Creacién y
mantenimiento de la Biblioteca Virtual, Digitalizacién de Tesis

v" Organizacién y automatizacion de la coleccién de recursos
audiovisuales en formato de diapositivas, grabaciones sonarasy
seleccion y clasificacion de fotografias..

1.8.2 Capacitacion y Profesionalizacion de Recursos Humanos

Uno de los importantes propésitos de DETED ha sido la actualizacion
profesional de su personal, en el presente ano ese propodsito se ha visto
cumplido en gran medida. Dos empleadas fueron capacitadas como
Bibliotecarias Técnicas, mediante el apoyo interinstitucional que se ha
mantenido con otras instituciones. Actualmente siete personas estan
recibiendo un curso virtual de “Administraciéon de Bibliotecas” a través de
la Red de Interconectividad de Bibliotecas Universitarias — RICBLU-OUIL

1.8.3 Proyectos

=  Propuesta para el equipamiento y mobiliario de la Nueva Biblioteca,
con el proposito de presentarlo a organismos para su financiamiento.
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=  Propuesta para la Maestria y Diplomado en el campo de las Ciencias
Bibliotecologicas.

=  Proyecto de Equipamiento de Recursos Tecnolégicos para Bibliotecas,
a la Internacional Federation of Libraries Association (IFLA).

=  Propuesta para la suscripciéon al Consorcio Interamericano de Ciencia,
Educaciéon y Tecnologia (ISTEC) para obtener acceso a la Base de
Datos de publicaciones académicas de 124 universidades de Canada,
USA y América Latina.

=  Proyecto de “Servicios y Recursos Bibliotecarios” para capacitacion del

personal bibliotecario de las Escuelas Normales a nivel nacional,
adscritas a la UPNFM.

= Kl Sistema Bibliotecario de la UPNFM es un de los tres miembros del

Consejo Coordinador de la Red de Sistemas de Informacién
Documental RED-SIDCA del CSUCA.

=  Proyecto “Servicios Bibliotecarios y Tecnologias Adaptadas a Usuarios
con Retos Especiales: un apoyo a la Diversidad”.

=  Evento anual: 6ta. Feria Nacional del Libro de la UPNFM, con 20
Empresas Editoriales y Libreras a nivel nacional. Entre los productos
obtenidos de la FAL se adquirié una Unidad de Procesamiento para
una de las Computadoras de Proceso Técnico y 45 libros, en calidad de
donacion.

= Kl Sistema Bibliotecario-UPNFM como proveedor de servicios de
informacion documental, participamos en la Primera Feria
Internacional del Libro.

= Se han formulado significativos Proyectos y Propuestas: Maestria y
Diplomado en el campo de las Ciencias de Informacion Documental.
Anteproyecto para el Equipamiento de la Nueva Biblioteca, Proyecto:
Servicios Bibliotecarios y Tecnologias Adaptadas a Usuarios con Retos
Especiales, Proyecto de Equipamiento de Recursos Tecnoldgicos para

Bibliotecas, a la Internacional Federation of Libraries Association
(IFLA), entre otros.

2. Direccion de Desarrollo Curricular

A través de la ejecucion del POA-2004, la Direccion de Desarrollo Curricular, esta
contribuyendo, entre otros, al logro de la visién, misién y objetivos de la
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Universidad Pedagoégica Nacional Francisco Morazan, relacionado con la
busqueda de la calidad a través del desarrollo de los planes de mejoramiento de
las carreras. Para lograr la mayoria de las metas, se ha necesitado mucho trabajo
de gestion y coordinacion de la Direccion de Desarrollo Curricular con otras
direcciones, con decanaturas y jefaturas de departamentos. Como producto de tal
coordinaciéon, se ha logrado acciones de gran importancia académica, que
contribuyen a lograr una mayor calidad académica de la UPNFM.

Entre las metas alcanzadas se pueden senalar:

. Actualizacion de los Proyectos de Mejoramiento Académicos disenados por
cada una de las carreras en proceso de mejoramiento;
° Elaboracién y actualizaciéon de documentos relacionados con el proceso de

rediseno de las carreras, tales como “Guia para la elaboracion de
Programas Analiticos”, “Interdisciplinariedad”, “Modelo de Supervision

Académica”.

. Elaboracion de dictamenes y asesorias con relacion a propuestas
curriculares.

. Realizacion de conferencias, talleres, conversatorios y jornadas de trabajo a

fin de mantener informada a la comunidad académica sobre los procesos de
reforma curricular.

. Participaciéon de un miembro de la DDC en el diplomado sobre “Gestion y
Didactica de Educacién a Distancia” con la Universidad Catoélica del Peru
(virtual, por 14 meses, en proceso).

. Capacitacion, del personal de la direccion, sobre “El portafolio Digital de
Ensenaza”, patrocinado por la Direccién de Post-Grado.

. Participacion, con la Facultad de Ciencia y Tecnologia, en la propuesta de
los Bachilleratos Técnicos de Educaciéon Media.

. Participacién, con un equipo integrado por representantes de la FACYT,

UNAH y Escuela Normal Pedro Nufio, en la propuesta de los Bachilleratos
Cientifico Humanistas con sus orientaciones.

. Coordinacion del Proyecto “Incorporacion de la prevencion del VIH-SIDA
en la formaciéon de docentes”, como resultado de un convenio UNESCO-
UPNFM.

3. Direcciéon de Evaluacion

La Direcciéon de Evaluacion ha enfocado su trabajo en el ano 2004 en la conclusion
de los informes de los procesos de autoevaluacion y evaluacidon externa como
insumos para el inicio del proceso de evaluacién institucional y en la revision de
los procesos de seguimiento a los egresados.
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Entre sus logros mas importantes en el afio 2004 se encuentran los siguientes:

1.

2.

S o,

4.1

Participacion en la Metaevaluaciéon del SICEVAES-CSUCA, como

institucién miembro de este organismo centroamericano.

Conclusion de la Evaluacion de carreras en la Modalidad Presencial y en la

Modalidad a Distancia en sus dos fases: Autoevaluaciéon y Evaluacion

Externa.

Establecimiento del programa de Monitoreo al Proceso de Evaluacion

Permanente de la Calidad de las carreras como estrategia de

aseguramiento y documentaciéon de los avances en el mejoramiento.

Inicio del Proceso de Evaluacién Institucional lograndose una estructura

minima de los recursos humanos que participaron y la elaboraciéon del

marco que orientara el proceso.

Estudios de Graduados (Ciencias Naturales, Educacion Técnica para el

Hogar)

Participacion de tres miembros de la Direccion en cursos de capacitacion:

>  Taller Regional de Métodos Estadisticos y Técnicas de Muestreo.

>  Introduccién al Técnico en Evaluacion y Acreditacion Universitaria.

> Taller de Autoevaluacion y Reflexién. Estrategia de las unidades
técnicas de apoyo y de la comisién técnica de evaluacion del
SICEVAES.

Actualizaciéon de la pagina Web. auto estudio.

Revisién y seguimiento de Graduados.

Operacionalizacién del Factor Gestiéon Académica.

Levantamiento de datos para el estudio socioeconémico de los estudiantes
de la UPNFM.

Direccion de Postgrado

Oferta académica del ano 2004

Los estudios de postgrado en la universidad Pedagodgica Nacional Francisco
Morazan en la actualidad se ubican en el nivel de Maestria y Doctorado;
contando para este ano con 8 programas de Maestrias y un Doctorado en
Educacion.

Para este ano, la Direccion de Postgrado de la UPNFM ofrecié los siguientes
programas académicos:

-

Maestria en Curriculum, fue creada en el afio 1997 y esta dirigida a
profesionales de la educacién que se encuentran en puestos de conduccién
de instituciones, proyectos educativos y personal docente que se desempena
en los distintos niveles del sistema educativo. Han egresado hasta la fecha
tres promociones de este programa y actualmente se inicié la cuarta
promocion.
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Maestria en Gestion de la Educacion, fue creada en el afio 2001 y esta
dirigida a profesionales de la educacién que se encuentren en posiciones de
direcciéon y requieran de una nueva vision para enfrentar los nuevos
desafios de las transformaciones actuales asi como para liderar los procesos
de gestidn en sus distintas dimensiones, tanto en los niveles centrales como
en los desconcentrados del sistema educativo. Hasta la fecha se han abierto
seis promociones de este programa, dos en San Pedro Sula y Cuatro en
Tegucigalpa.

Maestria en Estudios de Género y Educacion, creada en el ano 2002 y
esta dirigida principalmente a profesionales en el campo de la educacién y
de la promocién de los derechos de la mujer. Este programa se propone
crear la plataforma necesaria para incorporar la perspectiva de género en
el debate y practica educativa nacional, hasta la fecha se han abierto dos
promociones.

Maestria en Investigacion Educativa, fue creada en el ano 2002 y esta
dirigida a profesionales de la educacién interesados en adquirir la
fundamentacion tedrica y adquirir las competencias basicas necesarias en
el campo de la investigacion educativa, hasta la fecha se han abierto dos
promociones.

Maestria en Matematica Educativa, fue creada en el ano 2002 y esta
dirigida a profesionales del campo de la matematica, centrando la atenciéon
sobre los procesos pedagodgicos para el desarrollo de aprendizajes en el
campo del pensamiento légico matematico. Se orienta fundamentalmente a
docentes de los diversos niveles del sistema educativo. Hasta la fecha se
han abierto tres promociones, una en San Pedro Sula y dos en Tegucigalpa.
Maestria en Educacion Fisica, fue creada en el ano 2002 y esta dirigida
a profesionales del area de la Educaciéon fisica y areas relacionadas que
deseen profundizar sus conocimientos y adquirir nuevas competencias que
les permitan desempenarse de manera eficiente, este afno egresaron los
primeros nueve estudiantes de este programa.

Maestria en la Ensenanza de Lenguas: Fue creada en el afio 2001 y fue
aprobada en el ano 2004. El Programa de Ensenanza de Lenguas en el
Grado de Maestria se presenta como un espacio propicio para generar
experiencias novedosas en el campo de la ensenanza y la investigacion.
Esta maestria viene a llenar un vacio y una necesidad profesional en
nuestros paises y ambitos académicos, ya que trata de crear los espacios de
reflexion tedrica, en donde las semejanzas y diversidades linguisticas de
nuestras regiones, sean conocidas y analizadas con el propdsito de
planificar su desarrollo de la manera mas seria, académica e
interdisciplinaria posible. Inici6 en octubre del presente afio, con una
matricula de 29 estudiantes.

Maestria en Educacion en Ciencias Naturales: Es un aporte de la
Universidad Pedagégica Nacional a la educacion nacional mediante la
formacion de recursos humanos que requiere el sistema educativo en las
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areas de biologia, fisica, quimica y ciencias naturales en la educacién
basica. Este programa inicié a finales del afno.

- Doctorado en Educacion: Este programa inicia el 14 de julio del ano
2004, es una oferta académica para las y los profesionales de las ciencias
sociales, naturales o de areas técnicas que ya poseen el titulo de maestria y
que se desempenan como docentes en cualquier nivel del Sistema
Educativo Nacional. Ademéas pueden ingresar los profesionales que
aspiran ejercer la docencia, asi como para desarrollarse profesionalmente
como investigadores o asesores educacionales.

4.2 Cobertura de los estudios de postgrado de la UPNFM

INFLUENCIA'Y COBERTURA NACIONAL DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADO
DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN.
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Figura 2. Cobertura de los programas de postgrado

Como puede observarse en la Figura anterior, la cobertura de los estudios de
postgrado de nuestra universidad se ha venido concentrando en la zona centro-
norte, especificamente en las ciudades de Tegucigalpa y San Pedro Sula, donde se
encuentran las dos sedes presenciales de nuestra universidad. Actualmente se
estan haciendo los estudios necesarios para ampliar la cobertura a otras ciudades
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del pais, y profesionales que ejercen funciones de gestion institucional o aspiran
desempenarse como directivos de instituciones educativas. Se tienen como lineas
de investigacion: Politicas y gestion educativa, Curriculum y Practicas
pedagogicas didacticas.

4.3 Poblacion Estudiantil

Una gran mayoria de nuestros estudiantes son docentes en servicio de los
distintos niveles del sistema educativo nacional especialmente de las Escuelas
Normales del pais; otros son funcionarios de la Secretaria de Educacion, asi como
profesionales involucrados en programas de educacion no formal.

4.4 Relaciones de cooperacion interinstitucional

Los estudios de postgrado, tanto en lo académico como administrativo y de
gestion, mantienen relaciones con el resto del sistema educativo, con la UPNFM y
otras universidades del pais.

En la actualidad, en el marco del convenio con el Programa PROMESAS de la
ACDI representado por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
PENUD se estan ejecutando dos Diplomados en Género y Desarrollo Rural uno en
la Universidad Nacional de Agricultura en Catacamas Olancho y el otro en la
Universidad Pedagodgica Nacional Francisco Morazan Tegucigalpa.

En cuanto a infraestructura y equipamiento, a partir del 2004 la Direccion de
Postgrado tiene sus instalaciones propias, completamente equipadas, desde donde
se realizan todos los procesos. Para la docencia se cuenta con aulas
apropiadamente equipadas. Asimismo, un Centro de Investigacion e Informacion,
equipado con 21 computadoras, conectadas a Internet. Se dispone de las licencias
de los distintos paquetes de software asociados a los programas de ensefianza de
las diferentes maestrias. En caso especifico de maestrias que requieren
equipamiento muy especial, se han adquirido los recursos necesarios para que los
estudiantes puedan avanzar en su trabajo. La administracion de estos espacios
fisicos esta a cargo de la Direccién en algunos casos y en otros se dispone de ellos
preferencialmente en los horarios de docencia de cada programa.

En materia de recursos bibliograficos y de informacién, los estudiantes tienen
acceso directo a la Red Latinoamericana de Documentaciéon Educacional (Reduc);
la Biblioteca Central de la Universidad cuenta también con colecciones
especializadas segun las diferentes maestrias. Ademas se prevé la creacion de un
Centro de Documentaciéon de Investigacion y Postgrado, que servira para los
estudios de postgrado.
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La cooperacién técnica internacional se ha expresado fundamentalmente en el
plano del intercambio académico-docente. Se mantienen vinculos estrechos con la
Universidad Pedagégica Nacional de México, la Universidad de Costa Rica, la
Universidad del Pais Vasco, el Programa Fulbright, el programa de colaboracion
de la Republica Alemana GTZ, la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional
(AECI), entre otras. Las relaciones internacionales se viabilizan por medio de la
Direcciéon de Cooperaciéon Externa de la UPNFM. En el 2004 se ha iniciado la
propuesta de una Maestria en Educaciéon en Derechos Humanos con el apoyo del
Gobierno de Finlandia, para ser aprobada en el afio 2005.

Asimismo la cooperaciéon internacional se ha manifestado a través del
financiamiento a programas especificos; éste es el caso de la Agencia Canadiense
de Desarrollo Internacional ( ACDI), quien el ano 2003 firmé un convenio de
colaboracién para apoyar financieramente el desarrollo de la Maestria en Estudio
de Género y Educacion; ya que han considerado la importancia y pertinencia de
dicho programa en el marco de los debates y problematicas contemporaneas, y en
el marco del mismo convenio se estan ejecutando los Diplomados en Género y
Desarrollo Rural.

4.5 Proyecciones 2005

Para el ano 2005 se proyecta la apertura de los siguientes programas de

postgrado:

. Maestria en Historia

] Maestria en la Ensenanza de las Ciencias Naturales, con orientaciones en
Biologia, Fisica, Quimica, y Educaciéon Basica

. Maestria en Educacién en Derechos

Ademas de la apertura de nuevos programas, la Direcciéon de Postgrado desea
concentrarse en los siguientes aspectos:

. Fijar los temas prioritarios de investigacion en concordancia con las
politicas de investigacion de la Universidad Pedagodgica Nacional Francisco
Morazan.

. Fomentar una politica de publicaciones, organizacién de foros y seminarios
y otros medios de divulgacion cientifica apropiados.

" Colaborar con proyectos de investigacion extra-universitarios de relevancia

nacional o regional.
5. Unidad Externa de Medicion de la Calidad de la Educacion, UMCE:

Se listan a continuaciéon los eventos mas importantes desarrollados por esta
unidad:
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5.1.

Informes sobre la evaluacion realizada en el 2003

Informe de Resultados del Rendimiento Académico y Factores Asociados
Proyecto BID 1000 SF/HO

Estudio Costo Eficiencia de los Centros de Educacion Basica del Proyecto
BID-1000 SF/HO

Informe Sobre Factores Asociados y Rendimiento Académico, Centros de
Educacion Basica, 2003.

Informe de Estudio Cualitativo “La escritura que logran los alumnos en
séptimo y noveno”

Informe sobre una “Aplicacién de pruebas a una muestra de egresados de
Educacion Media”

Estudio de Linea de Base Informe de resultados de la evaluaciéon del
rendimiento académico de los Centros de Educacion Basica, 2003. Tercero,
sexto, séptico y noveno grados. Proyecto BID 1069 SF/HO.

Estudio de Impacto “El rendimiento académico en las escuelas del
Programa Hondureno de Participaciéon Comunitaria (PROHECO)

Estudio de Impacto “El rendimiento académico en las escuelas con docentes
que estudian en el programa de Formaciéon Continua (PFC)

Informe sobre el rendimiento académico y factores Asociados por cada
centro educativo evaluado (609 CEBs).

Elaboracién de Recomendaciones Didacticas para uso del docente en

. Espanol

. Matematica

e  C(Ciencias Naturales

A finales del 2004 se realizd6 la segunda evaluacion del Proyecto 3497
Transformaciéon Comunitaria financiado por el Banco Mundial.

5.2

Poblacion atendida
a. Total de Escuelas Visitadas: 1181
Rurales 747
Urbanas 434
b. Total de alumnos: 45,837
Tercero 25,377
Sexto 20,460
C. Docentes: 2400
d. Directores: 1096

e. Padres de familia: 9,648
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5.3 Actividades de Capacitacion

. Docentes de educacién primaria del proyecto PROHACE/CARE en
estrategias didacticas para la ensenanza aprendizaje de Espanol,
Matematica y Ciencias Naturales.

" Alumnos de diferentes carreras de la UPNFM que realizaron practica
docente

*  Docentes de tercero y sexto grado

. Directores Departamentales

. Directores Municipales

. Asistentes Técnicos de todo el pais.

5.4 Apoyo a procesos académicos de la UPNFM

Preparacion y aplicacion de prueba de ingreso para los alumnos que desean
iniciar estudios en la Universidad Pedagodgica Nacional Francisco Morazan, en
sus diferentes modalidades. Se aplicé en tres periodos en el 2004 (mayo, julio y
diciembre) en 11 sedes de presencial y distancia, con la participaciéon de 50
aplicadores y 14 supervisores por aplicacion. La prueba fue aplicada a un
aproximado de 8000 alumnos.

6. Fundacion Universidad Pedagoégica Nacional Francisco Morazan,
FUNDAUPN:

Durante el afio recién pasado la FUNDAUPN realizo los siguientes eventos:

Oferta de 56 Diplomados y Certificados Académicos.

. Desarrollo simultaneamente 6 Diplomados y 4 Certificaciones Académicas,
con secciones en Tegucigalpa, San Pedro Sula, Santa Rosa de Copan,
Comayagua y La Ceiba.

. Iniciado 22 secciones para la ensefnanza del inglés como segunda lengua,
10 en San Pedro Sula y 12 en Tegucigalpa.

. Certificado y diplomado la formacion en diferentes areas de 994 alumnos.

. Atendiendo a mas de 1,200 alumnos en los diferentes Diplomados y

Certificaciones Académicas.

" Apertura de dos tiendas estudiantiles llamadas “La Casa del Estudiante”,
una en Comayagua y otra en Choluteca, y estamos trabajando en la
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7.

apertura de una sucursal en Santa Rosa de Copan. El plan es tener 14
tiendas a nivel nacional.

Hemos acondicionados 20 locales y aulas académicas para uso especial de 8
departamentos y centros académicos.

Estamos desarrollando los Diplomados de Capacitacion en Administracién
y Docencia en los Centros Basicos con el Proyecto Mil y el Ministerio de
Educacién, por un monto de 1.7 millones de Lempiras.

Hemos organizado una agencia de viajes culturales y cientificos y estamos
organizando una galeria de arte y sentando las bases para la creaciéon del
Museo de la Institucion.

Se abrieron 6 oficinas regionales de la Fundacion, en las ciudades de San
Pedro Sula, La Ceiba, Comayagua, Choluteca, Santa Barbara y Santa Rosa
de Copan.

Se transfirieron aproximadamente 3.2 millones de lempiras a la
Administracién Central, en efectivo y a través de la adquisicién de material
y equipo para diferentes unidades académicas, desde el 2002 a la fecha.

En el ano 2005 nos proponemos incrementar el monto de las transferencias

a la UPNFM en 30% y el de inversiones en 100%.

Relaciones de Cooperacion Nacionales e Internacionales

A la Direccion de Cooperacion Externa de la UPNFM corresponde la
responsabilidad de gestionar, ante instituciones nacionales y extranjeras que
buscan los mismos fines, relaciones de cooperacién que permitan el logro mas
eficiente de los propositos institucionales.

Para el ano 2004 la Instituciéon cuenta, en el campo de las relaciones nacionales e
internacionales, con los siguientes logros:

7.1

Cartas de Intenciones, Acuerdos y Convenios de Cooperacion:

Convenio General de Intercambio Académico Universidad Pedagégica de
México — UPNFM. (renovacion)

Convenio de Asistencia Reciproca UPNFM-Instituto Hondurefo de
Antropologia e Historia.
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. Acuerdo Especifico para un Programa de Intercambio de Estudiantes y
Profesores entre la Universidad de Costa Rica y la UPNFM.

" Convenio de Cooperacion entre la Universidad de Zaragoza y la UPNFM.

. Acuerdo de Cooperacion entre la Secretaria de Educacion y la UPNFM.
Escuelas Normales.

. Convenio entre la Embajada de Francia en Honduras y la UPNFM.
Donaciéon de equipo.

. Convenio entre la UPNFM-Universidad de Costa Rica (renovacién).
" Convenio entre la UPNFM-Universidad del Pais Vasco.

" Firma de Acuerdos (Red Latinoamericana y Caribena de Formacién

Docente)

v" Formacién de redes nacionales en todos los paises que integre a los
responsables del desarrollo profesional de los docentes para generar
trabajo conjunto, articulacién, responsabilidad compartida.

v' Desarrollo de proyectos compartidos de investigacién e intervencion
sobre: modelos de formacién inicial, incorporacién de tecnologias de
informacién y comunicaciéon; evaluacion del desempeno profesional.

v" Generacién de intercambio de experiencias entre las instituciones
formadoras a través de pasantias, cursos virtuales, programas de
intercambio y movilidad docente y estudiantil entre instituciones,
difusién de publicaciones y otras

7.2 Proyectos

La Direccion de Cooperaciéon Externa contintia con el desarrollo de los proyectos
aprobados el ano anterior y algunos de ellos ya culminaron. A continuacion se
describira la situacion de cada uno de ellos:

N La ANUIES en su linea de cooperaciéon con el CSUCA aprob6 el
financiamiento de un proyecto de ejecucién conjunta con la Universidad
Pedagodgica Nacional de México en lo referido a “Formacién a Distancia
en Sistemas Remotos” con el objetivo de consolidad la formacién
cientifica y tecnolégica del cuerpo académico del Centro Universitario de
Educaciéon a Distancia.
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. Asesoria Académica para el desarrollo del Doctorado en Educacion en el
marco de ANUIES- CSUCA especificamente en lo referido al mejoramiento
de la calidad académica de la UPNFM

. La Agencia Espanola de Cooperacion Internacional aprobo el
financiamiento para actividades de movilidad docente entre la UPNFM y la
Universidad del Pais Vasco. Estas acciones fortaleceran la implementacion
del doctorado en Educaciéon de la UPNFM. Las actividades se contintian
desarrollando.

. Continuacion de los estudios de dos profesionales a los cursos de maestria
en Ciencias Sociales, con becas de FLACSO. .

. Continuacion del desarrollo del programa conjunto con la Universidad de
Flensburg, de la movilidad de estudiantes alemanes en el programa
“Honduras Aventura” y la movilidad de estudiantes hondurefos para
Alemania.

. Se ha dado continuidad al proyecto de Fortalecimiento Tecnoldgico de la
Universidad Pedagogica Nacional, aumentandose el monto total aprobado a
la cantidad de 9.2 millones de euros (el monto original era de 5.9 millones
de euros). A partir de lo anterior, el proyecto inici6 el proceso de
precalificacién como requisito para la licitacion, segun lo establecido por los
entes nacionales pertinentes.

7.3 Becas:

Como parte importante del Programa de Desarrollo de los Recursos Humanos de

la Institucién:

. se ha actualizado del banco de ofertas de becas de postgrado anuales

. se han gestionado y obtenido becas para la formaciéon de docentes de la
UPNFM a nivel de postgrado:

Nombre Grado Especialidad Univer | Programa | Retorno
sidad
Cintia Maestria Orientacién Ohio Fulbright 2007
Minora
Santos
Ana Melisa |Doctorado |Curriculum Nebraska | Fulbright 2005
Merlo
René Noé Doctorado | Desarrollo Inst. parala | Barcelona | Cooperacid 2006
calidad educativa n Espatiola
Luz Alison | Doctorado | Educacion Especial Canada 2006
Molina
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8. Eventos de Trascendencia:

Se consideran eventos de trascendencia a nivel nacional e internacional, entre los
muchos reportados antes, los siguientes:

Febrero:
. Firma de Convenio de Cooperaciéon entre el Instituto Hondureno de
Antropologia e Historia y la UPNFM.

Mayo:

. Entrega del Premio “Guillermo Castellano Enamorado” de la Universidad
Pedagégica Nacional a la Periodista Helen Umana.

. Visita del escritor nicaragiiense Sergio Ramirez.

. Pergamino de reconocimiento a los periodistas: José Raul Valladares,

Leonarda Eiel Carmen Andino, Juan Carlos Barahona, Marlene Janeth;
Mendoza, Angel Alfredo Villatoro y Gustavo Adolfo Vallecillo.

Junio:

. Visita de la Escritora Laura Restrepo, Premio Alfaguara 2004.
. Visita del Escritor mexicano Rafael Ramirez Heredia.

. Feria Internacional del Libro

N IV Reunién de Rectores ANUIES-CSUCA

N IV Reunién de Rectores ANUIES — CSUCA, San Pedro Sula.

. Celebracion del Centenario del nacimiento de Pablo Neruda en
colaboraciéon con la Embajada de Chile

. Entrega de la Condecoracion “Centenario Palo Neruda” al poeta residente
de la UPNFM, Oscar Acosta

. Desarrollo de las Jornadas Nerudianas durante los meses de julio, agosto y
septiembre.

. Recepcion del Mural elaborado por la artista Alexandra Vecchi

Agosto:

+ Visita de la Dra. Marcela Santillan, Rectora de la Universidad Pedagégica
Nacional de México para la firma de la renovacién del Convenio UPNFM,
Honduras — UPN México.
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Septiembre:

. Encuentro internacional “El Desafio de Formar los mejores Docentes”,
IESALC-UNESCO, OREALC-UNESCO, UPNFM, Copan Ruinas
. IT Encuentro de Instituciones Pedagdgicas de América Latina, Red

KISPUS, San Pedro Sula

Diciembre:

. Reconocimiento a Dona Maria Salazar Sanabria, embajadora de la
Republica Bolivariana en Honduras.

. Reconocimiento al Dr Wolgang Teschner de la Cooperacién Alemana GTZ

9. Editorial, Publicaciones y Libreria

El Fondo Editorial en el afio 2004 ha buscado mejorar la eficiencia de los servicios
que de el requiere la comunidad universitaria, especialmente en los campos de la
edicién y publicaciéon de textos, revistas y documentos oficiales tanto para el
Sistema Presencial como para el Sistema de Educacion a Distancia de la UPNFM,
ademas de la impresion de documentos necesarios para los procesos
administrativos de la Instituciéon y libros de particulares.

Las colecciones que actualmente publica el Fondo Editorial como publicaciones de
la Revista de la Universidad son:

. Coleccion Textos

. Coleccion Poesia

. Coleccion Arte

. Biblioteca Morazanica

. Coleccién pensamiento critico

. Coleccién Archivos de la UPNFM

De las anteriores se hizo una publicacién de tres nimeros con un total de 6,000
ejemplares. Por otra parte, se ha dado un paso fundamental al iniciar la
publicacién de la Revista Pedagoégica. El primer nimero ha sido responsabilidad
completa del Fondo Editorial y viene dedicado a la ensenanza de la lectura y la
escritura en apoyo al Programa de Centros de Excelencia que la UPNFM coordina
con USAID. En este sentido, la produccion para el afo 2003 fue de 2,000
ejemplares.

En cuanto a textos en apoyo a las diferentes especialidades, tanto para el sistema

a distancia como para el presencial se publicaron un total de 28,836 libros de
texto a lo largo de todo el ano.
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F.

1.

DESARROLLO ADMINISTRATIVO:

Gestion Administrativa:

Se evidencian los siguientes logros:

/
°

2.

Incremento en la eficiencia en los Servicios

" Sistema Bibliotecario

. Licitaciones

Sistemas de Informacion

»  Adquisicién e implementacién de programas.

. Automatizacién de procesos: contables, presupuesto, secretaria,
. Equipamiento.

Capacitacion y Actualizacion de Normas

. Capacitacion y actualizacion de recursos humanos.
. Mejoramiento del Sistema de Seguridad
Inversiones

Construcciones y equipamiento.

Continuando el plan de Desarrollo Fisico y equipamiento de la Institucién, se
realizaron obras de inversion en los diferentes Campus de la UPNFM, por un
valor de Lps. 29.3 millones, asi:

Sede Central:

Finalizacion del Edificio de Aulas 11,

Biblioteca Central

Edificio Administrativo II

Paraninfo Universitario

Instalaciones Deportivas

Atencion a la diversidad

Acondicionamiento de cubiculos, aulas, talleres y laboratorios.
Obras Exteriores:

Centro Universitario Regional de San Pedro Sula:

Relleno de concreto entrada principal, graderias, bodega y camerinos de la

cancha multiusos. Aula de grupos artisticos, mantenimiento de edificios,

acondicionamiento de espacios entre otros
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Centro Universitario de Educaciéon a Distancia:

3.1

3.2

Compra de terreno para Sede Regional de La Ceiba. Remodelaciéon de la
Sede de Choluteca y equipamiento de todas las sedes.

Desarrollo de los Recursos Humanos:
Capacitacion

Considerando que con la capacitaciéon de los recursos humanos, se logra
brindar calidad y eficiencia en el desempeno laboral de los empleados, la
institucion facilita al personal todas las condiciones, para que puedan
participar en las diferentes capacitaciones que se realizan, tanto a nivel
interno como externo.

Durante este ano se capacitaron 214 empleados, docentes y administrativos
en las areas de informatica, atencién al publico, contabilidad, motivacién al

trabajo y controles internos administrativos.

Evaluaciéon del Desempeno

La Evaluacién del Desempenio, es un proceso importante en la administracién de
los recursos humanos, ya que propicia cambios individuales, productivos o de
rendimiento en los empleados, en este ano se evaluaron las siguientes Unidades:

Departamento de Administracion.

Departamento de Recursos Humanos.

Facultad de Humanidades con sus Departamentos Académicos.
Facultad de Ciencia y Tecnologia con sus Departamentos Académicos.
Secciéon de Libreria

Estas evaluaciones nos permiten obtener datos e informacién que sirven para la
toma de decisiones, en la busqueda de mejorar el desempeno de los recursos
humanos y ofrecer un servicio de calidad.

3.3

Atencion a los Usuarios

La atenciéon que se proporcioné a los usuarios es la siguiente:

156 Estudios de nivel académico, méritos profesionales y afios de servicios,
120 certificaciones de los 36 ultimos sueldos,

240 notificaciones de vacaciones,

60 llamados a concurso
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550 tramites de permisos, incapacidades y licencias,
494 planillas de pagos de sueldos y becas,

1800 deducciones, 1500 constancias y 700 acuerdos y contratos del

personal.

En este ano se entregd a la Vice-Rectoria Administrativa, la propuesta del
Manual de Procedimientos Administrativos, el cual fue mejorado y aprobado en
este mismo ano, documento, que servira de guia para conocer los pasos que se
deben seguir en los diversos procesos administrativos.

Asimismo durante este ano se formé parte de la Comisién, para elaborar una
nueva propuesta del Escalafon del Empleado Administrativo y se trabajé en la
revision y actualizacion de los expedientes, para organizar la base de datos de los
empleados de la institucién

H. DESARROLLO FiSICO Y EQUIPAMIENTO:

1.

Mejora de la infraestructura institucional:

CUED: Lps. 0.8 millones

CURSPS: Lps. 2.0 millones

Sede Central: Lps. 26.5 millones de acuerdo al siguiente detalle:
Finalizacion del Edificio de Aulas II, inversién Lps. 5.1 millones
Biblioteca Central Inversién: Lps. 16 millones

Edificio Administrativo II Inversion Lps. 3.18 millones
Paraninfo Universitario, Instalaciones Deportivas, Atencién a la
diversidad, Acondicionamiento de cubiculos, aulas, talleres y
laboratorios. Inversion: Lps. 2.05 millones

Obras Exteriores: Inversion: Lps. 0.77 millones

AN

<\
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Biblioteca Central, Tegucigalpa

Canchas deportivas, Sede Central
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Aula Grupos Artisticos, CURSPS
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VL

INDICADORES ESTADISTICOS

A. ADMINISTRACION ACADEMICA

1. EN RELACION A LA POBLACION ESTUDIANTIL

CUADRO L1.1.a ,
OFERTA EDUCATIVA POR CARRERA Y GRADO ACADEMICO
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004

No
Cédigo

NIVEL ACADEMICO: PREGRADO

FACULTAD Y CARRERA

Técnico
universitario!

Licenciatura

FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGiIA

01

Ciencias Matemaéaticas con Orientacién:
- Fisico-matematicas
- Computacién

12 periodos (4/afio) -

02

Educaciéon Comercial

12 periodos (4/afio) -

04

Ciencias Naturales con Orientacién en:
- Biologia-Quimica
- Fisico-Quimica
- Biologia-Fisica

12 periodos (4/afio) -

06

Educacién Técnica Industrial con
Orientacién en:

- Madera

- Metal — Mecanica

- Electricidad

12 periodos (4/afio) -

07

Educacion Técnica para el Hogar con
Orientacién en:

- Corte y Confeccién

- Alimentacién y Nutricién

12 periodos (4/afio) -

25

Educacion en Seguridad Alimentaria

12 periodos (4/afio)

23

Hosteleria y Turismo

12 periodos (4/afio) -

31

Informatica Educativa

6 periodos (2/afio)

FACULTAD DE HUMANIDADES

03 Ciencias Sociales 12 periodos (4/afio) -
05 Letras y Lenguas Espafiol con Orientaciéon 12 periodos (4/afio) -
en:
- Lingistica
- Literatura
14 Ensefianza del Inglés 12 periodos (4/afio) -

I Las carreras con los cbdigos 11, 12, 30 y 31 son atendidas en el Programa Especial Universitario de
Formacién Docente, PREUFOD. Las carreras con cédigos 22 y 26 son atendidas por el Programa de
Formacién Continua, PFC
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08 Educacion Fisica 12 periodos (4/afio) -
09 Orientacién Educativa 12 periodos (4/afio) -
10 Administracién Educativa 12 periodos (4/afio) -
11 Educacion Preescolar 12 periodos (4/afio) 6 periodos (2/ano)
12 Educaciéon Especial 12 periodos (4/afio) 6 periodos (2/afio)
18 Arte con Orientacion en: 12 periodos (4/afo) -
- Artes Plasticas
- Mdsica
- Teatro
24 Letras y Lenguas Francés 12 periodos (4/afio) -
40 Educacién Béasica en Inglés I y II Ciclo 12 periodos (4/afio) -

26 /22 |[Educacion Basica 12 periodos (4/afio) 6 periodos (2/afio)
30 Administraciéon de Centros Educativos - 6 periodos (2/afno)
No FACULTAD Y CARRERA NIVEL ACADEMICO: POSTGRADO

Cédigo Maestria Doctorado

MGE-55 | Gestiéon de la Educacién 2 afos
MEE-70 | Educacién 2 anos -
MGE-80 | Ensefianza de la Geografia 2 afos -
MGE-90 | Estudios de Género y Educaciéon 2 afios
MAE-90 | Matematica Educativa 2 anos -
MEF-95 | Educacion Fisica 2 anos -
MIE-53 |Investigaciéon Educativa 2 anos -
MHE-50 | Curriculum 2 anos -
MEL-52 | Ensefianza de las Lenguas con orientacién
en: 2 anos -

- Espanol

- Inglés

- Francés
DOE - Educacion 3 anos
100

CUADRO I.1.1.b
OFERTA EDUCATIVA NO UNIVERSITARIA .
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
PROGRAMA/UNIDAD MODALIDAD / NIVEL TITULO/NIVEL DURACION
ACADEMICA ACADEMICO APROBADO
Proyecto de Educacion No Formal/ Certificado Educador(a) en Educacion 1 ano
Prebésica Prebasica
Centro de Investigacién e | Formal Prebasica Prebasica 1 afio
Innovacién Educativa, Formal Basica
CIIE - Nivel I (Primaria) Nivel I 6 afos
- Nivel II (Secundaria Nivel 1T 3 anos
Bésica)
Nivel III (Secundaria
Diversificado) Bachillerato Técnico 2 afios
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CUADRO N°1.1.2

MATBiCULA UNIVERSITARIA TOTAL?
POR TIPO DE INGRESO SEGUN CARRERA )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
PRIMER REINGRESO
FACULTAD Y CARRERAS TOTAL INGRESO
ABS. REL. ABS. REL.

FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 5,771 581 10.1 5,190 89.9
Ciencias Matematicas 997 141 14.1 856 85.9
Educacion Comercial 1,384 123 8.9 1,261 91.1
Ciencias Naturales 1,269 164 12.9 1,105 87.1
Educacion Técnica Industrial 380 40 10.5 340 89.5
Educaciéon Técnica para el Hogar 1,226 80 6.5 1,146 93.5
Seguridad Alimentaria Nutricional 56 4 7.1 52 92.9
Turismo y Hosteleria 431 25 5.8 406 94.2
Informatica Educativa 28 4 14.3 24 85.7
FACULTAD DE HUMANIDADES 6,020 581 9.7 5,439 90.3
Ciencias Sociales 2,150 215 10.0 1,935 90.0
Letras y Lenguas Espainiol 1,471 140 9.5 1,331 90.5
Letras y Lenguas Inglés 912 82 9.0 830 91.0
Letras y Lenguas Francés 31 10 32.3 21 67.7
Educacién Fisica 196 19 9.7 177 90.3
Orientacién Educativa 318 23 7.2 295 92.8
Administracion Educativa 238 15 6.3 223 93.7
Educacion Preescolar 163 16 9.8 147 90.2
Educacién Especial 118 14 11.9 104 88.1
Arte 190 22 11.6 168 88.4
Educaciéon Basica Bilinglie 83 4 4.8 79 95.2
Educacion Basica (FID) 116 17 14.7 99 85.3
Educacién Bésica Inglés (TU%) 8 n n 8 100.0
Educacién Bésica (TU) 26 4 15.4 22 84.6
POSTGRADO 192 20 10.4 172 89.6
PROGRAMA FORMACION CONTINUA 5,810 n n 5,810 100.0
PROGRAMA ESP. UNIVERSITARIO DE 1,673 194 11.6 1,479 88.4

FORMACION DOCENTE
TOTAL 19,466 1,376 7.1 18,090 92.9

2 Considerado como el promedio de poblacién entre los tres periodos académicos de la Institucion.

% Las descritas son a nivel de Licenciatura
4 Técnico Universitario
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] CUADRO 1.1.3 )
MATRICULA UNIVERSITARIA TOTAL’ POR SEXO SEGUN CARRERA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
MASCULINO FEMENINO
FACULTAD Y CARRERAS TOTAL Ne % N° %

FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 5,771 1,879 32.6 3,892 67.4
Ciencias Mateméticas 997 528 53.0 469 47.0
Educacion Comercial 1,384 481 34.8 903 65.2
Ciencias Naturales 1,269 448 35.3 821 64.7
Educacion Técnica Industrial 380 311 81.8 69 18.2
Educaciéon Técnica para el Hogar 1,226 17 1.4 1,209 98.6
Seguridad Alimentaria y Nutricional 56 5 8.9 51 91.1
Turismo y Hosteleria 431 70 16.2 361 83.8
Informatica Educativa 28 19 67.9 9 32.1

FACULTAD DE HUMANIDADES 6,020 1,469 24.4 4,551 75.6
Ciencias Sociales 2,150 713 33.2 1,437 66.8
Letras y Lenguas Espanol 1,471 225 15.3 1,246 84.7
Letras y Lenguas Inglés 912 197 21.6 715 78.4
Letras y Lenguas Francés 31 6 19.4 25 80.6
Educacion Fisica 196 132 67.3 64 32.7
Orientacién Educativa 318 29 9.1 289 90.9
Administracién Educativa 238 44 18.5 194 81.5
Educacion Preescolar 163 n n 163 100.0
Educacion Especial 118 6 5.1 112 94.9
Arte 190 92 48.4 98 51.6
Educacion Basica Bilinglie 83 8 9.6 75 90.4
Educacion Basica (FID) 116 11 9.5 105 90.5
Educacion Béasica Inglés (TU7) 8 n n 8 100.0
Educacién Basica (TU) 26 6 23.1 20 76.9
POSTGRADO 192 49 25.5 143 74.5
PROGRAMA FORMACION CONTINUA 5,810 1,241 21.4 4,569 78.6
PROGRAMA ESP. UNIVERSITARIO DE 1,673 206 12.3 1,467 87.7
FORMACION DOCENTE
TOTAL 19,466 4,844 24.9 14,622 75.1

% Considerado como el promedio de poblacién entre los tres periodos académicos de la Institucion.

® Las descritas son a nivel de Licenciatura
" Técnico Universitario
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‘ CUADRO 1.1.4
MATRICULA UNIVERSITARIA TOTAL POR MODALIDAD DE ESTUDIO
SEGUN CARRERA Y SEXO

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
TOTAL PRESENCIAL NO PRESENCIAL
FACULTAD Y CARRERA Masculino | Femenino | Masculino | Femenino
FACULTAD DE CIENCIA Y 5,771 760 1,437 1,121 2,453
TECNOLOGIA

Ciencias Matematicas 997 190 191 339 277
Educacién Comercial 1,384 191 394 290 509
Ciencias Naturales 1,269 90 243 358 578
Educacion Técnica Industrial 380 199 47 113 21
Educacion Técnica para el Hogar 1,226 2 173 15 1,036
Seguridad Alimentaria y Nutricional 56 2 24 3 27
Turismo y Hosteleria 431 70 361 n n
Informatica Educativa 28 16 4 3 5
FACULTAD DE HUMANIDADES 6,020 745 2,499 775 2,001
Ciencias Sociales 2,150 163 330 549 1,108
Letras y Lenguas Espaiiol 1,471 57 329 220 865
Letras y Lenguas Inglés 912 197 709 1 5
Letras y Lenguas Francés 31 6 25 n n
Educacion Fisica 196 132 64 n n
Orientaciéon Educativa 318 29 289 n n
Administracién Educativa 238 44 194 n n
Educacién Preescolar 163 n 163 n n
Educacién Especial 118 6 108 n 4
Arte 190 91 98 1 n
Educacién Bésica Bilinglie 83 7 73 n 3
Educacién Bésica (FID) 116 11 105 n n
Educaciéon Basica Inglés (TUS) 8 n 8 n n
Educacion Basica (TU) 26 2 4 4 16
POSTGRADO 192 49 143 n n
PROGRAMA FORMACION CONTINUA 5,810 n n 1,241 4,569
PROGRAMA ESP. UNIV. DE 1,673 n n 206 1,467

FORMACION DOCENTE
TOTAL 19,466 1,554 4,079 3,343 10,490

8 Técnico Universitario
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CUADRO N°1.1.5
TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS EN EL NIVEL UNIVERSITARIO

POR JORNADA Y SEXO
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
ANO 2004
SEXO
JORNADA TOTAL MASCULINO FEMENINO
No. % No. %
TOTAL ESTUDIANTES 19,466 4,847 24.9 14,619 75.1
Jornada Completa 7,799 1,724 22.1 6,075 77.9
Jornada Parcial 11,667 3,123 26.8 8,544 73.2
Cuadro 1.1.6

MATRICULA TOTAL EN EL NIVEL UNIVERSITARIO
POR MODALIDAD SEGUN UNIDAD ACADEMICA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
UNIDAD ACADEMICA TOTAL PRESE NO
NCIAL PRESENCIAL
Ne % Ne° %
Facultad Ciencia y Tecnologia 5,771 2,197 38.1 3,574 61.9
Facultad de Humanidades 6,020 3,235 53.7 2,785 46.3
Postgrado 192 192 100.0 n n
Prog. Formacién Continua 5,810 n n 5,810 100.0
PREUFOD 1,673 n n 1,673 100.0
TOTAL 19,466 5,624 28.9 13,842 71.1
CUADRO 1.1.7
MATRICULA DE POSTGRADO, SEGUN CARRERA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
ANO 2004
FACULTAD Y CARRERA TOTAL NIVEL DE POSTGRADO
ESPECIALIDAD MAESTRIA DOCTORADO
FACULTAD DE HUMANIDADES 174 a 174 a
Educacién n a n a
Gestion de la Educacion 95 a 95 a
Género y Educacion 20 a 20 a
Educaciéon Fisica 6 a 6 a
Investigacién Educativa 43 a 43 a
Letras en Lenguas 9 a 9 a
FACULTAD DE CIENCIAY
TECNOLOGIA 18 a 18 a
Matematica Educativa 18 a 18 a
TOTAL 192 a 192* a

* Considerando el promedio de los 3 periodos 2004.
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CUADRO 1.1.8
MATRICULA TOTAL DEL NIVEL UNIVERSITARIO

POR DEDICACION SEGUN CARRERA Y MODALIDAD DE ESTUDIO
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
TIEMPO MEDIO
FACULTAD Y CARRERA TOTAL| COMPLETO TIEMPO

Presen | No Pre- | Presen- | No Pre-
-cial sencial cial sencial
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 5,771 508 67 1,689 3,507
Ciencias Matematicas 997 102 40 279 576
Educacion Comercial 1,384 133 15 452 784
Ciencias Naturales 1,269 82 3 251 933
Educaciéon Técnica Industrial 380 40 1 206 133
Educcién Técnica para el Hogar 1,226 22 8 153 1,043
Seguridad Alimentaria y Nutricional 56 3 n 23 30
Turismo y Hosteleria 431 126 n 305 n
Informatica Educativa 28 n n 20 8
FACULTAD DE HUMANIDADES 6,020 721 271 2,522 2,506
Ciencias Sociales 2,150 95 139 398 1,518
Letras y Lenguas Espaiiol 1,471 77 132 309 953
Letras y Lenguas Inglés 912 205 n 701 6
Letras y Lenguas Francés 31 6 n 25 n
Educacién Fisica 196 36 n 160 n
Orientacién Educativa 318 77 n 240 1
Administracién Educativa 238 53 n 185 n
Educacion Preescolar 163 32 n 131 n
Educaciéon Especial 118 19 n 95 4
Arte 190 32 n 157 1
Educaciéon Basica Bilinglie 83 25 n 55 3
Educacién Bésica (FID) 116 62 n 54 n
Educacién Bésica Inglés (T'U9) 8 n n 8 n
Educacién Bésica (TU) 26 2 n 4 20
POSTGRADO 192 17 n 175 n
PROGRAMA FORMACION CONTINUA 5,810 n 5,810 n n
PROGRAMA ESP. UNIV. DE FORMACION 1,673 n 403 n 1,270

DOCENTE
TOTAL 19,466 | 1,246 6,551 4,386 7,283

* Programas cerrados con bloques de estudio ya establecidos, por periodo.

® Técnico Universitario
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CUADRO N° 1.1.9
RESULTADOS ACADEMICOS INSTITUCIONALES EN EL NIVEL UNIVERSITARIO
POR FACULTAD Y CARRERA*

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN, ANO 2004

TOTAL DESERTORES EXAMINADOS
FACULTAD Y CARRERA Tlgg(;}gl} Sub Total | RET ABN | NSP | SubTotal | AP REP
ASIGNA-
TURA

FACULTAD DE CIENCIAY
TECNOLOGIA 9529 1947 49 849| 1049 7582 6740 842
Ciencias Matematicas 2383 898 16 412 470 1485 1188 297
Educacion Comercial 1856 252 6 120 126 1604 1463 141
Ciencias Naturales 1806 366 6 151 209 1440 1243 197
Educacién Técnica Industrial 316 65 8 14 43 251 233 18
Educacion Técn. para el Hogar 2015 167 5 70 92 1848 1724 124
Seguridad Alimentaria Nutric. 231 22 2 4 16 209 205 4
Turismo y Hosteleria 622 92 5 36 51 530 490 40
Informética Educativa (TU) 300 85 1 42 42 215 194 21
FACULTAD DE
HUMANIDADES 39862 3224 62 567 | 2595| 36638| 35917 721
Ciencias Sociales 4491 561 12 226 323 3930 3539 391
Letras y Lenguas Espafiol 3011 293 15 112 166 2718 2549 169
Letras y Lenguas Inglés 978 133 15 29 89 845 792 53
Letras y Lenguas Francés 13 3 n 2 1 10 9 1
Educaciéon Fisica 710 92 3 14 75 618 607 11
Orientacién Educativa 489 33 3 5 25 456 451 5
Administraciéon Educativa 537 27 1 4 22 510 501 9
Admoén. Centros Educ. (TU) 327 32 1 5 26 295 292 3
Educacion Preescolar 268 14 1 1 12 254 252 2
Educacion Preescolar (TU) 3212 52 2 6 44 3160 3156 4
Educacién Especial 140 5 1 n 4 135 133 2
Educacion Especial (TU) 120 21 n 2 19 99 98 1
Arte 854 120 7 16 97 734 722 12
Educacion Basica Bilinglie 108 3 1 1 1 105 105 n
Educacién Bésica (FID) 525 51 n 4 47 474 473 1
Educaciéon Béasica I y IT Ciclo 10782 437 n 11 426 10345| 10342 3
Educacion Basica (TU) 13297 1347 n 129] 1218 11950 11896 54

POSTGRADO 247 6 1 1 4 241 240 1
M.A. Género y Educaciéon 24 1 n 1 n 23 23 n
M.A. Matematica Educativa 24 1 n n 1 23 22 1
M.A. Gestion de la Educaciéon 121 3 1 1 1 118 118 n
M.A. Investigacion Educativa 75 1 n n 1 74 74 n
M.A. Educacién Fisica 3 n n n n 3 3 n
TOTAL 49638 5177 112 1417 | 3648 44461 42897 | 1564
% Institucional 100.00 10.43 0.23 2.85 7.35 89.57 86.42 3.15

e Total promedio entre los periodos académicos en los que se desarrolla cada carrera.
e Un alumno puede estar inscrito en mas de una asignatura.
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_ CUADRO 1.1.10 ,
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
RESUMEN INSTITUCIONAL PROMEDIO DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

EN EL NIVEL UNIVERSITARIO, POR ASIGNATURA Y PERIODO, ANO 2004

PERIODO | INSCR. DESERCION APROB. RANGO REPROB.
POR DE CALIF.
ASIG. > % RET | ABN | NSP > % 60-79 | 80-89 | 90-100 | 0-59 %
I 53594 5797 | 10.82 123 | 1847 | 3827 | 45798 85.45 | 16753 | 14220 14825| 1999( 3.73
11 21528 2283 | 10.60 79 866 | 1338 | 18216 | 84.62 7910 | 5567 4739 1029]| 4.78
11T 21778 3824 | 14.45 132 1247 | 2445 19742 | 84.62 10226 5088 4428 | 1552 | 6.10
Promedio
Anual 33413 3968 | 12.74 111 1320 2537 | 27918 82.80 | 11630 | 8291 7997 | 1527 | 4.45
Inst.
2. EN RELACION A LOS GRADUADOS:
CUADRO 1.2.1
GRADUADOS POR GRADO ACADEMICO Y SEXO, SEGUN CARRERA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
ANO 2004
GRADO ACADEMICO
FACULTAD Y TOTA Otros Prof. E.M. Grado Asociado Licenciatura Postgrado
CARRERA L M| F T M| F|T M F T M F T M|F| T
FAC. CIENCIAY
TECNOLOGIA 338 1 a 1 ala]a 6 3 9 57 271 328 [a|a| a
Ciencias Matematicas 41 a a a alal| a 4 n 4 13 24 37 alal a
Educacién Comercial 64 a a a ala| a 1 n 1 26 37 63 alal a
Ciencias Naturales 46 1 a 1 ala| a n 2 2 10 33 43 alal| a
Educacién Téc. Ind. 7 a a a ala| a n n n 7 n 7 alal a
Educ. Téc. Hogar 174 |a| a a |ala|a 1 1 2 0 172 172 | a | a | a
Informatica Educativa a a a a ala| a a a a n n n alal| a
Turismo y Hosteleria 6 a a a ala]|a a a a 1 5 6 alal a
FACULTAD DE
HUMANIDADES 6673 [a| a a |a|la | a]| 708 | 3453 | 4161 | 533 1971 2504 | 3 | 5| 8
Ciencias Sociales 285 a a a alal| a 4 2 6 103 176 279 | a|a | a
Letras y L. Espafiol 233 a a a ala]|a 2 4 6 34 192 226 | a|a]| a
Letras y L. Inglés 78 a a a alal|a n n n 18 60 78 ala| a
Educacién Fisica 16 a a a ala]| a n n n 9 7 16 alal a
Orientacion Educativa 35 a a a ala]| a n 1 1 n 34 34 alal a
Admoén. Educativa 32 a a a alal| a n n n 7 25 32 alal| a
Educacién Preescolar 1094 | a a a alal a 5 1074 | 1079 n 15 15 alal| a
Educacién Especial 21 a a a alal a n 1 1 n 20 20 al|lal| a
Arte 10 a a a ala| a n n n 6 4 10 a|lal| a
Educacién Bésica n a a a ala| a n n n n n n alal a
Técn. Univ.Educ.Basic. 3031 | a a a al a | a| 692 | 2335 | 3027 1 3 4 alal| a
Educ. Béasica Iy II Ciclo 824 | a a a alal| a 4 32 36 355 1433 1788 [ n | n | n
Admoén. Centros Educ. 6 a a a alal| a 1 4 5 a 1 1 alal| a
Educ. Béasica Bilingiie 1 a a a ala| a a a a a 1 1 alal a
Educacién 1 a a a alal| a a a a a a a 1 |la]|l
Curriculum 2 a a a alal a a a a a a a a| 2| 2
Gestion Educativa 5 a a a ala| a 1 a 1 a a a 13| 4
Geografia 1 a a a ala| a a a a a a a 1 |n| 1
TOTAL 7011 | 2 a 2 ala | a| 714 | 3459 [ 4170 | 590 2242 2832 [ 3 | 5| 8

a1
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‘ CUADRO N° 1.2.2
MATRICULA TOTAL Y GRADUADOS POR CARRERA Y GRADO
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
UNIDAD ACADEMICA Y MATRICULA! GRADUADOS
CARRERA TOTAL | DOC | MAST LIC. GR. TOTAL | MASTER LIC. GRAD
T ER ASOC (6]

ASOC.

FACULTAD DE CIENCIAY
TECNOLOGIA 6032 a 18 5743 271 338 n 328 10
Ciencias Matematicas 997 a a 997 a 41 n 37 4
Educacién Comercial 1384 a a 1384 a 64 a 63 1
Ciencias Naturales 1269 a a 1269 a 46 a 43 3
Educacién Técnica Industrial 380 a a 380 a 7 a 7 a
Educacién Técnica Hogar 1226 a a 1226 a 174 a 172 2
Seguridad Alimentaria y Nutric. 56 a a 56 a a a a a
Turismo y Hosteleria 431 a a 431 a 6 a 6 a
Informaética Educativa 271 a n n 271 n a n n
Matematica Educativa 18 a 18 a a n n a a

FACULTAD DE

HUMANIDADES 13430 19 183 8729 | 4499 6673 8| 2504 | 4161
Ciencias Sociales 2150 a a 2150 a 285 a 279 6
Letras y Lenguas Espariol 1471 a a 1471 a 233 1 226 6
Educacién Fisica 206 a 10 196 a 16 a 16 a
Orientacién Educativa 318 a a 318 a 35 a 34 1
Administracién Educativa 238 a a 238 a 32 a 32 a
Educacién Preescolar!! 1294 a a 163 1131 1094 a 15 1079
Educacién Especial 219 a a 118 101 21 a 20 1
Letras y Lenguas Inglés 912 a a 912 78 a 78 a
Letras y Lenguas Francés 31 a a 31 N a n a
Arte 190 a a 190 10 a 10 a
Admoén. Centros Educativos 166 a a n 166 6 a 1 5
Educacién Bésica Bilinglie 91 a a 83 8 1 a 1 a
Educacién Bésica 142 a a 116 26 a a a a
Educacién Bésica I y II Ciclo 5810 a n 2743 | 3067 4855 a| 1792 3063
Gestién de la Educacion 95 a 95 a a 5 5 a a
Ensenanza de la Geografia n a n a a 1 1 a a
Género y Educacion 20 a 20 a a n n a a
Investigacién Educativa 43 a 43 a a n n a a
Lenguas 14 a 14 a a n n a a
Educacion 20 19 1 a a 1 1 a a
TOTAL 19462 | 19 201 14472 4770 7011 8| 2832 4171

10 Correspondiente al Promedio anual
™ No incluye los graduados del Certificado No Formal en Educacién Preescolar (240)
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3. PROGRAMAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL

CUADRO1.3.1

PROGRAMAS DE PRESTAM’OS EDUCATIVOS Y BECAS, SEGUN CARRERA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
PRESTAMOS BECAS DE ESTUDIO
FACULTAD Y CARRERA | TOTAL | CORTO | LARGO | TOTAL INTERNAS EXTE
PLAZO PLAZO TGU CUR | RNAS
SPS
FACULTAD DE CIENCIA
Y TECNOLOGIA 90 90 a 65 46 19 n
Ciencias Matematicas 22 22 a 15 11 4 n
Educacién Comercial 33 33 a 19 11 8 n
Ciencias Naturales 6 6 a 5 2 3 n
Educacion Técnica Industrial 4 4 a 3 2 1 n
Educacion Técnica para el
Hogar 3 3 a 3 3 a
Turismo y Hosteleria 22 22 a 20 17 3
FACULTAD DE
HUMANIDADES 171 171 a 83 68 15 n
Ciencias Sociales 23 23 a 10 7 3 n
Letras y Lenguas Espainiol n n a 3 3 n n
Educacion Fisica 19 19 a 6 4 2 n
Orientacién Educativa 7 7 a 5 3 2 n
Administracién Educativa 16 16 a 2 2 n n
Educaciéon Preescolar 11 11 a 2 n 2 n
Educacion Especial n n a 5 5 n n
Letras y Lenguas Inglés 10 10 a 21 16 5 n
Letras y Lenguas Francés n n a n n n n
Arte 25 25 a 8 7 1 n
Educacion Basica 60 60 a 21 21 n n
TOTAL 261 261 a 148 114 34 n
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CUADRO 1.3.2

PROGRAMAS DE QRIENTACI()N PSICOPEDAGOGICA )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
N° ESTUDIANTES
PROGRAMAS ATENDIDOS
DISE FACULTADES

ORIENTACION PSICOLOGICA 154 -
A. Individual 56
B. grupal (Dindmica de grupos, desarrollo de memoria) 98 -
ORIENTACION PROFESIONAL 911 463
A. Individual 154 263
B. Grupal (Cursos) 757 200
ORIENTACION ACADEMICA 1026 1361
A. Individual 465 786
Grupal (Cursos, Técnicas de estudio) 561 575
TOTAL 2091 1824

CUADRO1.3.3

PROGRAMA DE ASESORIA ACADEMICA, SEGUN CARRERA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
FACULTAD Y CARRERA N° ASESORES N° DE N° DE
ACADEMICOS ESTUDIANTES CONSULTAS
FACULTAD DE CIENCIAY
TECNOLOGIA 95 6325 3091
Ciencias Matematicas 30 1107 593
Educacion Comercial 19 1584 403
Ciencias Naturales 22 1379 915
Educacion Técnica Industrial 14 442 431
Educacién Técnica para el Hogar 3 1226 596
Seguridad Alimentaria y Nutricional 56
Turismo y Hosteleria 7 531 153
FACULTAD DE HUMANIDADES 122 6898 7633
Ciencias Sociales 25 2250 1558
Letras y Lenguas Espanol 21 1571 860
Educacién Fisica 14 295 421
Orientacién Educativa 11 438 630
Administracién Educativa 8 238 514
Educacion Preescolar 6 234 465
Educacion Especial 6 188 398
Letras y Lenguas Inglés 21 1396 2364
Letras y Lenguas Francés 1 31 60
Arte 9 257 363
TOTAL 217 13,223 10,724
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CUADRO 1.3.4

PROGRAMA DE SALUD )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
PROGRAMA ESTUDIANTES N° DE
ATENDIDOS CONSULTAS

PREVENTIVOS 690 380
A. Exdmenes fisicos® 330 330
B. Exdmenes detectores de enfermedades de transmisién

sexual y SIDA 50 50
c. Charlas sobre Educacién y Salud 310
ASISTENCIALES 4157 4410
A. Servicios Médicos 3301 3301
B. Servicios de Enfermeria a a
C. Servicios de Farmacia a a
D. Servicio de Laboratorio** a a
E. Servicios de Odontologia 856 1109
TOTAL 4847 4790

* Los examenes médicos se hacen unicamente a los estudiantes que vienen a consulta, no como un
requerimiento regular para todos los estudiantes.

** No se realizan examenes de laboratorio pero los estudiantes tienen un descuento en

Laboratorios Médicos al presentarse con la orden de la UPNFM.

4. RECURSOS HUMANOS

CUADRO 14.1

PERSONAL SEGUN CLASIFICACION )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
CLASIFICACION TOTAL %
Docente 822 69.3
Administrativo 315 26.6
De Servicio 49 4.1
Otros - -
TOTAL 1,186 100.00
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CUADRON°L4.2 )
DOCENTES* POR UNIDAD ACADEMICA SEGUN DEDICACION Y SEXO
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
DEDICACION
Tiempo Tiempo Por Hora
UNIDAD ACADEMICA TOTAL | Completo Parcial
M F M F M F
Sede Central 291 132 120 24 6 7 2
- Direccién Ejecutiva 100 64 33 n n 3 a
- Facultad de Ciencia y Tecnologia 85 38 34 7 4 1 1
- Facultad de Humanidades 106 30 53 17 2 3 1
CUED 499 30 26 4 3 236 200
CURSPS 111 29 31 11 8 14 18
PFC 951 6 7 31 34 192 681
PREUFOD 33 2 1 n n 16 14
CIIE 53 18 24 n 4 5
TOTAL 1938 217 209 70 53 469 920
* Incluye docentes por contrato.
CUADRO 1.4.3

DOCENTES POR DEPARTAMENTO SEGUN NACIONALIDAD
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
DEPARTAMENTO O UNIDAD TOTAL NACIONAL |EXTRANJERO
ACADEMICA

FACULTAD DE CIENCIAY 85 81 4
TECNOLOGIA

Ciencias Matematicas 22 20 2
Educacion Comercial 17 17 n
Ciencias Naturales 20 19 1
Educacién Técnica Industrial 14 14 n
Tecnologia de Alimentos y Textiles 12 11 1
FACULTAD DE HUMANIDADES 106 103 3
Ciencias Sociales 19 19 n
Letras y Lenguas 32 30 2
Educacién Fisica 10 10 n
Ciencias de la Educacién 28 27 1
Arte 13 13 n
SUB-TOTAL 191 184 7
Direcciéon Ejecutiva 100 100 n
CUED 499 498 1
CURSPS 111 111 n
PREUFOD 33 32 1
PFC 951 951 n
CIIE 53 53 n
TOTAL 1938 1929 9

Incluye personal por hora y por contrato.

64




_ CUADRO L4.4
DOCENTES POR GRADO ACADEMICO SEGUN CARRERA Y ORIGEN DEL GRADO

ACADEMICO*
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
ANO 2004
GRADO ACADEMICO
FACULTAD Y TOTAL EN EL PAIS EN EL EXTRANJERO
DEPARTAMENTO Prof | Br | TU| Lic |MA | Dr |Prof|Br|TU |Lic | MA | Dr
ACADEMICO

FACULTAD DE
CIENCIAY 98 1 |ala| 38 |24|4| n|a|a]|9|20]2
TECNOLOGIA
Ciencias Matematicas 30 n |aj| a 7 9 (2| n|a|a]|3 9 [ n
Educacion Comercial 12 1 |a| a 7 3|n|{nj|Jala|n]|1]|n
Ciencias Naturales 29 n [a| a 13 5|2 n]Jala|2]| 6|1
Educaciéon Técnica 14 n|aja 6 2 |n|njalal|4]| 2 |n
Industrial
Tecnologia de 13 n|lala 5 5 |n|nl|alaln| 2|1
Alimentos y Textil
FACULTAD DE
HUMANIDADES 119 3 |lala]| 57 [19|4| n |a|a|9|[22]|5
Ciencias Sociales 26 n [aj|a 10 5|12 n]ala]l 711
Letras y Lenguas 22 n|aja 10 21| nf|lalal|4]| 4|1
Espanol
Educacion Fisica 9 n [aj|a 7 1l |n|nj|ala|n|1l]|n
Ciencias de la 34 n|aja 15 6 |1 | nf|fala|3]|6]3
Educacién
Letras y Lenguas 15 n|ala 8 4 |n|nj|ala|n| 3 |n
Inglés
Letras y Lenguas 5 n|aja 2 1 |n|nja|a]|l 1 |n
Francés
Arte 8 3 |al| a 5 n|n|nj|ala|n|n|n
SUB-TOTAL 217 4 |la|a| 95 (43| 8 | n |[a| a [18|42 | 7
Direccién Ejecutiva 100 2 |lala| bl |[15|n| n|a|a]|7][23]|2
CUED 35 1 |a| a]| 22 n|l|{njfala|b|5b]|1
CURSPS 71 a |[a| a 56 5|1 n|al|al]4 5 | n
PREUFOD 33 n [a|a 32 1l |n|nj|a|la|n|n|n
PFC 951 n |ala|914|33|(n| n|ala|n| 4 |n
CIIE 45 3 |1] a 41 n|n|njf|ala|n|n|n
TOTAL 1452 10 |1 | a (121197 (10| n (a | a |34 | 79 |10

e Incluye personal por hora/ contrato
e Los docentes que no aparecen es porque no se tiene la informacion.
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CUADRO N° L4.5
PERSONAL DOCENTE SEGUN NACIONALIDAD )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004

PAIS DE ORIGEN TOTAL %
HONDURAS 813 98.91
EL SALVADOR 1 0.12
GUATEMALA 1 0.12
ESPANA 1 0.12
PUERTO RICO 1 0.12
COLOMBIA 1 0.12
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA 2 0.24
BELGICA 1 0.12
ALEMANIA 1 0.12
TOTAL 822 99.99




B. OTROS

1. ACTIVIDADES ACADEMICAS

CUADRO N°1I1.1.1
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN
PROYECTOS DE INVESTIGACION POR CENTRO UNIVERSITARIO Y
DEPARTAMENTO, ANO 2004

FACULTAD Y NOMBRE DEL PROYECTO TOTAL
DEPARTAMENTO

SEDE CENTRAL:

DIRECCION DE INVESTIGACION: 8

Biografia del Profesor Manuel Caballero

+ Biografia del Profesor Luis Alberto Baires
Propuesta Técnica para el Apoyo a la educaciéon
Media en Honduras
Calculo del Costo por Alumno 2003 y 2004
Estadisticas Educativas de Honduras. Principales
Indicadores 1980-2004

+ Sistematizacién de Estadisticas Educativas de
América Latina

¢ Evaluacién del Componente Infraestructura, Libros
de Texto, Mini-biblioteca y Descentralizacién en
Escuelas del Nivel Primario

¢+ Investigando la capacidad de Investigacion en

Honduras 8
FACULTAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 38
Ciencias Matematicas + Estructuracién de guias de laboratorio para

geometria.

¢ La ensefnanza de los nimeros negativos.

+ El uso de mapas conceptuales para la ensenanza del
Algebra.

¢ Dificultades en el aprendizaje de la radicaciéon 4

Educacion Comercial e Se continud con el proyecto de redisefio de la carrera.

¢ Investigacion sobre contabilidades especiales para
hoteles, aseguradoras, instituciones educativas,
empresas de agricultura y beneficios de café.

e I Etapa “Propuesta de Reforma Curricular de nivel
medio relacionados con Educacién Comercial y
Hosteleria y Turismo.

e Estudios de investigacion sobre Proyectos Turisticos
realizados en la Asignatura de Seminario de
Turismo, siendo entre otros:

Publicacién de un libro: Honduras un Paraiso
Terrenal, el proyecto tratara de una recopilacién
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histérica y turistica del pais, que sera desglosada
por cada departamento de Honduras.

- Laboratorios técnicos para el area de Turismo y
Hosteleria: Consistira en cinco laboratorios
técnicos para realizar las horas practicas de la
Carrera (Los laboratorios seran: Habitacion,
cocina, bar y restaurante, lavanderia, recepcion y
reservacion).

- Museo Etnoldgico de Honduras: Consiste en la
creacién de un museo etnolégico que pueda servir
como instrumento efectivo para preservar el
patrimonio cultural y recuperar la identidad
nacional.

- ECOHONDURAS: consiste en un centro de
ensefianza de los tipos diferentes de ecosistemas
del pais como: bosques latifoliado, bosque
humedo, arrecifes, manglares, bosque seco,
bosque tropical, dicho proyecto va dirigido
especialmente a las instituciones educativas de
Tegucigalpa.

- Centro de informaciéon Turistica Esquipulas:
Este proyecto consiste en la restauracién de una
casa antigua ubicada en el centro del municipio
de Esquias, Comayagua para que el mismo
funcione como centro de informacién a todas
aquellas personas que visitan dicho lugar.

- Senalizacién de atractivos turisticos de Ojojona.
Este proyecto se desarrollard en el municipio de
Ojojona, Francisco Morazan con el objeto de
brindar informacién de cada atractivo.

Estudios de Investigacién sobre Proyectos

empresariales Alumnos de Educaciéon Comercial
Constituciéon del Instituto Mixto Perla del Sur.
Productora y Comercializadora de Pollos

11

Ciencias Naturales

Trabajos de Investigacion en areas protegidas:
- Inventario de Crustaceos del Golfo de Fonseca
- Estudio de la Biodiversidad de Playa Escondida
- Problemas ambientales del Golfo de Fonseca
- Refugio de Vida Silvestre El Armado

10

Educacién Técnica
Industrial

Factores que propiciara la apertura de los Colegios
Técnicos y Polivalentes en el Depto. de Intibuca y
cual es el impacto socio-econémico al implementar
dicha modalidad/Asesor Ing. Marcos Martinez

El uso de los controladores logicos programables
CPLC como un recurso de aprendizaje aplicable en el
Proceso de Ensefanza-Aprendizaje en las
asignaturas de Mediciones Eléctricas, Electrénica
que se imparten en los Institutos Técnico Honduras
y Nueva Suyapa/Asesor Ing. Rubén Sabillon.
Factores que contribuyen en el buen funcionamiento
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de las Sierras Circulares de Mesa construidos con
materiales y tecnologia existente en la Comunidad/
Asesor Lic. Santos Flores.

“El Bajo Rendimiento Académico de los alumnos de
Educacion Técnica Industrial/ Asesor Ing. Marcos
Martinez.

Fenémeno Fisico Quimico que intervienen en el
Proceso de la Soldadura a base de agua y sal/Asesor
Ing. Marcos Martinez.

Indice Académico de estudiantes de II y III Curso en
la Asignatura de Dibujo Técnico, cuyos profesores
son egresados de la UPNFM en el sistema Presencial
y del Programa de Capacitacion Docente
(PROCADO)/Asesor Lic. Santos Flores.

Factores que intervienen en el Proceso de
Ensenanza-Aprendizaje de la Asignatura de
MA4quinas Herramientas y su relacion con el
Desempenio Docente/Asesor Ing. Marcos Martinez.
Construccién y Prueba de un Modelo de Cocina Solar
Parabélica para un Desarrollo Energético sostenible
en Honduras/Asesor Ing. Marcos Martinez.
Separacion de Metales pesados de Efluentes
Industriales/Autor Ing. Julio Francisco Tinoco.

Tecnologia de Alimentos
y Textiles

Diagnéstico sobre autoestima de adulto mayor.
Diseno de Investigacién sobre Alimentacién 1ro. ciclo
de vida.

Censo de la comunidad el circulo Ojojona
Investigacién sobre la fibra vegetal “la pinuela”
(textiles)

FACULTAD DE HUMANIDADES

22

Ciencias Sociales

Situacion de los trabajadores en maquilas.
Estudio de mercado laboral para los egresados de
Ciencias Sociales de la UPNFM

Ensenanza de la Historianen el departamento de
Ciencias sociales de la UPNFM

Diccionario de Términos histéricos de la Epoca
Contemporanea

Historia Biografica de Luis Alberto Baires
Historia Biografica de Andrés Victor Artiles
Investigacién Etnografica de Macuelizo, Santa
Barbara

Inversiones Urbanas en Tegucigalpa

Letras y Lenguas
Espainol

Variedades fonéticas, 1éxicas y morfosintacticas del
espariol de América

El 1éxico empleado por los trabajadores de la
tabacalera de Danli, El paraiso

Educacion Fisica

Estilos de aprendizaje de los estudiantes de la
carrera de educacién Fisica de la sede Central,
UPNFM
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Orientacién Educativa

Necesidades de actualizacion de los docentes de la
Escuela John K. Kennedy.

Administracién
Educativa

El rol del supervisor del nivel medio de educacién del
sector educativo hondurefio: historia y perspectiva.
Estudio de los casos de Supervisiéon Educativa en
Centros Escolares.

El rol del Supervisor.

Educacién Preescolar

Evaluacién de las capacidades pre-operacionales que
presentan los ninos de 5 afios.
Adaptaciones curriculares en el nivel Pre-Basico.

Educaciéon Especial

Caracterizaciéon de los alumnos de la Sede Central de
la UPNFM en términos de diversidad.

Arte

Factores externos e internos que influyen en la
formacién de investigadores en arte.

(En qué elementos configurativos de la pintura,
aplicados a la técnica del 6leo por los pintores del
Grupo La merced, hubo ruptura con respecto a 10
pintores anteriores a 19707

Letras y Lenguas Inglés

El nivel de Inglés de los alumnos de Gltimo afio de la
carera de Inglés y las expectativas de los empleadores.

Letras y Lenguas Francés

Investigaciéon bibliografica sobre la obre de autores
francohablantes.

CENTRO UNIVERSITARIO REGIONAL DE SAN PEDRO SULA:

26

Educacién Comercial

La Formacién Docente Actual en Educacién Comercial
y los Requerimientos Tecnoldgicos que Exige el
Mercado Laboral. (Educacién Comercial)

Ciencias de la Educacién

Evaluacion del Aprendizaje obtenido por los
Estudiantes de Inglés, después de cursar los cuatro
niveles basicos del area.
Método de traduccion gramatical y su influencia en el
aprendizaje del idioma ingles en los alumnos del
Instituto Patricia de la Lima.
Conocer el grado de Satisfaccién de los Egresados en
Educaciéon Comercial en Relacion a la UPNFM —
CURSPS.
Importancia del Laboratorio en la Ensefianza
Aprendizaje de las Ciencias Naturales en los Colegios
Oficiales de los Municipios de la Lima, Choloma y
Villanueva.
Método Directo Aplicado a la Ensefianza del Idioma
Ingles y su Influencia en la Desercién Estudiantil en
el Area de Ingles.
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Ciencias de la Educaciéon

Poco Interés en la Cultura en los Alumnos de Letras
y Lenguas Espanol de la UPNFM-CUR-SPS.
Determinar el Efecto de la Composicién Corporal de
los Estudiantes de la Clase General de Educacion
Fisica del Tercer Periodo del 2004 en Relacién a la
Ejecucion de los Ejercicios Fisicos.

Determinar si el Desempeiio de los Egresados en
Orientacién Educativa de la UPNFM-CUR-SPS esta
en Relacién a la Formacién Recibida.

De que manera la Separacion de sus Hogares,
Provoca Ansiedad en los Nifios en Edad preescolar
del Jardin “Lila Luz de Maradiaga” Sector de
Cofradia Cortés.

La Agresividad por la influencia de la Televisién y el
Clima Familiar como Manifestacién Conductual en
los Ninos de Edades Comprendidas.

10

Letras y Lenguas
Espaniol

Atlas Lingiiistica en 3 Departamentos de Honduras.
Cortés, Santa Barbara y Atlantida.

Patrones Dialectales en el Uso del Verbo en el
Departamento de Cortés por

“El Realismo Magico en la Literatura
Hispanoamericana”

“El Tema de la Muerte en la Literatura Universal”

“El Tema de la Fidelidad en la Literatura Universal”

Relacion de las Ciencias Humanas con la Literatura
Denominadores Estéticos Comunes en la poesia de
Antonio José Rivas.

La Expresion Etnica y la Identidad Nacional en la
Literatura Hondurena

Estudios Monograficos de la Obra “Robbie” y otros
relatos.

La Supervivencia como Tematica Constante en las
Obras de John Steinbeck.

Diccionario de Hondurefismos.

Caracteristicas Léxicas del Espanol Hablado en la
Lima.

Caracteristicas Psicolinguisticas del Espafiol
Hablado en Nifios de 2 a 3 afios

12

Ciencias Sociales

Perdida de Tradiciones Culturales, Tornabe
Investigacién Sobre la Cultura Garifuna en la
Comunidad de Miami

La Influencia de la Television en la Modificacién del
Comportamiento de Nifios y Adolescentes.

CENTRO UNIVERSITARIO DE EDUCACION A DISTANCIA

36
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Ciencias de la Educaciéon

.
.

*

*

Orientacién familiar desde el contrato educativo.

La Evaluacion que aplican los docentes en las
asignaturas de formacién pedagdgica.

El trabajo cooperativo en el aula como estrategia de
ensenanza

Pertinencia de las técnicas de evaluacién en educacién
a distancia.

Estudios de caso sobre la vida en las aulas.

Calidad de gestion administrativa. CUED Choluteca,
punto de vista del alumno.

Letras (espairiol)

*

Metodologia empleada en la ensefianza de la ortografia
en la educacién primaria.

Metodologia empleada en la ensefianza de los verbos
irregulares en la educacién primaria.

+ Lenguaje coloquial en cipotes de R Amaya Amador.
+ Trabajo comparativo entre el picaro de la novela

espafiola y Tivo de El Cometa de R. Ca

stillo.

Caracteristicas del Barroco en la poesia de Antonio
José Rivas.

Educacién Comercial

*

*

Capacitacion y Actualizacién Docente sobre la
Elaboraciéon y Manejo de Material Didactico en el aula
Laboratorio de Matematicas del Instituto “Central
Vicente Caceres”.

Capacitacion sobre Conocimientos Basicos de
Informatica a los alumnos de IIT de Comercio del
Instituto Superaciéon San Francisco, de la Col. San
Buenaventura en Comayagiiela.

Creacién y manejo de Microempresas (Tienda Escolar)
para el Fortalecimiento de las competencias Docentes
de las Comunidades: Zamora, La Bolsa, Chiripa,
Lérida y La Prieta de Tocoa, Coldn.

Funcionamiento y remodelacién de la sala maternal
(Estancia Infantil) del Instituto Jesus Milla Selva de la
Col Kennedy.

Apertura de la Carrera de Educaciéon Comercial de la
sede de La Ceiba.

Capacitacion sobre Conocimientos Basicos de
Computacién y Acondicionamiento de un Laboratorio
Contable en el Instituto Rolando Narvaez R. Col Las
Torres, Comayaguela.

Capacitacion Sobre Conocimientos Béasicos de
Computacién, Mecanografia y Laboratorio Contable
para alumnos de II afio de Educacién Comercial,
Profesores de Educacion Comercial y Padres de
Familia del Instituto “Central Vicente Careces”.
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Educaciéon Comercial

¢ Asesoria y Funcionamiento de Microempresas
Estudiantiles en el Instituto Tecnoldgico de
Administracién de Empresas del Municipio de San
Pedro Sula.

¢ Capacitacién para la Organizacion y Funcionamiento
del Centro de Computacién y Laboratorio Contable del
Instituto “José Antonio Dominguez” de Campamento,
Olancho.

Ciencias Sociales

¢ Investigacion sobre La Historia, utilizando la tradicién
oral en los diferentes municipios del Sur.

¢ Investigacién de Teas de Historia Inmediata.

+ Estudios Etnograficos sobre Comunidades Etnicas y
Rurales.

+ Estudios Etnolégicos sobre Etnias y Comunidades
Rurales, aplicando el Enfoque Sincrénico y Diacroénico.

¢ Las Empresas en Honduras y su Situacién Actual.

¢ Maras: Causas y Consecuencias.

¢ Problemas Ambientales Urbanos

+ Condiciones de Vida en las Areas Urbanas Marginales.

¢ Procesos de Urbanizacion.

+ Participacion Comunitaria en gob-locales

¢ Corrupcion y Transparencia en Gobiernos Locales

+ Papel de los Partidos politicos en el Proceso de
Democratizacion.

¢ Medios de Comunicacién, Cultura y Politica

+ Explotacién de la Fuerza de Trabajo Infantil

+ Contrastar Fundamentos Tedricos Econémicos con la
Realidad.

+ Estudios de Bienes y Servicios de Diferentes
Comunidades.

16

CENTRO DE INVESTIGACION E INNOVACION EDUCATIVA:

o Método natural para la ensefianza de la lecto-escritura

o Evaluacién Auténtica

« Nuevas Tecnologias en la ensenanza de las matematicas

o Atencién a la diversidad desde la escuela regular

« Estrategias creativas para la ensefianza del inglés

« Técnicas y estrategias para la ensefianza de las Ciencias Naturales
« Aprendizaje ludico de la ortografia

o Inclusién

TOTAL

138
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CUADROI1.1.2

PROGRAMAS DE EXTENSION*
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
PROGRAMAS ACTIVIDAD TOTAL
TIPO N° %

1. Capacitacion . Cursos 7

. Coloquios 4

. Seminarios 7

. Diplomados 2 4.6%
2. Atencién a grupos 85 19.5%
3. Asesoria a grupos . Seminarios 9

. Jornadas de Trabajo 11 4.6%
4. Dictamenes técnicos . Planes de Estudio 20

. Equivalencias 139 36.5
5. Publicacién y propaganda . Informacién 12

. Boletines 15

. Revistas 5

. Programas de radio 10

. Elaboracién de textos 2 10.1%
6. Seguimiento al Egresado . Cursos de actualizacion 1

. Actualizacién del directorio 1 0.5%
7. Actividades culturales . Coloquios 10

. Exposiciones 47

. Presentaciones 3

. Competencias deportivas 4 14.6%
8. Proyectos desarrollados como o Apoyo técnico 6
Trabajo Educativo Social . Capacitacién 6
Universitario, TESU* . Atencién a grupos 18

o Asesoria a grupos 8

. Publicacién y eventos

culturales 4 9.6%
TOTAL: 436 100%

* Se muestra detalle en el Cuadro I1.1.2.1
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CUADROII.1.2.1

PROGRAMAS DE EXTENSION EJECUTADOS A TRAVES DE

LA DIRECCION DE EXTENSION

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA MACIONAL FRANCISCO MORAZAN

2004
PROGRAMA TIPO DE ACTIVIDAD TOTAL
No. %
1. Capacitacion. Conferencias: Para estudiantes de las

diferentes carreras de la UPNFM

v" La Televisién y el impacto en los nifos.

v" Miusica y Danzas Tradicionales de

Honduras.

v Comunicacién y Publicidad.

Foro Politico de precandidatos a la alcaldia

municipal. La Municipalidad y el apoyo a la

Educacion.

Ponencia sobre Extensién Universitaria, para

la FACIT-UPN y FAHU.

> Diplomado Virtual “Gestién y Didactica de

Programas de Educacién a Distancia” (4

docentes de la UPNFM participantes)
6 0.17%

2. Atencion a
Grupos.

Apoyo logistico y publicitario:

Encuentro de egresados de la Carrera de
Matematicas.

v" Encuentro de egresados del CIIE.

v Apoyo Logistico en la conferencia de
Sergio Ramirez. (Escritor Nicaragiiense).

v" Apoyo Logistico en la Celebracién del 50
aniversario del la Huelga del 54.

Apoyo a la Direccién de Servicios Estudiantiles
DISE. en la elaboracién de la guia estudiantil.
(Toma de Fotografias)

Apoyo a la Facultad de Humanidades para la
edicion de la Revista de dicha unidad. Disefio.
(Diseno Grafico).

Apoyo al Departamento de Ciencias Sociales en
la edicion de un Libro de Lectura de Historia
de Honduras.(Disefio grafico).
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PROGRAMA

TIPO DE ACTIVIDAD

TOTAL

No.

%

+ Enlace entre los docentes de las diferentes
unidades académicas de la U.P.N.F.M y el
Consejo Hondurenio de Ciencia y Tecnologia
(COHCIT). Para promocionar y participar
en las conferencias virtuales:

v' Educacién Especial: Superdotacién y
Talentos en Nifos.

v' Dialogo Global: Principales resultados
del segundo informe sobre el desarrollo
humano de Centroamérica y Panama.

v' DPoliticas Educativas y Desarrollo
Regional: Educacion y
Descentralizacion para el Desarrollo
Regional.

v" Operacionalizando Género en Proyectos
de Desarrollo Rural Financiados por el
Banco Mundial. 01/12/04.

v' La Formacién de los Docentes.

¢ 120 eventos atendidos con el sonido.

132

3.69 %

3. Asesoria a
grupos

Curso de Teatro

Curso de guitarra popular.
Curso de Danzas Folkléricas.
Curso de Marimba

* & o o

0.11 %

4. Seguimiento al
egresado

+ Llenado de 3291 fichas de egresados de
Licenciatura (presencial y distancia) y de los
programas especiales.

+ Pagina WEB de la Direccién de Extension.
(Apartado especial para egresados)

(3292)

92.08%

5. Actividades
Culturales

¢ 139 Presentaciones artisticas de los grupos
artisticos de la DEX.

¢ Un Concierto Universitario.

¢+ Realizacion de la Noche Artistica Cultural

141

3.95%

TOTAL:

3575

100.0
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CUADRO I1.1.2.2

PROGRAMAS DE EXTENSION EJECUTADOS A TRAVES DEL
TRABAJO EDUCATIVO SOCIAL UNIVERSITARIO, TESU
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004

PROGRAMAS

TIPO DE ACTIVIDAD

TOTAL

NO

%

1. Apoyo
técnico

Elaboracion del curriculum de Ingles para el
distrito educativo no 7 de Tegucigalpa
Elaboracion de lecciones digitalizadas para
la educacién primaria en cooperaciéon con
COHCYT

Fortalecimiento de la Seccion Académica de
Letras y Lenguas en Literatura y Recursos
Audiovisuales. CURSPS

Produccion de Medios de Aprendizaje por
Computadora. CURSPS

Creando nuevos espacios educativos
desarrollado  conocimientos, habilidades,
destrezas en los educandos de la Escuela
“Leonardo Mejia de la Colonia Satélite.
Implementando nueva metodologia en la
ensefianza de lectoescritura para docentes de
Primer Grado (Zona de Influencia).

14.3%

2. Capacitacién

Talleres sobre.

o Juegos educativos

« Psicoafectividad en adolescentes

« Educacién sexual y prevencién con nifios
con necesidades especiales

« Sistemas de evaluacion en el CNB

+ Modelos alternativos en administracién

Seminario taller sobre motivacién y Ocio

14.3%

3. Atencién a
grupos

3 Conversatorios:

¢ Valorando y compartiendo actividades de

Orientacién.

¢ Sexualidad en los nifios

e Procesos de crisis, relacion de ayuda y
educacién emocional.

Atencién y desarrollo integral en la Aldea

Linaca, Tatumbla con wuna poblacién

atendida de 2,000 habitantes.
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3. Atencibn a
grupos (cont.)

Atencién al Museo Infantil Chiminique en
calidad de Guias, 10,000 personas atendidas
Atencién integral a la infancia del Distrito
escolar del Valle de Amarateca, poblacién
atendida 2,500 nifios

Escuela de y para Padres del Distrito Escolar
No 7 de Tegucigalpa, ( 12 barrios y colonias
de la =zona) poblacion atendida 1,500
habitantes

Proyecto de acompanamiento de los docentes
y alumnos del Centro de Educacién Basica de
las comunidades de la Guadalupe y Rio
Hondo.

Proyecto de reforzamiento y apoyo en
Matematicas, Arte, Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales, Letras, Lenguas y
Espanol, a los maestros y alumnos de la
Escuela Normal ( 1000 alumnos y 20
maestros atendidos)

Diagnostico, planificacién y ejecucién del
proyecto atencion a la diversidad en
coordinacién con la DISE -

Proyecto de Mejoramiento y formacioén
integral para el Centro de Formacién de
Mujeres de la Iglesia Catoélica letion ,
Comayagua, poblacion atendida 200 mujeres
Juntos Trabajando para una Mejor
Educacion. (Satélite I). CURSPS

Desarrollo de competencias  directivo
pedagégicos en el marco de comunidades
educativas (Escuela Hogares Manantial).
CURSPS

“Fortaleciendo la Gestién Directiva y
desarrollo de Competencias Pedagégicas en
el Proyecto Educativo de centro en la Escuela
y Comunidad Ciudad Nueva”. CURSPS
“Fortaleciendo la Gestién Directiva y
Competencias Pedagdgicas para un mejor
Desempefio en Escuela y Comunidad
Perpetuo Socorro”. CURSPS

Fortaleciendo nuestra identidad garifuna con
nifios, jovenes y adultos en comunidad
Alfonso Lacayo”. CURSPS

Implementando los materiales y
metodologias para el laboratorio de Ciencias
naturales de la Escuela normal Mixta
Justicia y Libertad Gracias Lempira.
CURSPS

Rescatando la cultura autéctona a través de
la danza, teatro, pintura tallado en madera
con los alumnos de la Escuela Nacional
Mixta Santa Barbara. CURSPS

18

42.9%
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4. Asesoria a
grupos

Proyecto de mejoramiento del ambiente y la
calidad de vida de la poblacién de aldeas y
caserios de Ojojona, Francisco Morazan
Fortalecimiento a la gestion educativa y
desarrollo comunitario del municipio de
Maraita, poblacién atendida 6,000
habitantes

Fortalecimiento y desarrollo turistico de los
municipios de el Rosario, Comayagua,
Maraita y Santa Lucia en Francisco
Morazan, poblacién atendida 8,000
habitantes.

Atencion y mejoramiento de los servicios de
biblioteca de la Universidad, del CIIE,
biblioteca rodante y la biblioteca MOPAWI
Centro de Animacion Juvenil Colonia Seis de
Mayo CURSPS

Escuela y Comunidad unidos para un
desarrollo sostenible (Escuela Hogares
Manantial en Reparto Lempira). CURSPS
Formando ciudadanos comprometidos con el
desarrollo de su comunidad (Ciudad Nueva).
CURSPS

Mejorando los Servicios Educativos y
Comunitarios de Escuela y Comunidad”
Perpetuo Socorro. CURSPS

. 8 19%
5. Publicacién Analisis  critico del pensamiento de
y Propaganda Emmanuelle Kant
Programa radial sobre Escuela para padres
Celebracion del Dia Internacional de la
Filosofia
Celebracion del Dia Internacional de la
Hispanidad 4 9.5%
TOTAL: 42 100%
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C. ASPECTO FINANCIERO

1. FINANCIAMIENTO

CUADRO 3.1.1
FUENTES DE FINANCIAMIENTO )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
FUENTE MONTO (Lempiras)

> Pagos directos del Gobierno Central 230,952,700

> Pagos directos del Gobierno local (Municipal) a
A: TOTAL FUENTES PUBLICAS 230,952,700
> Pagos directos de hogares 11,283,939
> Pagos directos de otras entidades privadas 2,229,761
B: TOTAL FONDOS DE FUENTES PRIVADAS 13,513,700

> Pagos directos de fuentes internacionales A

C: TOTAL FONDOS DE FUENTES INTERNACIONALES A
TOTAL DE FONDOS DE TODAS LAS FUENTES (A+ B+ C) 244,466,40012

CUADRO 3.1.2
GASTOS INVERTIDOS EN PROGRAMAS O PROYECTOS ESPECIALES
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

2004
GRUPO DEL GASTO GASTOS EN PROGRAMAS O PROYECTOS ESPECIALES
UMCE13 PFC14 PREUFOD5 | CEPENF16 TOTAL
100 Servicios personales 7,343,499 6,437,109 2,475,170 478,974 16,734,752
200 Servicios No 2,694,077 1,985,604 2,447,404 207,496 7,334,581
Personales
300 Materiales y 477,307 6,780 118,037 16,637 618,761
Suministros
400 Bienes Capitalizables - - 46,640 - 46,640
TOTAL 10,514,883 8,429,493 5,087,251 703,107 24,734,734

2 No comprende el financiamiento de los gastos de los Programas o proyectos Especiales como
UMCE, PFC y CEPENF que se desglosan en el Cuadro No. 3.1.2, y que son autofinanciados por los
beneficiarios o por donaciones/préstamos de fondos externos.
¥ Unidad Externa de Medicién de la Calidad de la Educacién
14 programa de Formacién Continua

1% programa Especial Universitario de Formacién Docente

16 certificado Educacion Preescolar No Formal
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~ CUADRO3.1.3
DISTRIBUCION DEL EGRESO SEGUN RUBRO ,
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004

RUBRO MONTO %
100 Servicios Personales 192,525,100 78.8
200 Servicios No Personales 21,269,400 8.7
300 Materiales y Suministros 3,505,800 1.4
400 Bienes Capitalizables 23,836,100 9.7
500 Transferencias 3,330,000 1.4

TOTAL 243,328,700 100.0

CUADRO N° 3.1.4 )
GASTOS SEGUN CLASIFICACION )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
GASTOS MONTO (Lempiras)

> Gastos Ordinarios
e Personal Docente 172,123,092
e Personal No Docente 34,654,518
e Textos Escolares y material didactico 3,505,800
e Servicios sociales 3,330,000
e Otros 7,016,890
A. TOTAL GASTOS ORDINARIOS 220,630,300
» Gastos de capital 23,836,100
B. TOTAL GASTOS DE CAPITAL 23,836,100
TOTAL DE GASTOS A+ B 244,466,400




2. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS

CUADRO IIL2.1
RECURSOS BIBLIOGRAFICOS POR AREA DE ESTUDIO
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
DESCRIPCION LIBROS REVISTAS AUDIO PUBLICACIONES
VISUALES PERIODICAS
Obras Generales 315 95 4
Filosofia 7
Religién 2 - -
Ciencias Sociales 526 248 7
Lingtistica 19 - -
Ciencias Puras 503 20 58
Ciencias Aplicadas 291 16 -
Arte y Recreaciéon 111 - 17
Literatura 31 4 16
Historia 200 - -
Coleccién Hondurena * 4 3
Coleccién en Inglés **20 - 3
Coleccién en Francés 4 3
TOTAL VOLUMENES 2009 409 108 855
TOTAL TITULOS 1872 19 104 5

* La coleccién hondurefia esta considerada dentro de la clasificacién de Sistema Decimal

Dewey.

** Se recibié una donacién de Literatura de Ficcién, en inglés 1,513 volumenes y 1,015 titulos.

RECURSOS ADQUIRIDOS POR TIPO DE PUBLICACION

122

B LIBROS
OPERIODICAS

B REVISTAS

OMULTIMEDIOS
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CUADRO IIL.2.3
SERVICIOS, RECURSOS Y PRODUCTOS BIBLIOTECARIOS
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
SERVICIOS Y PRODUCTOS ALCANCES
Circulacion y Préstamo de Recursos de | 61,465 usuarios atendidos

Informacién

Laboratorio de Internet.

[13

4,103 usuarios

Servicio de Préstamo de Salas: Eliseo Pérez

Cadalso y Sala de Proyecciones.

580 solicitudes

Colecciones: General, Nacional, Referencia,

Hemeroteca y Reserva.

El 97% de todo el Fondo Bibliografico

fue codificado (cédigo de barras)
disponible para el préstamo
automatizado.

Diseminacién Selectiva de la Informacién (DSI)

Servicio para Post-Grados y Docentes.

Catalogo Colectivo con Bibliotecas Miembros del
CSUCA.

2 Bases de Datos: Coleccién Tesis y
Colecciéon Hondurefia en
C.C.RED-SIDCA

Coleccién de Hemeroteca

de 4,800
Coleccién de

Catalogo Indexado
documentos de la
literatura gris.

Referencia y Consulta Bibliografica

Actualizacion de la Coleccién de
Enciclopedias, Diccionarios Generales
y Especializados

Servicios de Catalogos Bibliograficos (OPAC y | 90% del Servicio de Préstamo
Fisico). Automatizado

Exhibiciéon de Adquisiciones bibliograficas | 7 Exhibiciones con un ntimero de 763
recientes volimenes.

Fondo Bibliografico Antiguo

2450 Documentos en formato impreso
y digital.

Jornadas de uso de Recursos de Informacién y
Biblioteca Virtual

3 Jornadas, 77 usuarios atendidos
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ESPACIO FiSICO

~ CUADROIIL3.1 ,
USO DE ESPACIO FISICO, SEDE CENTRAL SEGUN ACTIVIDAD
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
ACTIVIDAD ASIGNADA AREA EN METROS
CUADRADOS

Académica 8,861.36
Administrativa 2,217.60
Biblioteca y Documentaciéon 1,055.92
Deportes 4,000.00
Productiva 652.00
Circulacién Peatonal 3,360.70
Servicios Estudiantiles 402.00
Usos Multiples 3,5625.94
Suma area utilizada 24,075.52
Areas verdes 48,693.88

TOTAL AREA 72,769.40

] CUADRO IIL3.2 )
USO DE ESPACIO FiSICO, SEDE SAN PEDRO SULA SEGUN ACTIVIDAD
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

ANO 2004
ACTIVIDAD ASIGNADA AREA EN METROS
CUADRADOS

Académica 5,771.75
Administrativa 1,908.68
Biblioteca y Documentacién
Deportes 5,687.50
Productiva
Circulacién Peatonal 1,636.00
Servicios Estudiantiles
Usos Multiples 9,864.10
Suma area utilizada 24,868.03
Areas verdes 75,131.97

TOTAL AREA 100,000.00
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ANEXOS
ANEXO No. 1

ACUERDOS CONSEJO DIRECTIVO ) 3
REFERENTES A ASUNTOS DE TRASCENDENCIA ACADEMICA ANO
2004

ACTA 141-CD-2004 (2, mayo):

ACUERDO No. -2004, El Consejo Directivo de la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que de acuerdo al Articulo 12, inciso (f) del
Estatuto de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan es atribucién de este
Consejo Directivo fijar, en primera instancia, las tarifas por derecho de matricula, de
expedicién de titulos, expedicién de certificaciones, constancias y otros que sean de su
competencia; CONSIDERANDO: Que la Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazan con el propésito de brindar servicios de calidad a los estudiantes a través de la
Secretaria General ha efectuado inversiones en equipo, programas de computacién y
papeleria especial, para la emisién de un carnet plastificado que contiene, entre otros, un
cbdigo de barras para la agilizacién y visualizacién rapida de la informacién de cada
estudiante en la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan.-
CONSIDERANDO: Que la Universidad Pedagoégica Nacional Francisco Morazan tiene
programado, como parte del Plan de Desarrollo Fisico, la construccién de canchas
deportivas para el desarrollo de actividades fisicas, recreativas y deportivas para uso por
parte de los alumnos de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan.-
CONSIDERANDO: Que las asignaciones presupuestarias que el Estado proporciona a la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan no son suficientes para hacerle
frente al financiamiento de las actividades mencionadas en los considerandos anteriores,
por lo tanto se requiere que la Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan
amplie la captacién de ingresos propios.- CONSIDERANDO: Que las actuales tarifas de
matricula y por emisién y reposiciéon de carnet que pagan los alumnos son vigentes desde
el afio de 1995.- CONSIDERANDO: Que en reuniones sostenidas con las diferentes
juntas directivas estudiantiles del Sistema presencial y la Direccién de Servicios
Estudiantiles, por decisién de la mayoria se acordé modificar el valor de matricula y el
valor de la emision y reposiciéon del carnet estudiantil.- POR LO TANTO EN USO DE
LAS FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE ACUERDA: 1. Aprobar, en
primera instancia, la modificaciéon a las tarifas de matricula para alumnos del Sistema
Presencial y para la emisién y reposicion de carnet para todos los alumnos de la
Universidad Pedagodgica Nacional Francisco Morazan, asi: - Matricula del Sistema
Presencial Lps. 70.00 por alumno y por periodo académico. — Emisién y reposicién de
carnet Lps. 30.00.- 2. La aplicacién de tarifa de matricula para el Sistema Presencial es
vigente a partir del segundo periodo académico del 2004 y la de emisién y reposicién de
carnet es vigente una vez aprobada por el Consejo Superior Universitario.- 3. Elevar el
presente acuerdo al Consejo Superior Universitario para su aprobacién definitiva.- Dado
en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los dos dias del mes de
mayo del 2004.- M.Sc. RAMON ULISES SALGADO PENA.- PRESIDENTE; DR.
GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G., SECRETARIO.
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ACTA No.1..-CD-2004 (14, mayo):

Acuerdo No. -2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan; CONSIDERANDO: Que es atribuciéon de este Consejo
Superior Universitario aprobar las disposiciones internas que regulen el funcionamiento
de la Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan; CONSIDERANDO: Que la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan con el propésito de brindar
servicios de calidad a los estudiantes a través de la Secretaria General ha efectuado
inversiones en equipo, programas de computacién y papeleria especial, para la emision de
un carnet plastificado que contiene, entre otros, un cédigo de barras para la agilizaciéon y
visualizacién rapida de la informaciéon de cada estudiante en la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan.- CONSIDERANDO: Que la Universidad Pedagdégica
Nacional Francisco Morazan tiene programado, como parte del Plan de Desarrollo Fisico,
la construccién de canchas deportivas para el desarrollo de actividades fisicas,
recreativas y deportivas para uso por parte de los alumnos de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan.- CONSIDERANDO: Que las asignaciones
presupuestarias que el estado proporciona a la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazan no son suficientes para hacerle frente al financiamiento de las
actividades mencionadas en los considerandos anteriores, por lo tanto se requiere que la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan amplié la captacién de ingresos
propios. CONSIDERANDO: Que las actuales tarifas de matricula y por emisién y
reposiciéon de carnet que pagan los alumnos son vigentes desde el ano de 1995.-
CONSIDERANDO: Que en reuniones sostenidas con las diferentes juntas directivas
estudiantiles del sistema presencial y la Direccién de Servicios Estudiantiles, por decisiéon
de la mayoria se acordé modificar el valor de matricula y el valor de la emisiéon y
reposiciéon del carnet estudiantil.- CONSIDERANDO: Que en sesién del 2 de mayo el
Consejo Directivo aprob6 en primera instancia la modificacién a las tarifas de matricula
para alumnos del sistema presencial y para la emisién y reposiciéon de carnet para todos
los alumnos de la Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan.- POR TANTO
EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: 1.
Aprobar la modificacién a las tarifas de matricula para alumnos del Sistema Presencial y
para la emisién y reposicién de carnet para todos los alumnos de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan, asi: -Matricula del Sistema Presencial Lps.
70.00 por alumno y por periodo académico. — Emisién y reposicién de carnet Lps. 30.00.-
2. La aplicacién de tarifa de matricula para el Sistema Presencial es vigente a partir del
segundo periodo académico del 2004 y la de emisién y reposicién de carnet es vigente a
partir de la fecha de aprobacion por el Consejo Superior Universitario. Dado en la ciudad
de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los catorce dias del mes de mayo del
2004. M.Sc. RAMON ULISES SALGADO PENA, PRESIDENTE; DR. GUSTAVO
ZELAYA GARCIA, SECRETARIO.-
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ACTA No. 1..-CD-2004 (05, septiembre):

Acuerdo No. -CD-2004: El Consejo Directivo de la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la Universidad Pedagogica
Nacional Francisco Morazan en el capitulo II, articulo 6, inciso a, establece como uno de
los objetivos de la Institucién formar y perfeccionar a nivel superior los cuadros docentes,
técnicos y administrativos que la educacion nacional requiere. CONSIDERANDO: Que
existe una poblacién de estudiantes inscritos en la carrera de Educacion Comercial en la
modalidad de Educaciéon Distancia, que se desplazan desde el litoral Atlantico hasta la
Sede de Tegucigalpa y otras, lo que conlleva el considerable incremento en los costos de
sus estudios. CONSIDERANDO: Que se ha realizado un diagnéstico de factibilidad que
determiné la existencia de las condiciones técnico-académicas necesarias para atender
dicha carrera en la Sede de La Ceiba. CONSIDERANDO: CONSIDERANDO: Que la
apertura de la Carrera de Educacion Comercial en el Sistema de Educacién a Distancia
en la Sede de La Ceiba responde a una solicitud de estudiantes de la regiéon y a la
realizacion de un diagndstico que determiné la necesidad de dicha -carrera.
CONSIDERANDO: Que es atribucién de este Consejo aprobar en primera instancia la
apertura de nuevas carreras dentro de la estructura académica de la Universidad. POR
TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE,
ACUERDA: 1. Aprobar en primera instancia la apertura de la Carrera de Educacién
Comercial en el Centro Universitario de Educacién a Distancia, en la sede de La Ceiba,
para atender inicialmente estudiantes de reingreso de dicha carrera. 2. Autorizar la
matricula para estudiantes de primer ingreso en la Carrera de educaciéon Comercial en la
Sede de La Ceiba, una vez realizada la reforma curricular de esta carrera. 3. Elevar el
presente acuerdo al Consejo superior universitario para su aprobacién definitiva. Dado
en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., a los cinco dias del mes de septiembre del afio dos
mil tres. .- M.Sc. Ramén Ulises Salgado, Presidente; Dr. Gustavo Adolfo Zelaya G.,
Secretario.-

Acuerdo No. -CD-2004: El Consejo Directivo de la Universidad Pedagdégica Nacional
Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que en el capitulo III, Articulo 12, literal c.2
del Estatuto de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan se establece que
es atribucién del Consejo Directivo aprobar en primera instancia las modificaciones o
creaciones dentro de la estructura académica o administrativa de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan. CONSIDERANDO: Que el Centro de
Investigacion e Innovacion Educativa elevé al Consejo Académico una propuesta de
modificacién de la jornada nocturna, instancia que conocié y recomendd que dicha
propuesta se conociera y discutiera en el Consejo Directivo. CONSIDERANDO: Que la
solicitud de modificacién de jornada presentada por el centro de Investigacion e
Innovacién Educativa se fundamenta en investigaciones realizadas con padres de familia
y estudiantes. CONSIDERANDO: Que la modificacion de la jornada ha sido
consensuada con los docentes implicados y legalizada mediante acta especial.
CONSIDERANDO: Que el cambio de jornada resulta en beneficio para la poblacién
atendida y responde al cumplimiento de los principios de equidad y solidaridad social.
POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE,
ACUERDA: 1. Aprobar en primera instancia y con caracter experimental, a partir del
ano 2004, el cambio de la jornada nocturna a jornada vespertina de las 14:00 p.m. a las
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19:00 p.m. 2. Asignar a la Direccién del Centro de Investigacion e Innovacién Educativa
el monitoreo, seguimiento y evaluacién de la experiencia de modificaciéon de la jornada
nocturna, la que debera presentar al término del 2004 un informa de valoracién al
Consejo Académico. 3. Elevar el presente acuerdo al Consejo superior universitario para
su aprobacion definitiva. Dado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., a los cinco dias del
mes de septiembre del afo dos mil tres. M.Sc. Ramén Ulises Salgado, Presidente; Dr.
Gustavo Adolfo Zelaya G., Secretario.-

Acuerdo No. -CD-2004: El Consejo Directivo de la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan en el capitulo II, articulo 5, inciso d, entre los objetivos de la
Institucién: “Vincular sus actividades con organismos e instituciones nacionales e
internacionales que persiguen los mismos fines”. CONSIDERANDO: Que el Sr. Rector
de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn M.Sc. RAMON ULISES
SALGADO PENA, ha recibido invitacién formal del programa de educacién y Desarrollo
Social de la Cooperaciéon Alemana para asistir a la séptima Conferencia Internacional de
Educacién y desarrollo en Oxford, Inglaterra, del 8 al 13 de septiembre del presente afio,
saliendo hacia su destino el dia 7 de septiembre y regresando el dia 14 del mismo mes.
CONSIDERANDO: Que en la invitacién se garantiza el financiamiento por parte de la
Cooperacion Alemana de los costos de transporte aéreo Tegucigalpa — Londres —
Tegucigalpa, asi como de costos minimos de estadia durante el periodo de duracién de la
Séptima Conferencia Internacional de Educaciéon y Desarrollo, lo que, dado el costo de
vida en Europa, requiere de financiamiento complementario para alimentaciéon durante
el desarrollo de la Conferencia. POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: 1. Autorizar al deparStamento de Administracién
y Finanzas y a la Tesoreria General de la Universidad Pedagégica nacional Francisco
Morazan la emisién y pago de cheque por US$ 650.00 (seiscientos cincuenta délares
exactos) a favor del M.Sc. RAMON YULISES SALGADO PENA, por concepto de: (a) US$
600.00 de viaticos complementarios (75% por dia de lo asignado segin Tabla de Viaticos
aprobada) por 8 (ocho) dias (07-14/09); mas US$ 50.00 de gastos de aeropuerto. 2.
Autorizar que la erogacion correspondiente al numeral 1, inciso (a), se impute al Objeto
del Gasto 274, Viaticos en el Exterior y Otros Gastos de Viaje, Programa 01, Actividad
Central, Sub Programa 01 Sede Central, Actividad 01 Rectoria, Sub Actividad 01
Rectoria. 3. Autorizar que la erogaciéon correspondiente al numeral 1, inciso (b) se impute
al Objeto del gasto 273, Pasajes al Exterior, Programa 01, Actividad Central, Sub
Programa 01 Sede Central, Actividad 01 Rectoria, Sub Actividad 01 Rectoria. Dado en la
ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., a los cinco dias del mes de septiembre del afio dos mil
tres. M.Sc. Ramén Ulises Salgado, Presidente; Dr. Gustavo Adolfo Zelaya G.,
Secretario.-

ACTA No. 1..-CD-2004 (12, noviembre)

Acuerdo No. -CD-2004: El Consejo Directivo de la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazan, en su articulo 103, inciso “d”, establece como uno de los
requisitos académicos de graduacion para los estudiantes de Pregrado, el aprobar el
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Seminario sobre la Vida y Obra de Francisco Morazan.- CONSIDERANDO: Que
el desarrollo del Seminario Vida y Obra de Francisco Morazan, ha estado al arbitrio del
Centro, modalidad (presencial o distancia) y/o programa especial que lo ofrece, lo cual ha
generado criterios desiguales con relacién a los costos, duraciéon, perfil de los catedraticos,
los contenidos y al sistema de evaluacion.- CONSIDERANDO: Que es necesario
regularizar y unificar criterios referidos a aspectos pedagdgicos y administrativos del
Seminario Vida y Obra de Francisco Morazan.- POR TANTO, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: 1. Aprobar, en primera
Iinstancia, el Reglamento Seminario Vida y Obra de Francisco Morazan, instrumento que
normara los aspectos académicos y administrativos competentes a esta actividad
académica.- 2. Elevarlo para su aprobacion definitiva al Consejo Superior Universitario.-
Dado en Tegucigalpa, M.D.C., a los doce dias del mes de noviembre de dos mil tres.-
M.Sc. Ramén Ulises Salgado, Presidente; Dr. Gustavo Adolfo Zelaya G., Secretario.-

ACUERDO No. -CD-2004, El Consejo Directivo de la Universidad Pedagoégica
Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan, ha incorporado el uso del Internet como un medio de
informacién alternativo y actualizado para facilitar el intercambio de informacién entre
investigadores docentes, personal administrativo, técnico y alumnos.-
CONSIDERANDO: Que a partir del 2002 el servicio de internet se ha expandido a las
unidades académicas, direcciones y sedes regionales incrementando el numero de
usuarios que pueden disponer de los beneficios de este servicio.- CONSIDERANDO:
Que el aumento del niimero de usuarios del servicio de internet amerita un sistema de
regulacién que garantice el uso adecuado del mismo y que este sea utilizado para los fines
educativos con el que se ha dispuesto.- POR TANTO EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE ACUERDA: 1. Aprobar en primera
instancia, el Reglamento de Uso de Internet, instrumento que normara y regulara el
acceso a los servicios de Internet en la Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazan, con el propésito de hacerlo mas eficiente y eficaz. 2. Elevarlo para su
aprobacién definitiva al Consejo Superior Universitario.- Dado en la Ciudad e
Tegucigalpa, M.D.C., a los doce dias del mes de noviembre del dos mil tres.- M.Sc. Ramén
Ulises Salgado, Presidente; Dr. Gustavo Adolfo Zelaya G., Secretario.- (Ver Anexo). -

ACUERDO No. —-CD-2004: El Consejo Directivo de la Universidad Pedagoégica
Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, en su articulo 12, inciso “e”, faculta al Consejo
Directivo para proponer, ante el Consejo Superior Universitario, el reconocimiento de las
personas distinguidas en los campos de la educacién, la ciencia y la cultura;
CONSIDERANDO: Que el Doctor LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA, educador
venezolano con una destacada trayectoria en el ambito continental, fue uno de los
creadores de la otrora Escuela Superior del Profesorado, antecedente académico de esta
Universidad; CONSIDERANDO: Que el recuerdo del Maestro Prieto no solo debe
manifestarse en la evocacién de sus logros profesionales sino, ademads, perpetuarse en
hechos concretos, POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE
CONFIERE ACUERDA: 1. Denominar “Luis Beltran Prieto Figueroa” a un espacio
fisico destinado al ejercicio académico en la Universidad Pedagégica.- 2. Inaugurar tal
espacio en el marco de una especial ceremonia y con la participaciéon de la Embajada de la
Republica Boliviana de Venezuela en Honduras.- 3. Someter el presente Acuerdo, para
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su discusién, ante el Honorable Consejo Superior Universitario.- Dado en la ciudad de
Tegucigalpa, M.D.C., a los doce dias del mes de noviembre de dos mil tres. M.Sc. Ramén
Ulises Salgado, Presidente; Dr. Gustavo Zelaya G., Secretario.-

ACUERDO No. -CD-2004, EI Consejo Directivo de la Universidad Pedagdégica
Nacional Francisco Morazan, CONSIDERANDO: Que la Rectoria de la Universidad
Pedagdgica Nacional ha sometido, para su consideracién por este Consejo, una iniciativa
del Departamento de Ciencias Naturales tendente a denominar “Maynor Adolfo Garcia” a
la videoteca que funciona en dicha unidad académica; CONSIDERANDO: Que el
Licenciado Maynor Adolfo Garcia ha tenido un rol protagbénico en la creacién y
mantenimiento de tal innovacién académica; CONSIDERANDO: Que es atribucién
estatutaria del Consejo Directivo el proponer este tipo de distinciones ante el Consejo
Superior Universitario de la UPNFM; POR TANTO, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: 1. Aceptar, en primera
instancia, la iniciativa aludida.- 2. Elevarla al Consejo Superior Universitario para su
consideracion y discusién.- Dado en Tegucigalpa, M.D.C., a los doce dias del mes de
noviembre de dos mil tres.- M.Sc. Ramoén Ulises Salgado Pena, Presidente; Dr. Gustavo
Adolfo Zelaya, Secretario.-

ACTA No. 1..-CD-2004 (24, noviembre)

Acuerdo No. -CD-2004: El Consejo Directivo de la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazan en el capitulo II, articulo 6, literal a, establece como objetivo
formar y perfeccionar a nivel superior los cuadros docentes, técnicos y administrativos
que la educacién nacional requiere. CONSIDERANDO: Que el plan de Estudios de la
Carrera de Ensenanza de Lenguas en el grado de Maestria, se ajusta a todos los
lineamientos y requisitos exigidos por nuestra universidad y por el Consejo de Educacién
Superior. CONSIDERANDO: Que el plan de Estudios fue conocido y aprobado por el
Consejo Académico de nuestra Universidad. POR TANTO, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: Aprobar en primera
instancia el plan de Estudios de la carrera de Ensenanza de Lenguas en el Grado de
Maestria y elevarlo al Consejo Superior Universitario para su discusién y aprobacién.
Dado en Tegucigalpa, M.D.C., a los veinticuatro dias del mes de noviembre de dos mil
tres.- M.Sc. Ramén Ulises Salgado Pena, Presidente; Dr. Gustavo Adolfo Zelaya,
Secretario.-
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ANEXO No. 2

ACUERDOS CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
REFERENTES A ASUNTOS DE TRASCENDENCIA ACADEMICA
ANO 2004

Acuerdo No. 02 -CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagodgica Nacional Francisco Morazan. CONSIDERANDO: Que los estudios de Post-
Grado en la Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan, iniciaron en el ano
1995, y que, hasta la fecha han egresado 68 alumnos (as) del Programa de Maestria en
Curriculo (dos promociones), 17 de la Maestria en Educaciéon (Convenio con UNITEC) y
14 de la Maestria en Ensefianza de la Geografia.- CONSIDERANDO: Que hasta la
fecha solamente se han graduado 10 alumnos (as) de la Maestria en Curriculo y 5 de la
Maestria en Educacion, lo que demuestra una limitada eficiencia terminal en los
programas de Post-grado.- CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan en el Capitulo II, Articulo 9, literal f.2. establece
que es atribucién de este consejo, aprobar las disposiciones internas que regulen el
funcionamiento de esta institucién.- POR TANTO EN USO DE SUS FACULTADES,
ACUERDA: PRIMERO: Aprobar medidas especificas a aplicar a los egresados de los
programas de Post-Grado de la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, a
fin de incrementar la eficiencia terminal de los mismos.- SEGUNDO: Las medidas
especificas que se aplicaran a los egresados de los programas de Post-grado
anteriormente mencionados seran las siguientes: a) Establecer un periodo de un afo para
la presentacién y defensa de tesis a los egresados (as) de la primera promocién e la
maestria en Curriculo.- b) Establecer un periodo de un afio y medio para la presentacion
y defensa de tesis a los (as) egresados de la segunda promocion de la Maestria en
Curriculo. c¢) Establecer un periodo de dos afios para la presentaciéon y defensa de tesis a
los egresados (as) de los programas de Maestria en KEducacién y Maestria en la
Ensefianza de la Geografia.- d) De no cumplir con el requisito del tiempo sefialado, los
egresados (as) deberan someterse a un curso de actualizacién, disefiado y realizado por la
Direccion de Post-Grado, el cual sera financiado por los interesados.- Este curso de
actualizaciéon no exime la realizacién de tesis.- TERCERO: Las presentes medidas
aprobadas seran transitorias, hasta la aprobacién del Reglamento de Estudios de Post-
Grado de esta Universidad.- CUARTO: El presente acuerdo entrara en vigencia a partir
de su aprobaciéon por este Consejo.- Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los trece dias del mes de marzo del afio dos mil tres.- M.Sc. RAMON
ULISES SALGADO P., PRESIDENTE; DR. GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G.,
SECRETARIO.

ACUERDO No. 03-SG-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que es atribucién de este
Consejo Superior Universitario aprobar las disposiciones internas que regulen el
funcionamiento de la Universidad Pedagébgica Nacional Francisco Morazan.-
CONSIDERANDO: Que la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan con el
propdsito de brindar servicios de calidad a los estudiantes a través de la Secretaria
General ha efectuado inversiones en equipo, programas de computacién y papeleria
especial, para la emisién de un carnet plastificado que contiene, entre otros, un cédigo de
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barras para la agilizacién y visualizacién rapida de la informacién de cada estudiante en
la Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan.- CONSIDERANDO: Que la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan tiene programado, como parte del
Plan de Desarrollo Fisico, la construccién de canchas deportivas para el desarrollo de
actividades fisicas, recreativas y deportivas para uso por parte de los alumnos de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan.- CONSIDERANDO: Que las
asignaciones presupuestarias que el Estado proporciona a la Universidad Pedagogica
Nacional Francisco Morazan no son suficientes para hacerle frente al financiamiento de
las actividades mencionadas en los considerandos anteriores, por lo tanto se requiere que
la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan amplié la captacién de ingresos
propios.- CONSIDERANDO: Que las actuales tarifas de matricula y por emisién y
reposiciéon de carnet que pagan los alumnos son vigentes desde el afo de 1995.-
CONSIDERANDO: Que en reuniones sostenidas con las diferentes juntas directivas
estudiantiles del sistema presencial y de la Direccion de Servicios Estudiantiles del
sistema presencial y la Direccién de Servicios Estudiantiles, por decisién de la mayoria se
acordé modificar el valor de matricula y el valor de la emisién y reposicién del carnet
estudiantil.- CONSIDERANDO: Que en sesién del 2 de mayo el Consejo Directivo
aprob6 en primera instancia la modificacién a las tarifas de matricula para alumnos del
sistema presencial y para la emisién y reposicién de carnet para todos los alumnos del
sistema presencial y para la emisién y reposicién de carnet para todos los alumnos de la
Universidad Pedagdégica Nacional Francisco Morazan.- POR TANTO EN USO DE LAS
FACULTADES QUE LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: 1. Aprobar, la
modificacién a las tarifas de matricula para alumnos del Sistema Presencial y para la
emision y reposicién de carnet para todos los alumnos de la Universidad Pedagoégica
Nacional Francisco Morazan, asi: - Matricula del Sistema presencial Lps. 70.00 por
alumno y por periodo académico. —Emision y reposicién de carnet Lps. 30.00.- 2. La
aplicaciéon de tarifa de matricula para el Sistema Presencial es vigente a partir del
segundo periodo académico del 2004 y la de emisién y reposicién de carnet es vigente a
partir de la fecha.- Dado en Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los catorce
dias del mes de mayo del 2004.- M.Se. RAMON ULISES SALGADO PENA,
PRESIDENTE; DR. GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G., SECRETARIO.-

ACUERDO ESPECIAL.- El consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan, reunido en Tegucigalpa, en la sala de sesiones
Ruth Lerner de Almea, con el objeto de deliberar, como punto tinico de agenda, acerca de
los temas pertinentes a la creacién y adjudicacién del premio de Periodismo Cultural
GUILLERMO CASTELLANOS ENAMORADO, CONSIDERANDO: Que el 14 de
noviembre de 2002 el rector de nuestra institucién propuso la creacién, con caracter de
anual, de un premio de Periodismo Cultural que llevara el nombre del periodista
Guillermo Castellanos Enamorado y cuya primera adjudicacion se hiciera efectiva en
2004. CONSIDERANDO: Que el periodismo cultural ha mantenido una vigorosa
trayectoria en nuestro pais, desde los tiempos de Froilan Turcios hasta el presente, al
grado de haberse constituido ya en un espacio de reconocimiento social en nuestra prensa
escrita y hablada.- CONSIDERANDO: Que, entre los intelectuales hondurefos que han
ejercido de manera constante un labor meritoria de rescate y divulgaciéon de
acontecimientos y nombres relevantes de la cultura nacional, figura el periodista Juan
Ramén Martinez..- En uso de las facultades y atribuciones establecidas en el estatuto de
la Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan.-ACUERDA: 1.- Aprobar la
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creacion, con caracter de anual, del premio de Periodismo Cultural Guillermo Castellanos
Enamorado, consistente en una placa de reconocimientos y una medalla de oro con
logotipo de la institucién.- 2.- Otorgar el premio de Periodismo Cultural Guillermo
Castellanos Enamorado 2004 al periodista JUAN RAMON MARTINEZ. 3.- Dar al
presente Acuerdo toda la divulgacién que su importancia reviste.- Tegucigalpa, M.D.C.,
20 de mayo de 2004.- M.Sc. Ramén Ulises Salgado P., PRESIDENTE; DR. Gustavo
Adolfo Zelaya G., Secretario.

ACTA 161-CSU-2004. PUNTO DOS: Se discutié y aprobdé Convenio Marco entre la
Universidad Pedagdégica Nacional Francisco Morazan y la Alcaldia Municipal del Distrito
Central: (PROPUESTA FINAL) CONVENIO MARCO DE COOPERACION
ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO CENTRAL Y LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN (UPNFM).-
Nosotros, MIGUEL RODRIGO PASTOR MEJIA, mayor de edad, casado, licenciado en
economia y finanzas, hondurefio y de este domicilio, con tarjeta de identidad No.0501-
1965-00744, actuando en su condicion de Alcalde Municipal y en consecuencia
Representante Legal del Municipio del Distrito Central, nombrado para tal cargo
mediante Acta Especial de Nombramiento No. 028 de fecha 22 de enero del afio dos mil
dos, emitida por la Gobernacién Departamental de Francisco Morazan, quien para los
efectos del presente convenio se denominara “LA MUNICIPALIDAD” y RAMON
ULISES SALGADO PENA, mayor de edad, (profesién), con identidad No. 1803-1951-
00132 y de este domicilio, en su condicién de Rector de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan; quien para efectos de este convenio se denominara LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL”.- CONSIDERANDO Que es de suma
importancia para la Gestion Municipal actual, la ejecucion del Proyecto:
INTERCONECTOR EL DORADO-FUERZAS ARMADAS, el cual forma parte de un
conjunto de obras que la Alcaldia Municipal del Distrito Central desarrollara para el
descongestionamiento del transito vehicular en ese sector de la capital y que esta
contemplado dentro del Programa de Desarrollo Municipal, financiado con los recursos
del préstamo BID No. 1024/SF-HO el cual es de beneficio para todos los habitantes del
Municipio del Distrito central.- CONSIDERANDO: Que la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA, es una institucién del Estado con personalidad juridica, sin fines de
lucro, con patrimonio propio dedicada a la formacién y perfeccionamiento a nivel superior
de los cuadros docentes, técnicos y administrativos que requiere la educaciéon nacional.-
CONSIDERANDO: Que la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA y LA
MUNICIPALIDAD estan conscientes de la realidad de promover, gestionar y apoyar
acciones que mejoren la calidad de vida de la poblaciéon.- CONSIDERANDO: Que los
habitantes del Distrito Central requieren de la ejecucién de proyectos que beneficien a la
poblacién, es decir que sean de interés publico, y que contribuyan a su mejoramiento, y
que permitan alcanzar un alto grado de desarrollo y modernizacién, fin que sera logrado
a través del esfuerzo conjuntos de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN y la ALCALDiA MUNICIPAL DEL DISTRITO
CENTRAL.- CONSIDERANDO: Que LA MUNICIPALIDAD dentro de sus fines
primordiales promueve un nuevo tiempo para los habitantes de la ciudad Capital a
través del desarrollo de proyectos que van en beneficio de la modernizacién de la
infraestructura vial del Municipio del Distrito Central, lo que no seria posible sin el
apoyo de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DE FRANCISCO
MORAZAN.- CONSIDERANDO: Que LA MUNICIPALIDAD pretende desarrollar un
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conjunto de obras del cual el INTERCONECTOR EL DORADO-FUERZAS
ARMADAS forma parte integral. POR TANTO FORMALIZAMOS EL SIGUIENTE
CONVENIO.- PRIMERO: OBJETIVO Y FINALIDAD: El objetivo del presente
Convenio de Cooperaciéon suscrito es el de definir entre LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y LA MUNICIPALIDAD los compromisos de las partes, con el
propésito  de ejecutar el proyecto INTERCONECTOR EL DORADO-FUERZAS
ARMADAS que sera ejecutado por LA MUNICIPALIDAD, financiado con los recursos
del préstamo BID No. 1024/SF-HO. SEGUNDO: COMPROMISO DE LAS PARTES.-
El Convenio de Cooperacion suscrito expresa el compromiso asumido por las partes
de la siguiente forma: LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA se compromete a: a)
Autorizar a LA MUNICIPALIDAD la ejecucién del proyecto INTERCONECTOR EL
DORADO-FUERZAS ARMADAS, dentro de los predios de LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA, especificamente en los terrenos ubicados en el extremo oeste, terrenos
que actualmente ocupa el CIIE (Centro de Investigacién e Innovacion Educativa),
colindando con la Colonia El Dorado b) Apoyar en todas las gestiones a ser realizadas por
LA MUNICIPALIDAD, para la correcta ejecucion del proyecto, como ser consultas,
informacién derivada del proyecto, planos de las obras existentes y planos de las obras a
construirse, acceso a los predios propiedad de LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA,
cuando sea necesario por el personal involucrado en el proyecto con la autorizacién
correspondiente o cualquier otra informacién que favorezca el desarrollo normal del
proyecto.- c¢) Aceptar la construcciéon de esta via y de las obras complementarias que se
realicen en virtud de este proyecto, siempre y cuando se reinan las condiciones
estipuladas por la UPFNFM en los convenios especificos que se derivan de este convenio.-
d) Aportar el personal necesario para ejecutar un proyecto de mejoramiento de las
condiciones ambientales de la municipalidad. Para el disefio y ejecucién de este proyecto
se consensuaran los términos y alcances con ambas instituciones.- e) Estar en la
disposiciéon de aceptar otros terrenos que la AMDC tenga en el area urbana para
responder los terrenos cedidos, siempre y cuando estos reinan las mismas condiciones de
extensién, urbanismo y zonificacién de los que posee LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA.- LA MUNICIPALIDAD, se compromete a : a) Brindar todo el apoyo
que requiera el personal de LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA, para la consecucién
eficiente y eficaz del presente Convenio de Cooperaciéon.- b) La construccién total de las
areas afectadas de los edificios que tuvieran que demolerse (Centro de Investigacién e
Innovacién Educativa asi como a la recuperacién para “ LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA de un area total de 10,000 varas cuadradas de los terrenos que seran
ocupados por el proyecto. Esto podra hacerse de la siguiente manera: a) Compra, b)
Permuta de terrenos ubicados en el area urbana, siempre que los mismos tengan
similares condiciones y c¢) Por la via de completacion de obras de infraestructura dentro
de los predios de la UPNFM. Los disefios para la construcciéon y reconstruccion de los
edificios que tuvieren que ser afectados deberan contar con la aprobacién del Ingeniero
Supervisor y la Comisién Ad.Hoc de la UPNFM.- c¢) Construir previamente las obras
complementarias al proyecto identificadas en los planos para que LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA contintie su normal funcionamiento (edificios afectados, muros, vallas
naturales protectoras y otros), o en su defecto, la reubicaciéon temporal en locales que
reunan las condiciones estipuladas por la UPNFM, para realizar sus actividades
académicas, mientras se completan las obras finales.- d) Realizar en conjunto el avalio

catastral de los terrenos que seran afectados con el proyecto y que pertenecen a LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA.- e) Coordinar a través de la Unidad de Gestién
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Ambiental de la AMDC y con los responsables del TESU (Trabajo Educativo Social
Universitario ) de LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA, un proyecto para el
mejoramiento de las Condiciones Ambientales para manejar y controlar el ruido en la
misma UPNFM.- f) Sefalizar totalmente los alrededores de LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA con semaforos, vialetas, rétulos de sefializacién vial, iluminaciéon y
demas precauciones requeridas para la seguridad de los alumnos, empleados y peatones.-
g) Construir y Reconstruir las instalaciones deportivas en iguales o mejores condiciones
que resultaren afectadas con la construccién del INTERCONECTOR EL DORADO-
FUERZAS ARMADAS.- h) Permutar otros terrenos del drea urbana, siempre y cuando
estos retnan las mismas condiciones de extensién, urbanismo y zonificaciéon de los que
posee la UPNFM y se llegue a un acuerdo entre las partes convenientes. I) Movilizar
total y ordenadamente conforme al Plan de Ordenamiento Vial de la AMDC, los
vendedores y puntos de taxis actualmente ubicados en los alrededores de LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA.-j) LA MUNICIPALIDAD se compromete a construir
los edificios afectados en las areas autorizadas por la Universidad Pedagdgica, como ser:
Un segundo nivel en edificios ya existentes o la edificacién vertical de nuevos edificios en
el mismo sitio que se encuentra el CIIE, con la finalidad de no reducir mas las areas
afectadas.- k) LA MUNICIPALIDAD acepta que la construccién de estas obras seran
supervisadas por la Comisién Ad-Hoc nombrada al efecto por ambas Instituciones.- 1)
Construir el proyecto INTERCONECTOR EL DORADO-FUERZAS ARMADAS de
acuerdo a las especificaciones establecidas en los Términos de referencia y los planos
constructivos establecidos por las partes, dentro de los predios propiedad de LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA, terrenos que actualmente ocupa el CIIE (Centro de
Investigacion e Innovacién Educativa) y que esta Ubicado en el extremo oeste |,
colindando con la Colonia El Dorado.- Los planos deberan tener la aprobacion del
Ingeniero Supervisor y de la Comisién Ad-Hoc de la Universidad Pedagégica Nacional
nombrada al efecto para este Convenio, mismo que formaran parte integra de este
convenio.- TERCERO: DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS: Las partes
manifiestan que forman parte de este convenio: planos, convenios, contratos, actas,
anexos y demas documentos legales que se firman para tal efecto.- CUARTO:
METODOS DE COORDINACION: Las partes manifiestan que para la correcta
aplicacion del presente convenio, las instituciones nombraran un Oficial de Enlace, que
tendran como objetivo coordinar con la Comisién Ad-Hoc la correcta aplicacién, asi como
cualquier divergencia o consulta que resultare del mismo.- QUINTO: VIGENCIA: El
presente Convenio entrara en Vigencia a partir de la fecha de suscripcién por las partes
convenientes, y podra quedar sin efecto por el incumplimiento de los compromisos y
formalidades aqui asumidos o por mutuo acuerdo de las partes y/o a solicitud de una de
ellas.- SEXTA: COMPROMISORIA: Las partes manifiestan su conformidad con todos y
cada uno de los enunciados precedentes, por lo que en virtud y constancia de ello,
suscriben el presente Convenio, ante la presencia del Senor Secretario Municipal Lic.
Pavel Andrey Espinal Ponce y el Senor Secretario General de la UPNFM Lic. Gustavo
Zelaya, que da fe en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los 26
dias del mes de marzo del dos mil tres.- MIGUEL R. PASTOR MEJIA, ALCALDE
MUNICIPAL; RAMON ULISES SALGADO PENA, RECTOR DE LA UPNFM; PAVEL
ANDREY ESPINAL PONCE, SECRETARIO MUNICIPAL DEL D.C.; GUSTAVO
ZELAYA, SECRETARIO UPNFM.- PUNTO TRES: No habiendo méas asuntos que
tratar se cerré la sesion las tres de la tarde con cuarenta y cinco minutos. M.Se. RAMON
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ULISES SALGADO P., PRESIDENTE. DR. GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G.,
SECRETARIO.

Acuerdo No0.07-CSU-2004.- El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan.- CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo
de la Universidad Pedagdgica Nacional francisco Morazan en el uso de sus facultades, ha
elevado ante el Consejo Superior Universitario una iniciativa orientada en el sentido de
nominar las promociones académicas de este centro de estudios superiores
correspondientes al 20 de julio y 14 de diciembre como HORACIO ELVIR ROJAS;.-
CONSIDERANDO: Que tal iniciativa tiene su fundamento en el acuerdo No.30-CSU-
2001, en el cual aprobé la denominacién de las promociones académicas de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan con apelativos ligados a aportes
significativos y en beneficio de nuestra universidad;- CONSIDERANDO: Que el
profesor y licenciado Don HORACIO ELVIR ROJAS fue Director de la otrora Escuela
Superior del Profesorado, antecedente académico de esta universidad, durante el lapso
comprendido entre el 1 de mayo de 1962 y el 31 de diciembre de 1963, periodo en que
1Imprimid a la instituciéon un sello de distincién académica y cultural, tanto personal como
profesionalmente. POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES, ACUERDA:
PRIMERO: Aprobar, en todos sus términos, la propuesta del Consejo Directivo.-
SEGUNDO: Leer la presente disposicién en las ceremonias de graduacion respectivas.-
El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su aprobacién.- Dado en Tegucigalpa,
M.D.C, a los nueve dias del mes de julio del afio dos mil tres.- M.Sc. LEA AZUCENA
CRUZ, PRESIDENTE POR LEY; DR. GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G., SECRETARIO.

ACUERDO No. 09-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan, CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan en el capitulo II, articulo 6, inciso
a, establece como uno de los objetivos de la institucién formar y perfeccionar a nivel
superior los cuadros docentes, técnicos y administrativos que la educacién nacional
requiere.- CONSIDERANDO: Que existe una poblacién de 116 estudiantes avanzados
inscritos en la Carrera de Educaciéon Comercial en el Centro Universitario de Educacién a
Distancia, que se desplazan desde el litoral atlantico hasta la sede de Tegucigalpa y
otras, lo que conlleva al considerable incremento en los costos de sus estudios.-
CONSIDERANDO: Que la apertura de la Carrera de Educacion Comercial en el Centro
Universitario de Educaciéon a Distancia en la Sede de la Ceiba responde a solicitud de
estudiantes de la regién y a la realizacién de un diagnostico que determiné la necesidad
de dicha carrera.- CONSIDERANDO: Que se realizé un diagnéstico de factibilidad que
determiné la existencia de las condiciones técnico-académicas necesarias para atender
dicha carrera en la sede de La Ceiba.- CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo
aprobd el primera instancia la apertura de la Carrera de Educacién Comercial en la Sede
de la Ceiba, inicialmente para atender a estudiantes de reingreso de dicha carrera.-
POR TANTO EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY CONFIERE
ACUERDA: 1. Aprobar la apertura de la carrera de Educacién Comercial en el Centro
Universitario de Educacién a Distancia, en la sede de la Ceiba, para atender inicialmente
a estudiantes de reingreso de dicha carrera a partir del 2004.- 2. Autorizar la matricula
para estudiantes de primer ingreso en la carrera de Educacién Comercial en la Sede de la
Ceiba, una vez realizada la reforma curricular de esta carrera.- 3. El presente acuerdo
entrar a en vigencia a partir de su aprobacién por este Consejo Superior Universitario.-
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Dado en Tegucigalpa, M.D.C., a los nueve dias del mes de septiembre de dos mil tres.-
M.Sc. Lea Azucena Cruz, Presidente por Ley; Dr. Gustavo Adolfo Zelaya G., Secretario.-

ACUERDO No. 10-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagodgica Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan en su capitulo II, Articulo 9 literal
1, establece que es atribucién del Consejo Superior Universitario, conocer y aprobar de las
iniciativas del Consejo Directivo en lo relativo al funcionamiento de las unidades
académicas.- CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo conocié y aprob6 en primera
instancia el cambio de jornada solicitada por el Centro de Investigacién e Innovacién
Educativa.-CONSIDERANDO: Que la solicitud de modificacién de jornada presentada
por el Centro de Investigacién e Innovacién Educativa se fundamenta en investigaciones
realizadas con padres de familia, estudiantes y docentes.- CONSIDERANDO: Que la
modificacién de jornada ha sido consensuada con los docentes implicados y legalizada
mediante acta especial.- CONSIDERANDO: Que el cambio de jornada resulta en
beneficio para la poblacién atendida y responde al cumplimiento de los principios de
equidad y solidaridad social.- POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: 1. Aprobar con caracter experimental, a partir
del afio 2004, el cambio de la jornada nocturna a jornada mixta de las 13:00 a las 20:00
horas, en el Centro de Investigaciéon e Innovacién Educativa.- 2. Asignar a la Direccién
del Centro de Investigacién e Innovacién Educativa y a la Direccién de Evaluacion el
monitoreo, seguimiento y evaluacién de la experiencia de modificacion de la jornada
nocturna, quienes deberan presentar ante el Consejo Académico, al término del 2004 un
informe de evaluacién; 6rgano que recomendara la continuacién o no de esta experiencia.
3. El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su aprobacién por este Consejo
Superior Universitario. Dado en la ciudad de Tegucigalpa, a los nueve dias del mes de
septiembre del dos mil tres.- M.Sc. Lea Azucena Cruz, Presidente por Ley; Dr. Gustavo
Adolfo Zelaya G., Secretario.

ACUERDO No. 11-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan en su capitulo II, articulo 9, literal
k, le otorga la atribucién a este Consejo de conferir reconocimiento y distinciones
propuestas por el Consejo Directivo.- CONSIDERANDO: Que el Consejo Académico
conocid, estudié y seleccioné entre los candidatos propuestos por las Unidades
Académicas al Docente Distinguido del afio 2004 de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan. POR TANTO, EN USO DE LAS FACULTADES QUE
LA LEY LE CONFIERE, ACUERDA: 1. Otorgar el premio “Luis Beltran Prieto
Figueroa” al Dr. LAZARO FLORES, como DOCENTE DISTINGUIDO de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazan, 2004. 2. Otorgar reconocimientos
especiales a la Licenciada Mirna Rosario Lacayo por su desempeno en actividades de
extension y al Licenciado Marlon Calderén por su desempefio en actividades de docencia.
3. Otorgar al Docente Distinguido PERGAMINO DE RECONOCIMIENTO y copia del
Acta extendida por el Consejo Superior Universitario y diplomas a los docentes
merecedores de reconocimiento especial.- Dado en Tegucigalpa, M.D.C., a los nueve dias
del mes de septiembre del afio dos mil tres.- M.Sec. LEA AZUCENA CRUZ,
PRESIDENTE POR LEY; DR. GUSTAVO ADOLFO GARCIA, SECRETARIO.
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ACUERDO No. 12-CSU-2004: El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que actualmente la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan, ofrece la carrera de Técnico
Universitario en Informatica Educativa en el Grado Asociado a través del Programa
Especial Universitario de Formaciéon Docente PREUFOD, bajo la supervision de la Vice-
Rectoria Académica.- CONSIDERANDO: Que existe una solicitud por parte de los
estudiantes para que se les ofrezca la Carrera de Informatica Educativa; en el Centro
Universitario Regional de San Pedro Sula. Y en dicha solicitud se comprometen
autofinanciar los costos del desarrollo de la carrera.- CONSIDERANDO: Que la
UPNFM esta de acuerdo en satisfacer la demanda de servicios educativos que necesita el
desarrollo de la educacién nacional.- CONSIDERANDO: Que segtn el articulo 9 incisos
f2 del estatuto de la UPNFM es atribucién del Consejo Superior Universitario aprobar las
disposiciones internas que regulen el funcionamiento de la universidad Pedagdégica
Nacional.- POR TANTO, EN USO DE SUS FACULTADES QUE LA LEY LE
CONFIERE ACUERDA: 1. Aprobar el funcionamiento de la carrera de Técnico
Universitario en Informatica Educativa en el Grado Asociado, en el Centro Universitario
Regional de San Pedro Sula.- 2. Autorizar a la Vice-Rectoria Administrativa junto con el
Programa Especial Universitario de Formaciéon Docente, establecer los mecanismos
administrativos de la segin lo contemplado por el Estatuto de nuestra Institucién para el
funcionamiento de la carrera de Acuerdo al costo real para su desarrollo y ejecucién,
tomando en consideracién la fluctuacion de la matricula. 3. El presente acuerdo entrara
en vigencia a partir del 25 de agosto del afio 2004.- Dado en Tegucigalpa, M.D.C., a los
nueve dias del mes de septiembre del ano dos mil tres.- M.Se. LEA AZUCENA CRUZ,
PRESIDENTE POR LEY; DR. GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G. SECRETARIO.

ACUERDO No. 38-CSU-2004, El1 Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan, CONSIDERANDO: Que la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan consigna entre sus fines la apertura de nuevas
carreras orientadas a formar y perfeccionar a nivel superior los cuadros docentes,
técnicos y administrativos que la educacién nacional requiere.- CONSIDERANDO: Que
el Consejo Directivo aprob6 en primera instancia el plan de estudios de la carrera de
Ensefianza de Lenguas en el Grado de Maestria, previo dictamen favorable del Consejo
Académico.- POR TANTO EN USO DE SUS FACULTADES ACUERDA: 1. Aprobar
el Plan de estudios de la carrera de Ensefianza de Lenguas en el Grado de Maestria y
elevarlo al Consejo de Educaciéon Superior para su discusiéon y aprobaciéon definitiva.-
Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer dia del mes
de diciembre de dos mil tres.- M.Sc. RAMON ULISES SALGADO PENA; PRESIDENTE;
DR. GUSTAVO ZELAYA GARCIA.

ACUERDO No. 39-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan, CONSIDERANDO: Que la Universidad
Pedagdégica Nacional Francisco Morazan consigna entre sus fines la apertura de nuevas
carreras orientadas a formar y perfeccionar a nivel superior los cuadros docentes,
técnicos y administrativos que la educacion nacional requiere.- CONSIDERANDO: Que
el Consejo Directivo aprobd en primera instancia el plan de estudios de la carrera de
Educacién en Ciencias Naturales en el Grado de Maestria, previo dictamen favorable del
Consejo Académico.- POR TANTO EN USO DE SUS FACULTADES ACUERDA: 1.
Aprobar el Plan de estudios de la carrera de Educaciéon en Ciencias Naturales en el Grado
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de Maestria y elevarlo al Consejo de Educacién Superior para su discusién y aprobacion
definitiva.- Dado en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central al primer
dia del mes de diciembre de dos mil tres.- M.Sc. RAMON ULISES SALGADO PENA;
PRESIDENTE; DR. GUSTAVO ZELAYA GARCIA.

ACUERDO No. 31-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el articulo 9, inciso
“f2.” Del estatuto confiere a este Consejo Superior Universitario la atribucion de aprobar
“las disposiciones internas que regulen el funcionamiento de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan; CONSIDERANDO: Que la Universidad Pedagoégica
Nacional Francisco Morazan, ha incorporado el uso del Internet como un medio de
informacién alternativo y actualizado para facilitar el intercambio de informacién entre
investigadores docentes, personal administrativo, técnico y alumnos; CONSIDERANDO:
Que a partir del 2002 el servicio de internet se ha expandido a las unidades académica,
direcciones y sedes regionales incrementando el nimero de usuarios que pueden disponer
de los beneficios de este servicio.- CONSIDERANDO: Que el aumento del niimero de
usuarios del servicio de internet amerita un sistema de regulacién que garantice el uso
adecuado del mismo y que este sea utilizado para fines educativos.- CONSIDERANDO:
Que el Consejo Directivo aprobé en primera instancia el Reglamento de Uso de Internet
y recomenddé elevarlo a este Consejo Superior Universitario para su aprobacién
definitiva.- POR TANTO EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE
CONFIERE ACUERDA: 1. Aprobar el Reglamento de Uso de Internet, instrumento que
normard y regulara el acceso a los servicios de Internet en la Universidad Pedagogica
Nacional Francisco Morazéan, con el propdsito de hacerlo mas eficiente y eficaz.- 2. El
presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su aprobacién por este Consejo Superior
Universitario.- Dado en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., a los catorce dias del mes de
noviembre del afio dos mil tres.- M.Sc., RAMON ULISES SALGADO PENA,
PRESIDENTE; DR. GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G., SECRETARIO.

ACUERDO No. 33-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan, CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la
Universidad Pedagoégica Nacional Francisco Morazan, en su articulo 9, inciso “K”,
concede al Consejo Superior Universitario la facultad de otorgar reconocimiento y
distinciones a las personas distinguidas en los campos de la educacién, la ciencia y la
cultura; CONSIDERANDO: Que la Rectoria de la UPNFM propuso para su
consideracién previa al Consejo Directivo, una iniciativa del Departamento de Ciencias
Naturales tendente a denominar “Maynor Adolfo Garcia” a la videoteca que funciona en
dicha unidad académica.- CONSIDERANDO: Que el Licenciado Maynor Adolfo Garcia
ha tenido un rol protagénico en la creacién y mantenimiento de tal innovacién
académica.- POR TANTO EN USO DE LAS FACULTADES QUE LA LEY LE
CONFIERE, ACUERDA: 1. Denominar “Maynor Adolfo Garcia” a la videoteca que
funciona en el Departamento de Ciencias Naturales.- 2. Inaugurar tal espacio en el
marco de un programa especial que organizara el Departamento de Ciencias Naturales.-
3. El presente acuerdo entrara en vigencia a partir del de su aprobaciéon por este Consejo
Superior.- 4. Dado en Tegucigalpa M.D.C., a los 14 dias del mes de noviembre del ano
2004.- M.Sc. RAMON ULISES SALGADO P., PRESIDENTE; DR. GUSTAVO ADOLFO
ZELAYA G. SECRETARIO.
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ACUERDO No. 34-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el Estatuto de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan, en su articulo 9, inciso’k”, concede
al Consejo Superior Universitario la facultad de otorgar reconocimientos y distinciones a
las personas distinguidas en los campos de la educacién, la ciencia y la cultura;
CONSIDERANDO: Que el Doctor LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA, educador
venezolano con una destacada trayectoria en el ambito continental, fue uno de los
creadores de la otrora Escuela Superior del Profesorado, antecedente académico de esta
Universidad; CONSIDERANDO: Que el recuerdo del Maestro Beltran Prieto no sélo
debe manifestarse en la evocacién de sus logros profesionales sino, ademaés, perpetuarse
en hechos concretos, CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo aprobdé en primera
instancia la iniciativa de hacer meritorio reconocimiento al Dr. LUIS BELTRAN
PRIETO FIGUEROA y recomendé elevarla al Consejo Superior Universitario para su
aprobacién.- POR TANTO EN USO DE SUS FACULTADES, ACUERDA: 1.
Denominar “LUIS BELTRAN PRIETO FIGUEROA” a una sala destinada a la
realizacién de eventos académicos especiales en la UPNFM.- 2. Inaugurar tal espacio en
el marco de una especial ceremonia y con la participaciéon de la Embajada de la Republica
Bolivariana de Venezuela en Honduras.- 3. El presente acuerdo entrara en vigencia a
partir de su aprobacién por este Consejo Superior Universitario.- Dado en Tegucigalpa
M.D.C., a los catorce dias del mes de noviembre del afo dos mil tres.- M.Sc. RAMON
ULISES SALGADO PENA, PRESIDENTE; DR. GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G.
SECRETARIO.

ACUERDO No. 35-CSU-2004, El Consejo Superior Universitario de la Universitario de
la Universidad Pedagoégica Nacional Francisco Morazan: CONSIDERANDO: Que el
acuerdo No. 12-CSU-95, del 29 de septiembre de 1995 y emitido por el Honorable Consejo
Superior Universitario de la UPNFM, aprobé las disposiciones, requisitos,
procedimientos y mecanismos para la escogencia y otorgamiento de titulos HONORIS
CAUSA por la universidad y para candidatos de probados merecimientos, tanto en el
campo nacional como en el internacional.- CONSIDERANDO: Que en cumplimiento del
acuerdo citado anteriormente el Consejo Directivo aprobdé en primera instancia ha
propuesta de la rectoria, encaminada a otorgar el DOCTORADO HONORIS CAUSA a
Don MARIO VARGAS LLOSA, escritor intelectual de probada y prestigiosa trayectoria
en el mundo de la literatura universal.- CONSIDERANDO: Que al nombrar una figura
cultural tan destacada y polifacética como la de MARIO VARGAS LLOSA, autor genial
por antonomasia, nuestra institucién no solo se honra a si misma sino, también, a
Honduras.- CONSIDERANDO: Que el mismo Consejo Directivo de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan, ha elevado ante este Consejo Superior
Universitario, dicha propuesta.- POR TANTO EN USO DE SUS FACULTADES
ACUERDA: PRIMERO: Otorgar el titulo de DOCTOR HONORIS CAUSA a don
MARIO VARGAS LLOSA.- SEGUNDO: Realizar el acto de investidura en solemne
ceremonia.- TERCERO: Divulgar el presente Acuerdo en los medios de comunicacién
social interesados en los acontecimientos culturales de esta dimensién.- Dado en
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los catorce dias del mes de noviembre del
afio dos mil tres.- M.Se. RAMON ULISES SALGADO P., PRESIDENTE; DR.
GUSTAVO ADOLFO ZELAYA G.
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ANEXO No. 3 ,
OFERTA DE DIPLOMADOS Y CERTIFICADOS DE LA FUNDACION
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, FUNDAUPN, ANO 2004

DIPLOMADOS:
1. Informatica Educativa

2. Informatica Administrativa

3.  Formacién Pedagodgica en Educacién Superior

4. Comunicacién en Educacién Ambiental

5. Administracién Educativa

6. Gerencia de Programas y Proyectos para Adolescentes
7. Prevision Social

8. Seguridad Alimentaria

9. Rehabilitaciéon Comunitaria

10.  Evaluacion Pedagoégica

11.  Tépicos de Educacion Comercial

12.  Sistematizacién de Experiencias

13. Administracion y Desarrollo de Recursos Humanos

14.  Educaciéon Intercultural Bilingiie

15. Administracién de Recursos y Servicios de Informacién Documental

16.  Dominio del Idioma Inglés como Segunda Lengua

17. Manejo de los Centros de Educaciéon Pre-Escolar No Formal para
Voluntarios Comunitarios

18.  Turismo y Hosteleria

19.  Concepcion y Metodologia en Ciencias Sociales

20. Administracion y Gerencia de Recursos Humanos por ONG’s

21.  Animacién Sociocultural

22.  Educacion Musical

23.  Detecciéon y Manejo de Problemas Auditivos y del Habla

24.  Gestion Educativa

25.  Educaciéon a Distancia

26.  Alta Gerencia en Proyectos Ambientales

27.  Administracion Efectiva de la Pequenia y Mediana Empresa.

28.  Administracion y Gestién Pablica

29.  Comercio Exterior

30. Comunicaciones
31.  Desarrollo Rural y Género.
32.  Gerencia de Areas Protegidas y Gerencia Ambiental.

33.  Gerencia Social de Programas y Proyectos.

34. Redaccion y Elaboracion de Libros y Textos Escolares.
35.  Educacion Temprana Personalizada.

36. Estrategias de Recursos Humanos.

37. Ktica Empresarial.
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38.  Gestion Administrativa.

39. Gerencia y Gestion del Centro Educativo Basico.

40.  Gestion de la Educacion Superior.

41. Mercadotecnia.

42.  Planeamiento Estratégico, Disefno y Gestién de Proyectos.
43. Reingenieria de Procesos.

CERTIFICADOS:
1. Certificado de Capacitacion a Instructores
2. Diseno de Guias Metodologicas para la Ensefanza de Competencias
Ocupacionales.
3. Asesoria en Elaboracion de Libros Textos Especializados
4. Certificados de Ensenanza de la Fisica (Proyecto Piramide)
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ANEXO No. 4

TITULOS PUBLICADOS POR EL FONDO EDITORIAL

ANO 2004
No.

AREA TITULOS EJEMPLARES

Lecturas de Sociologia 1581

CIENCIAS SOCIALES | Economia IT 304
Economia III 304

Geografia Universal 403

Geografia Humana 310

Centroamerica y su Historia 669

Economia I 808

Antropologia 838

Geografia Fisica 398

Geografia de Honduras 554

Etnologia de America 208

Ciencias Politicas I 302

Teoria Sociologica 643

Introduccion al Derecho 401

Teoria y Practica de la Promocion Social 103

Introduccion al estudio de la Historia 500

Tecnicas de Promocion Social 100

Historia de América 200

Literatura Hondurena 250

Linguistica General 414

LETRAS Y LENGUAS Literatura Hondurena 238
Morfosintaxis I 270

Morfosintaxis II 470

Literatura Universal 11 292

Literatura Hispanoamericana I 236

Literatura Hispanoamericana II 200

Teoria y analisis literario 204

Literatura Espafiola II 270

Esparniol 1700

Literatura Espafiola I 396

MATEMATICAS Programaciéon Comercial 28
Teoria de Numeros 183

Estructuras Algebraicas 200

Didactica Especial 8

Teoria de conjuntos 248

Matematicas de Hogar 662

Analisis Real 105

TECNOLOGIA DE Orientacién Familiar y Social 250
ALIMENTOS Y Corte y Confeccidon I 250
TEXTILES Educacién al Consumidor 198
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No.
AREA TITULOS EJEMPLARES
Salud y Nutricién 610
Historia de la moda 278
Abastecimiento de alimentos I 245
Abastecimiento de alimentos II 248
Preparacién de alimentos I 200
Seminario de administracién de pequenias
empresas 100
Textiles 200
Salud de la familia 202
Nutricion 200
EDUCACION Matematicas Financiera I 649
COMERCIAL Matematicas Financiera 11 400
Matematicas Financiera III 402
Educacién Tributaria 48
CIENCIAS DE LA Administracion Educativa 1130
EDUCACION Evaluacion Educativa 1581
Lecturas de Pedagogia General y Antologia 870
Antologia Filosofia de textos clasicos 871
Filosofia Educativa 505
Manual de Laboratorio de Biologia General de
CIENCIAS Hogar 652
NATURALES Guia Tecnica de Hogar
Fundamentos de Ciencias Naturales 305
Educacion Ambiental 1000
EDUCACION FISICA | Educacion Fisica Recreacion y Deportes 513
General:
La Escuela Hondurefia en el siglo XIX 298
Libros Libros de Repaso 500
El Pensamiento de Francisco Morazan 1505
Tramando Cultura
Nociones de Botanica 510
El Dinosaurio 2000
Breve Historia de Organizaciones Sindicales 1500
Estudios de la mujer 1055
Homenaje al Himno Nacional de Honduras 250
Interpretacion del Himno Nacional de
Honduras 1000
Revista de la Universidad Pedagogica
Nacional # 14 650
Revista de la Universidad Pedagogica
Revistas Nacional # 15
650
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No.

AREA TITULOS EJEMPLARES
Revista de la Universidad Pedagdgica
Nacional # 16 650
Revista Pedagoégica 500
Revista Horizontes 1000
Revista Paradigma 600
Documentos Reglamento del Plan de Arbitrios 100
Institucionales Reglamento Institucional para el uso de
Internet 100
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USAID:

CIIE:

CIRE/REDUC:

CSUCA:

CUED:

CURSPS:

CSU:

DEX:

DICUR:

DIEVAL:

DISE:

DPL:

FID:

FUNDAUPN:

GTZ

PREUFOD:

PFC:

OCE:

SIGLAS

Agencia Internacional para el Desarrollo, Estados
Unidos de América

Centro de Innovacion e Investigacion e Innovacion
Educativa

Centro de Informacién y Recursos Educativos / Red
latinoamericana en Educacion

Consejo Superior Universitario Centroamericano
Centro Universitario de Educaciéon a Distancia
Centro Universitario Regional de San Pedro Sula
Consejo Superior Universitario

Direccion de Extension

Direccion de Desarrollo Curricular

Direccion de Evaluacion

Direccion de Servicios Estudiantiles

Direccién de Planificacion

Formacion Inicial Docente

Fundaciéon Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazan

Cooperacion Técnica Alemana
Programa Especial Universitario de Formacién Docente
Programa de Formacion Continua

Oficina de Cooperacién Externa

106



TESU:

UMCE:

UNESCO:

UNAH:

UPNFM:

Trabajo Educativo Social Universitario
Unidad de Medicién de la Calidad de la Educacion

Organizaciéon de las naciones unidas para la Educacion,
la Ciencia y la Cultura

Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Universidad Pedagodgica Nacional Francisco Morazan
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